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Salon “Heberto Castillo” 6 de diciembre de 2024

LA C. PRESIDENTA DIPUTADA VALENTINA VALIA BATRES GUADARRAMA.-
Buenas tardes a las diputadas y a los diputados integrantes de la Comision, a las
personas que nos acompafnan en este Recinto, asi como a las que siguen esta

transmision a través de las plataformas digitales del Congreso.

Siendo las 12 horas con 37 minutos, nos reunimos hoy, viernes 6 de diciembre del
2024, con motivo de la realizacién de la vigésimo quinta mesa de trabajo con las
personas titulares de las alcaldias, de los organismos auténomos, del Tribunal
Superior de Justicia, de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México
y de diversas instancias, todas de la Ciudad de México, para conocer la informacién
requerida para el proceso de analisis, discusion y aprobacion del Paquete

Econdmico de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2025.

En esta ocasion con la licenciada Nashieli Ramirez Hernandez, Presidenta de la
Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México, a quien le damos la mas

cordial bienvenida. Muy buenas tardes, Presidenta.

Este ejercicio republicano de rendicién de cuentas fortalece la transparencia y la
confianza entre la ciudadania y el gobierno, al permitir a las personas conocer con
claridad como se han destinado los recursos econdmicos provenientes de sus

contribuciones.

Através de esta mesa de trabajo se detallara el uso de los fondos publicos, asi como
las metas y los objetivos de los programas prioritarios que se ejecutaran en el afio

2025. De tal manera se fomenta una administracion publica abierta y
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responsable que responde a las necesidades sociales y prioriza las areas claves

para el desarrollo.

La realizacion de la presente mesa de trabajo encuentra su fundamento en los
articulos 13 de la Ley Organica y 283 del Reglamento, ambos ordenamientos del
Congreso de la Ciudad de Meéxico, y el acuerdo 1/2024 de la Comisidon de
Presupuesto y Cuenta Publica, mismo que en tiempo y forma fue remitido a las

personas citadas a comparecer.

Asimismo, con fundamento en los articulos 157, 244 y 286 del Reglamento del
Congreso de la Ciudad de México, se informa que los formatos solicitados debieron
hacerse llegar a la Comision con al menos 72 horas de anticipacion a la celebracion
de esta reunidn, que este tipo de reuniones puede celebrarse sin la necesidad de
integrar quérum, y por ultimo, que cualquier pregunta que no sea respondida durante
la sesion, debera ser contestada por escrito a mas tardar 3 dias después de la

comparecencia.

Una vez informado lo anterior, le solicito a la diputada Secretaria, proceda a dar
lectura al formato mediante el cual se realizara la presente mesa de trabajo.

Adelante, diputada Xochitl Bravo, Secretaria de la Comision de Presupuesto.

LA C. SECRETARIA DIPUTADA XOCHITL BRAVO ESPINOSA.- Muy buenas

tardes a todas, a todos, diputadas, diputados.
Querida Nashieli, como siempre bienvenida a esta tu casa.

Por instrucciones de la diputada Presidenta, vamos a dar lectura al formato de la

presente mesa de trabajo.

1.- Bienvenida por parte de la diputada Presidenta de la Comision.

2.- Lectura del formato de comparecencia por parte de la diputada Secretaria de la
Comision.

3.- Intervencidén por parte de la persona compareciente hasta por 10 minutos.

4.- Intervencion de una diputada o un diputado por cada asociacion o grupo

parlamentario hasta por 5 minutos, en el siguiente orden de intervenciones:
Asociacion parlamentaria Mujeres por el Comercio Feminista y e Incluyente.

Asociacion parlamentaria Progresista de la Transformacion.



Grupo parlamentario del Partido de la Revolucién Democratica.
Grupo parlamentario del Partido Revolucionario Institucional.
Grupo parlamentario del Partido Movimiento Ciudadano.
Grupo parlamentario del Partido del Trabajo.

Grupo parlamentario del Partido Verde Ecologista.

Grupo parlamentario del Partido Accién Nacional.

Grupo parlamentario del Partido MORENA.

Podran intervenir diputadas o diputados que no sean integrantes de la Comision,
s6lo como parte de las intervenciones a que tenga derecho su respectiva asociacion

0 grupo parlamentario.

Las participaciones asignadas a cada asociacion o grupo parlamentario seran

intransferibles y de uso exclusivo para quienes fueron otorgadas.

En virtud de lo anterior, queda expresamente prohibido que cualquiera ceda,

transfiera o permita el uso total o parcial de dichas participaciones.

En caso de que al momento de otorgar las participaciones correspondientes no se
encuentre presente ninguna persona representante de la asociacion o grupo

parlamentario, se procedera a omitir dicha participacion y continuar con la siguiente.

5.- La persona servidora publica respondera en bloques a las preguntas que le
hayan formulado las diputadas y los diputados integrantes de las asociaciones o

grupos parlamentarios, para lo cual contara con un tiempo maximo de 10 minutos.

6.- La diputada Presidenta formulara una lista de las diputadas y los diputados que
deseen hacer uso de su derecho de réplica, para lo cual se les concedera el uso de

la voz hasta por 3 minutos.

7.- Una vez agotada la lista de intervenciones, la diputada Presidenta de la Comisién

solicitara a la persona servidora publica emita un mensaje final hasta por 5 minutos.

8.- La diputada Presidenta de la Comision agradecera la asistencia de la persona

servidora publica citada a comparecer y dara por terminada la mesa de trabajo.
Cumplida su instruccién, diputada Presidenta.

LA C. PRESIDENTA.- Muchas gracias, diputada Secretaria.



En atencion al formato leido, y previo a conceder el uso de la palabra, se solicita de
la manera mas atenta a todas las personas participantes de esta mesa de trabajo
dirigirse con respeto al hacer uso de la palabra, a cefiir su participacion al tema que
ocupa esta comparecencia y a no rebasar los tiempos de participacion previamente

hechos de su conocimiento.

Sin mas preambulo, se concede el uso de la palabra hasta por 10 minutos, a la
licenciada Nashieli Ramirez Hernandez, Presidenta de la Comision de Derechos
Humanos de la Ciudad de México a efecto de que, bajo protesta de decir verdad,
informe a la Comisién de Presupuesto y Cuenta Publica del Congreso de la Ciudad
de México, Il Legislatura, cdmo se ha ejercido el presupuesto en el 2024, asi como
cual es el proyecto de presupuesto para atender las necesidades prioritarias en
2025.

Presidenta, tiene el uso de la palabra. Adelante.

LA C. LIC. NASHIELI RAMIREZ HERNANDEZ.- Muy buenas tardes, diputadas y
diputados.

Estoy aqui para cumplir con lo que se ha requerido. Permitanme rapidamente dar
algunos elementos de lo que hemos hecho en este afo con el presupuesto que se

aprobo correspondiente.

Al dia 30 de noviembre, o sea a la semana pasada, teniamos brindados 49 mil 212
servicios, lo que para ese entonces estariamos alcanzando la meta que cumplimos
el ano pasado. Tenemos una proyeccion de que esto se incrementara este mes a
51 mil, o sea estamos rebasando el numero de servicios. Si lo comparamos con el
2018, que fue el primer afio en donde estuvo mi administracion, estamos viendo que
hay un incremento de casi el 50% de los servicios que la Comision brindaba desde
que empecé mi primer periodo y el afio en curso. Esto se debe en mucha medida a

lo que viene siendo el fruto del trabajo territorial de la Comision.

Como ustedes saben, a nosotros nos toco la creacion de las 16 delegaciones en
alcaldias de la ciudad, esto ha permitido el incremento de servicios de la Comision.
Estamos hablando de que hoy 4 de cada 10 servicios los hacemos en territorio, lo
hacemos desde nuestra sede, lo hacemos igual a través de los Ombudsmovil, que
estan alrededor de tres diarios en alguna alcaldia de la ciudad recorriendo junto con
nuestros territoriales y esto ha incrementado afio con ano el servicio en las alcaldias

de la Comision.



Es importante aqui recalcar y esto tiene mucho que ver igual con el presupuesto,
que esto no va a crecer mucho, ¢ a qué se debe? Nosotros en las alcaldias tenemos
un equipo chiquito, es un equipo de un coordinador, dos promotores territoriales y
un visitador y ese es nuestro equipo base. naturalmente, atendemos las alcaldias

con mas personal de la Comision pero ese es nuestro equipo base.

En la medida en que no podemos crecer la base trabajadora, va a ser muy dificil
incrementar muchisimo mas el trabajo en alcaldias en el futuro proximo, es decir,
estamos llegando a una media que sera alrededor de los 50 mil anuales, yo creo
que ahi necesitamos hacer un trabajo de prospectiva, para ver sobre todo que no
es lo mismo tener un equipo de 4 personas en Milpa Alta que tener un equipo de 4
personas en Iztapalapa o en la Gustavo A. Madero o en Alvaro Obregén, o sea hay
mucho mas demanda, hay mucho mas territorio, hay mucho mas trabajo que hacer

y son equipos pequenos.

La que sigue. Del 1° de enero al 30 de noviembre también de este afio hemos estado
ya desde hace un par de afos trabajando mucho sobre el abatimiento del rezago,
estamos ya sobre a la entrada de ingresos concluimos y hemos seguido
concluyendo expedientes. Cuando yo tomé la administracion teniamos 6 mil 107
expedientes en rezago y hoy solamente tenemos 150 expedientes en rezago.
Entonces estamos atendiendo ya, rebasando el uno y uno, entra una queja, un
expediente, una investigacion y resolvemos y por lo tanto estamos previendo que
estos 150 expedientes los vamos a tener, que es rezago que son basicamente del
2017 para aca, o sea es un rezago reciente, ya no tenemos rezagos anteriores a mi
llegada a la Comision, vamos a tenerlo casi, mi compromiso es que este afio del
2025 los tengamos completamente sin rezago, o sea que entreguemos una

Comisidn sin rezago para noviembre del afio que entra.

Aqui aprovecho para decirles que estoy reportando el 2024 y que el 2025 sera el
ultimo afno de mi administracion y por lo tanto también parte de lo que estoy
exponiendo son parte de los compromisos de un cierre de dos periodos en la
Comisién y uno de ellos es dejar una Comisién en donde no haya rezago alguno,
que esté al dia en términos del trabajo. Porque no es una cuestion administrativa,
es un reflejo de la atencidén a las personas, el no tener rezagos es que estamos

atendiendo a las victimas de mejor manera y eso es muy importante para nosotros.



La que sigue, por favor. En atencion a victimas, si lo contabilizamos de enero a
noviembre hemos atendido a 6 mil 154, de estas 6 mil 26, o sea el 98 por ciento son
personas atendidas por mecanismos inmediatos de restitucion de derechos,
mediaciones, conciliaciones, atencion inmediata y rapida, lo que permite que nada
mas 128, el 2 por ciento estén incluidas en atencion en las recomendaciones y el

resto las podamos atender por estas soluciones alternativas.

En términos de acuerdos conciliatorios tuvimos 23 con la Secretaria, 2 con la
Fiscalia General de Justicia, uno con la Secretaria de Seguridad Ciudadana, uno
con el Tribunal de Justicia y uno con el Sistema de Transporte Colectivo, en total 28
expedientes con 67 victimas, y en el caso de recomendaciones al dia de hoy 15
recomendaciones emitidas, las autoridades recomendadas han sido la
Subsecretaria del Sistema Penitenciario, SEMOVI, el Sistema de Aguas de la
Ciudad de Meéxico, la Fiscalia General de Justicia, el INVI, la Secretaria de

Seguridad Ciudadana y la alcaldia Cuauhtémoc.

En cuanto al trabajo territorial también tenemos la cobertura a las protestas, ustedes
lo saben hemos venido trabajando muchisimo, sobre todo se incrementé a partir
paradodjicamente de la pandemia, incrementamos mas nuestro trabajo en protesta y
esto se debe, si ustedes recuerdan que a partir de la pandemia se incrementé mucho
sobre todo, en todo lo que eran protestas feministas que no dejaron de estar en la
calle en esos momentos de encierro y ahi se incrementé muchisimo el trabajo

territorial de la Comision en la cobertura de protestas.

Para el 2024 tuvimos 109 acompanamientos en territorio, 32 gestiones en la
autoridad, 41 oficios de colaboracion y no emitimos alrededor de protesta social
medidas precautorias, basicamente porque estamos en el terreno, primero; y
segundo, porque se puede hacer con oficios de colaboracion y gestiones con la
autoridad, muchas veces si vemos que no hay mayores riesgos, hablamos con la
Secretaria de Seguridad Ciudadana, se emite algun oficio donde le decimos: “oye,
va a estar esto, hay que asegurar y que haya las condiciones para la protesta social

y asi hemos venido avanzando.

Pero de esto, de todas las propuestas que tenemos cobertura, 6 de cada 4 lo
hacemos en persona; es decir, con un personal de la Comision que, como he venido

reportando, se ha venido capacitando y cada vez mas fortaleciendo.



Para eso hoy por hoy la mayoria del personal de la Comisién aparte de hacer labores
de escritorio y de investigacion también participa en las protestas, cuando son
protestas grandes, estamos hablando de equipos de mas de 100 personas en la

calle acompafando la protesta de la Comision.

La que sigue, otro rubro importante de incremento ha sido nuestro trabajo en las
actividades en educacion a derechos humanos, como se daran cuenta, estamos
ahorita en 333 mil, vamos a rebasar, pensamos todavia en este mes, 2 mil personas
mas, o0 sea, vamos a llegar a 335 mil personas en donde la Comision tiene
actividades en el ambito educativo, 164 mil es poblacion en general, 144 mil son
servidores publicos y 25 mil nifias, nifios y adolescentes, tenemos un buen trabajo
en las escuelas, somos una de las pocas instituciones que entran a las escuelas de
casi la mayoria de las alcaldias de la ciudad y hacemos cuestiones que tienen que
ver con construccion de paz, resolucion de conflictos, perspectiva de género y
muchisimas cosas que nos van hablando de lo que para nosotros es el gran reto en
derechos humanos y es el cambio cultural, el como no nada mas hacemos que
naturalmente se cumpla y se garanticen los derechos, tal y como esta planteado en
nuestra Constituciéon, sino que sobre todo también avancemos en la parte cultural

muy importante.

Entonces, hacemos muchisimo trabajo tanto presencial como en linea en términos

de la formacién y la promocién en derechos humanos.

Tenemos 7 documentos técnicos sobre derechos de la infancia que hicimos en todos
los casos, en la mayoria, con personal, con nuestros grupos de niflos que trabajan,
tenemos un grupo de nifios que hacen participacion infantil en la Comisién y hemos
estado muy activos dando y proporcionando elementos al Comité de los Derechos
del Nifio y también al sistema universal que tiene que ver con consultas para el
cambio climatico y muchisimas cosas que hoy la verdad es que los nifios, las nifias
y los adolescentes tienen muchisima mayor perspectiva, exactamente de este futuro

que les estamos dejando alrededor de estos temas.

También en el caso de no nada mas de nuestro trabajo con el Consejo Consultivo

de Ninas, Nifos y Adolescentes.

Tenemos también la produccion editorial de la Comision. Emitimos una guia técnica
para el protocolo homologado para busquedas de personas desaparecidas y no

localizadas que no nada mas sirve a la Comision, sino entregamos a todas las



comisiones estatales poco para ver y fortalecer el papel de las comisiones de
derechos humanos alrededor de la problematica de personas desaparecidas y
emitimos el informe tematico sobre estrategias de prevencion y atencion a suicidio
en las infancias, que se derivd, si bien se acuerdan, el afio pasado hicimos una
consulta sobre violencia en cada escuela, derivado de esto nos quedamos en hacer
una estrategia en donde vimos focos rojos y se emitié esta guia, esta estrategia de

prevencion y atencion al suicidio en infancias.

También hicimos materiales de divulgacion impresos y audiovisuales en lenguas
indigenas, mixtecos, ixil alto, ixil centro, zoque, nahual, mixe y tzeltal aqui en

colaboracioén con la Secretaria de Cultura de la Ciudad.

Bueno, naturalmente folletos, libros, informes tematicos y la revista, que es la revista

que entregamos basicamente destinada para personas en general.

En términos de la vinculacion estratégica, 150 organizaciones de la sociedad civil
con trabajo coordinado con la Comision, 54 instancias publicas, 378 acciones de
mesas de trabajo, reuniones y eventos, 510 dirigidas a grupos de atencion prioritaria
y el crecimiento también en las cuentas de nuestras redes sociales que alcanzan ya

mas de 1 millén de personas.

Nos hemos articulado con el Sistema Universal y el Sistema Regional de Derechos
Humanos, 33 documentos emitidos de opinion al Sistema Universal y 6 documentos
al Sistema Interamericano de Derechos Humanos y también la participacién en la
audiencia consultiva sobre los alcances al derecho al cuidado y su interrelacion con

otros derechos, celebradas también el afo pasado.

También seguimos fortaleciendo nuestras alianzas nacionales, regionales e
internacionales. Aqui es importante, seguimos en la coordinacion de la Red de Nifiez
y Adolescencia de la FIO, de la Federacion l|beroamericana de Organismos
Publicos; seguimos en la Vicepresidencia de AGOL y logramos la Presidencia del
Instituto Internacional del Ombudsman, que es la institucion mas antigua y que
congrega mas paises en el mundo en términos de Ombudsperson. Somos el primer

organismo local y la primera mujer que preside esta institucion.

Finalmente, en lo que toca a la buena administracion, tenemos, bueno, seguimos
impulsando la gestion verde y limpia, ya por fin pudimos inaugurar hace unas pocas

semanas nuestro Sistema de Captacion de Agua Pluvial, seguimos avanzando en



la eficiencia energética con 18 paneles fotovoltaicos y 12 paneles de calentadores

solares. Ya este afo concluimos la parte técnica.

Nosotros vamos, y eso es un compromiso del afio que entra, a operar con la maxima

capacidad de paneles solares y calentamiento solar en la Comisién también.

En esas dos légicas no nada mas es un asunto que nos permite tener austeridad
presupuestal sino sobre todo que nos permite ir en la logica del apoyo a la
sustentabilidad y a detener el cambio climatico y el uso de energias limpias y verdes.
Eficiencia en el uso presupuestal, profesionalizacién y uso de tecnologias también.
Finalmente, la evolucion presupuestal ha sido como la estamos planteando ahi,
estamos solicitando el 5 por ciento de incremento. Eso ha sido el como hemos

venido trabajando.

Como se daran cuenta, durante muchos anos dado las politicas de austeridad,
primero, el primer aino no tuvimos aumento porque si se acuerdan ese primer ano
tuvo que ver con que todos los recursos presupuestales adicionales se destinaron a
la reconstruccién; después vino también en el 2020 los recursos destinados a la
pandemia; y empezamos a tener incrementos desde hace 3 afnos, del 4.8 por ciento

los dos anteriores y estamos solicitando el 5 por ciento.

¢ Qué vamos a hacer con eso? Pues basicamente las lineas, esas son las lineas
que se propusieron cuando mi reeleccion al segundo periodo en la Comisién, que
son: seguir impulsando la transformacion del Sistema No Jurisdiccional de la ciudad,
del pais y la region, reforzar el liderazgo para el desarrollo del Sistema No
Jurisdiccional, desarrollar herramientas y metodologias de justicia restaurativa y
mediacion del Sistema No Jurisdiccional, fortalecer la instauracion institucional del
modelo de gestidn, defensa, garantia y promocion y continuar con la accesibilidad y

la disciplina administrativa y financiera.

Con eso rapidamente seria el informe de qué hicimos en el 2024 con el presupuesto

que ustedes tuvieron a bien apoyarnos.
LA C. PRESIDENTA.- Muchas gracias, Presidenta.

Para continuar con la mesa de trabajo, consultaré a las diputadas y los diputados
integrantes de las asociaciones y grupos parlamentarios quién desea participar en
esta primera ronda de intervenciones, no sin antes mencionar que previo al inicio de

esta sesion hemos consultado ya a algunos grupos parlamentarios.



Por la asociacion parlamentaria Mujeres por el Comercio Feminista Incluyente,

diputada Silvia Sanchez Barrios.

Por la asociacién parlamentaria Progresista de la Transformacion, la diputada Erika

Rosales.

Por el grupo parlamentario del Partido de la Revolucion Democratica, el diputado

Pablo Trejo.

Por el grupo parlamentario del Partido Revolucionario Institucional, el diputado Omar

Garcia Loria.

Por el grupo parlamentario del Partido Movimiento Ciudadano, el diputado Royfid

Torres.
Por el grupo parlamentario del Partido del Trabajo, la diputada Jannete Guerrero.

No tenemos integrante del grupo parlamentario del Partido Verde Ecologista de
México, no habra participacion.

Por el grupo parlamentario del Partido Accion Nacional, la diputada Claudia Montes
de Oca.

Por el grupo parlamentario del Partido MORENA, la diputada Leonor Gomez Otegui.

Con base en lo anterior, le solicito a la diputada Secretaria tenga a bien moderar la

primera participacion de las diputadas y los diputados mencionados. Adelante.
LA C. SECRETARIA.- Claro que si, diputada Presidenta.

Recordarles a todas y a todos los legisladores que esta primera ronda es hasta por

5 minutos.
Cedemos el uso de la palabra a la diputada Silvia Sanchez Barrios. Adelante.

LA C. DIPUTADA ESTHER SILVIA SANCHEZ BARRIOS.- Buenos tardes a todos.
Buenas tardes a mis companeros diputados, a los ciudadanos que nos siguen a

través de las redes sociales.

Presidenta Nashieli Ramirez Hernandez, a nombre de la asociacion parlamentaria
Mujeres por el Comercio Feminista Incluyente, le damos la bienvenida a este
Congreso para la mesa de trabajo con la Comision de Derechos Humanos de la
Ciudad de México.



El organismo que usted encabeza ha demostrado el compromiso en tiempos muy
complejos de proteccion y promocion de los derechos humanos de los habitantes,
pero también de los visitantes de esta ciudad, labor que quiero felicitar desde este
momento a usted y a su equipo de trabajo que la ha acompafado en su gestion, sin
duda marca una nueva vision en el ejercicio y exigibilidad de los derechos y las

garantias fundamentales.

La proteccion ha sido tarea fundamental de esta Comisién, pero también la
promocién del propio ejercicio de los derechos humanos, que en muchos casos y

en muchos supuestos los ciudadanos incluso ignoran o desconocen.

Mucha de la participacion de la sociedad civil se ha visto fortalecida y canalizada
con la participacion de la propia Comision, que ha permitido el florecimiento del

propio ejercicio de participacion y de rendicién de cuentas tan fuerte en esta ciudad.

Queda mucho por hacer y esto va ligado directamente por el presupuesto que tendra
para el 2025, por lo cual, entrando a la informacion compartida, el presupuesto del
2025 es un 4% mayor al aprobado para el 2024, siendo que la inflacién sélo para
este mismo afio ha sido del 4.5% anual. En ese sentido, mi pregunta seria: ;Es
suficiente este aumento casi s6lo para compensar la inflacion que se vivio en este

afno? ¢ Esto es resultado del gran mejor y la austeridad empleada?
Es cuanto, diputada Presidenta. Gracias. Bienvenida, comisionada.

LA C. SECRETARIA.- Cedemos el uso de la palabra a la diputada Erika Rosales.
Adelante, diputada.

LA C. DIPUTADA ERIKA LIZETH ROSALES MEDINA.- Con su venia, Presidenta.

Buena tarde, companeras y compafneros diputados.

Presidenta, Nashieli Ramirez, un gusto estar con usted en esta mesa de trabajo.
Antes que nada, felicitarla por todos los esfuerzos que ha hecho usted al frente de

la Comision.

La Comision de Derechos Humanos es la mas noble de todas, y quiero felicitarla
porque cada accion, cada recomendacion, cada informe que ustedes realizan
cambia vidas. Ustedes estan dedicados literalmente a educar a la sociedad, para
gue nuestra sociedad pueda ser cada dia mas justa, mas humana, mas equitativa.

Entonces, la labor que ustedes realizan de verdad es indispensable para que se



pueda regenerar el tejido social que nosotros tenemos ahora bastante dafado en

nuestro pais. Entonces, felicitarla por todo esto.
Gracias por el informe tan detallado que nos ha dado.

Revisando su informe presupuestal, nosotros observamos que ya tiene 328 millones
comprometidos del total de su presupuesto, mas bien los tiene ejercidos, pero
comprometido ya tiene todo al cien por ciento, eso es algo extraordinario porque son
pocas las entidades y las instituciones que a estas alturas logran tener un
compromiso ya al cien por ciento, eso de verdad es extraordinario, muchas

felicidades por eso.

Revisamos también el aumento que usted solicita que es unicamente por 24
millones y la mayor parte de este recurso que usted solicita esta en el capitulo 5000.
Entonces en su informe nos comenta que ustedes requieren renovar bienes
informaticos y renovar parque vehicular, entonces que nos pudiera mas platicar
¢cuales son sus principales necesidades y por qué esto esta en este capitulo?

¢ Cuadles han sido las dificultades que usted ha tenido en este sentido?

Por ultimo, felicitar las acciones de austeridad que han implementado, nos platica
sobre el tema del ahorro en combustible, pero a mi sobre todo me llamé mucho la
atencion que ustedes tienen una planta purificadora y que han estado reduciendo
muchisimo el uso de las botellitas de agua y eso también es extraordinario tener una

planta purificado, me parece algo extraordinario y felicitarla también por eso.
Es cuanto.

LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputada.

Cedemos el uso de la voz al diputado Pablo Trejo. Adelante, diputado.

EL C. DIPUTADO PABLO TREJO PEREZ.- Gracias, diputada Secretaria, y con su

permiso, diputada Presidenta.

Licenciada Nashieli Ramirez, bienvenida al Congreso de la Ciudad, le damos la
bienvenida también a su equipo que hoy la acomparia y a todos los trabajadores de

la Comision de Derechos Humanos.

Primero quiero hacer un reconocimiento amplio al trabajo, a la labor que realizan,
con poquito presupuesto hacen mucho, y también reconocer los materiales de

difusion de las lenguas de las naciones indigenas. Aunque yo le queria preguntar si



tienen materiales para las personas con discapacidad, que también requieren ser

incluidas en ese tipo de materiales.

Yo le voy a hacer 3 preguntas muy sencillas que no tienen que ver con el
presupuesto, porque el presupuesto esta bien manejado, esta bien administrado y
tiene resultados muy eficientes en funcién al presupuesto que se le asigna, pero si
me gustaria saber cual ha sido la dinamica de la atencion en las alcaldias en relacion

con las oficinas centrales.

También, este afio se han emitido 15 recomendaciones, ¢ cuales considera que son
innovadoras en términos de su contribucion al reconocimiento y progresividad de

los derechos humanos?

La ultima pregunta es scomo le impacta a la Comision de Derechos Humanos la
federalizacidn de los servicios de salud? De lo demas ya lo dijeron, usted ha aplicado
medidas de austeridad y racionalidad, también ha manejado de manera muy

eficiente el recurso publico.

Y un asunto mas que simplemente es como duda, la Comision de Derechos
Humanos maneja una serie de expedientes, el cumplimiento con la Ley General de

Archivos y cdmo estan los archivos en la Comision de Derechos Humanos.
Por sus respuestas, muchas gracias.

LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputado.

Cedemos el uso de la voz al diputado Omar Garcia. Adelante, diputado.

EL C. DIPUTADO OMAR ALEJANDRO GARCIA LORIA.- Muchisimas gracias,

diputada. Con su permiso, Presidenta.

Licenciada Nashieli Ramirez, sea usted bienvenida a este Recinto, a los diputados
y a todos los que nos acomparfian, agradecerle su presencia y sobre todo reconocer
el trabajo y la labor que la Comisién de Derechos Humanos lo que significa
realmente. Creo de manera personal que el poder atender cada una de las
demandas de la ciudadania en materia de derechos humanos, no nada mas
estamos cumpliendo con un mandato de cumplir, sino que realmente estamos
fortaleciendo el tejido social y si logramos fortalecer el tejido social, podemos crecer

como ciudad.

Entonces creo que es muy importante la labor y por lo cual le reconozco este trabajo

que viene realizando. Si bien mencionaba que este afio lleva de 49 mil servicios



atendidos, creo que eso habla de una implementacion de los recursos
correctamente. Entonces mas que nada felicitarla y queria hacer 3 preguntas de
manera muy concretas. Le queria preguntar ;qué mecanismos especificos esta
implementando la Comision para garantizar que los recursos destinados a las
diferentes campanas lleguen a las comunidades mas marginadas? Esto como bien
nos mencionaba creo que es muy importante poder atender y fortalecer las

campafas en las comunidades mas marginadas. Por eso mi pregunta.

Una segunda pregunta, también ver el tema desde el 2023 muchas mujeres victimas

de violencia han solicitado apoyo juridico, psicologico a través de la Comision.

Por lo que le preguntaria si esta considerando en este presupuesto para el 2025 en
este incremento del 5 por ciento qué estrategias concretas garantizan que mas
mujeres puedan acceder a este servicio para el 2025. Creo que es muy importante

poder destacar.

Una tercera pregunta es preguntarle ¢ qué acciones se han llevado a cabo para la

prevencion de adicciones y la salud comunitaria?

Por sus respuestas, muchisimas gracias.

LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputado.

Cedemos el uso de la voz al diputado Royfid Torres.

Adelante, diputado.

EL C. DIPUTADO ROYFID TORRES GONZALEZ .- Gracias. Muy buenos dias.

Gracias, Secretaria, Presidentas, son 2, bienvenida, Presidenta Nashieli. Es un

gusto tenerla por aca.

Yo quiero empezar obviamente reconociéndola, como mis companeros, la labor que
ha realizado al frente de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México
y lamento, de verdad, enormemente que la Comisién Nacional de Derechos
Humanos haya perdido la oportunidad de tenerla al frente, de verdad, se lo digo con
toda honestidad, pero salimos ganando aqui en la ciudad porque la tenemos todavia

este ano.

Hablando ya del tema en concreto del presupuesto, perddn por el comercial, pero
tenia que decirselo. Me preocupa el que estan llegando al limite de atencién, como

nos los esta comentando, que ronda entre los 50 mil servicios y eso me preocupa



porque entonces la Comisién ya no va a estar para lo que se necesita, sino para lo
que puede hacer y entonces tenemos que calcular o la pregunta es ¢cual es la
perspectiva de los servicios que a largo plazo necesitaria atender la Comision para
estar acorde también con la demanda presupuestal para soportarlo, porque si me
preocupa que haya avanzado tanto, que haya un ejercicio de austeridad importante,

que haya mas oficinas, pero ya no haya posibilidad de dar mas servicios.

Entonces, me parece que ahi ahora que estamos llegando, sobre todo en su ultimo
periodo, en un reto que va en cdmo ampliamos la capacidad de atencion y también,
creo que lo que comenta el diputado Omar es bien importante, es como llegamos a
mas personas y a las comunidades que mas lo necesitan. Creo que también ahi

esta un reto importante.

De las 15 recomendaciones que se han emitido, pues sigue habiendo clientes
frecuentes, los de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, la Fiscalia, la Secretaria
de Movilidad, el Sistema Penitenciario. Aqui mi pregunta es ¢cuales no han sido
aceptadas, cuales no han sido atendidas de estas recomendaciones y por qué

autoridades?

También la importancia de los ejes de trabajo que nos planteaba desde el inicio de
su gestidon, pero con esta oportunidad de su ratificacion, de este tema de los
sistemas no jurisdiccionales, me parece que ahi esta una clave para empezar a
retomar la paz en la ciudad. Vemos y lo hemos platicado en otros espacios, la
intencion de seguir criminalizando mas conductas, de seguir aumentando penas,
pero no hemos avanzado en estos mecanismos alternativos de solucion de
conflictos, no hemos avanzado en sistemas no jurisdiccionales y creo que ahi

también la Comision tiene un gran papel y una gran limitante, que es el presupuesto.

Entonces, yo quiero redondear esta idea en torno a las recomendaciones que se
han emitido, estos sistemas no jurisdiccionales y cémo podriamos contribuir a

generar mecanismos alternativos de solucion de conflictos.

De verdad, por su atencion, por sus respuestas, muchisimas gracias.
LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputado.

Cedemos el uso de la voz a la diputada Jannete Guerrero.

Adelante, diputada.



LA C. DIPUTADA JANNETE ELIZABETH GUERRERO MAYA.- Muchas gracias,
diputada.

Muy buenas tardes a todas, todos y todes, para mi es un honor recibir el dia de hoy

a nuestra querida Presidenta Nashieli.

Estamos cerrando con broche de oro estas mesas de trabajo que ha encabezado
nuestra Presidenta Valentina, nuestra Secretaria y todos los que estan aqui

presentes, sin duda, ha sido una gran labor.

También felicitar, unirme a las felicitaciones a la Comision, a todo el equipo. Sin duda
es una Comision que es cercana a la gente y sin duda tu como Presidenta estas
dejando una huella imborrable en la materia de derechos humanos en beneficio de

todas y todos los capitalinos.

Todos los que estamos aqui sin duda compartimos el compromiso de construir una
Capital mas justa, equitativa y de derechos humanos. Sin duda tu trayectoria y
liderazgo han dejado mucho aqui en esta ciudad para seguir consolidando esa

cultura de respeto y dignidad.

Desde el grupo parlamentario del Partido del Trabajo le reiteramos nuestra total
disposicion para trabajar de manera cercana, coordinada y eficiente y estamos
convencidas y convencidos de que juntas y juntos podremos nosotros hacer frente
a los retos que esta ciudad genera en materia de justicia social, de igualdad y de

derechos humanos.

Yo tengo un par de preguntas con respecto a todo el trabajo que se ha hecho. Creo
que ha sido un extraordinario trabajo y sabemos que la Comision ha trabajado
intensamente en la prevencion y atencion de violencia en las escuelas,
especialmente la violencia entre pares y en este afio se presenté un informe

tematico sobre el suicidio como uno de sus efectos.

En el contexto de este presupuesto para el 2025 yo le preguntaria: s Qué recursos
y estrategias se planean para fortalecer las acciones en materia de salud mental de

nifas, nifos, adolescentes y jovenes?

Por otro lado, también sabemos que uno de los temas que mas causa conmocion
en la sociedad es la desaparicion de personas. Ello deja profundas implicaciones

para las familias, para la sociedad y la justicia en la Capital.



Con el presupuesto de 2025 en mente, quisiera saber: ;Qué medidas concretas
propone la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México para abordar
esta problematica y garantizar el acompafamiento de las victimas, asi como

promover su acceso a la verdad, la justicia y la reparacién integral?

Por sus respuestas, muchas gracias.

LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputada.

Cedemos el uso de la voz a la diputada Claudia Montes de Oca. Adelante, diputada.
LA C. DIPUTADA CLAUDIA MONTES DE OCA DEL OLMO.- Muchas gracias.
Con su venia, diputada Presidenta.

Estimada Presidenta Nashieli Ramirez, sea usted bienvenida a este Congreso de la
Ciudad.

Platicar sobre los retos que tenemos como ciudad para el 2025 es una gran
oportunidad para construir juntos un presupuesto que atienda las necesidades de

los capitalinos y blinde sus derechos.

Quiero aprovechar este espacio para reconocer la apertura que ha tenido hacia
todas las fuerzas politicas. La verdad es que hemos sido atendidos y eso habla de

un buen trabajo que hace la Comision.

En Accién Nacional tenemos claro que el trabajo a favor de los derechos humanos
es una prioridad que va mas alla de cualquier color partidista. También quiero felicitar

por el trabajo que su equipo ha realizado.

Desde el Congreso haremos lo posible por ayudarlos en las diferentes tareas que

desempenan a favor de las victimas.

Ahora bien, uno de los problemas a los que se enfrenta nuestra ciudad es el de las
personas en situacion de calle. Sabemos también que los albergues para este grupo
de la poblacion no son suficientes y que desafortunadamente el trato que reciben

no es el mejor.

En este sentido le pregunto: ;Qué acciones concretas se proponen para aumentar
la capacidad operativa de los albergues y convertirlos en espacios de

verdaderamente ayuda a este sector de la poblacion?

Por otra parte, la Ciudad de México se ha convertido en un punto importante para
los migrantes que llegan principalmente de Centroamérica en su trayecto a la



frontera de Estados Unidos. Por ello le pregunto: ;Qué estrategias se tienen
contempladas en conjunto con el Instituto Nacional de Migracién para garantizar que
los derechos humanos de las y los migrantes no se vean vulnerados ni

comprometidos.

Sin duda los esfuerzos para garantizar los derechos humanos de la poblacién
requieren recurso, personal capacitado y mucha coordinacién entre los diferentes
actores de gobierno, sociales y politicos. En esta tarea la Comision de Derechos

Humanos y los capitalinos cuentan con Accién Nacional.
De antemano agradezco sus respuestas.
Es cuanto, diputada Presidenta.

LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputada.

Cedemos el uso de la voz a la diputada Leonor Gomez Otegui. Adelante, diputada.
LA C. DIPUTADA LEONOR GOMEZ OTEGUL.- Muchas gracias, diputada.

Primero, saludar a nuestra Presidenta de la Comision, la licenciada Nashieli
Ramirez, y a todo su equipo de trabajo que nos acompafan. Sean todas, todos y

todes bienvenidos a este Congreso. Bienvenidas y bienvenidos todos.

Si bien este no es un ejercicio de comparecencia, si podemos preguntar sobre las
acciones encaminadas a la proteccién y promocion de los derechos humanos y los

recursos que se han utilizado en ellas.

Primero, quiero hacer alusién al Ombudsmodvil, que es el vehiculo que a diario ronda
por toda la Ciudad de México ofreciendo diversos servicios, como consejeria
juridica, atencion a victimas y orientacién sobre diversos temas. En el Informe de
Actividades 2023 se dijo que la demanda de servicios estaba aumentando tanto en

las delegaciones de la Comision como en el Ombudsmovil.
Me gustaria preguntar lo siguiente:

¢En el ano 2024 se habilitaron mas Ombudsmovil para la atencién de la poblacion,

y si se tiene planeado poner en circulacion a mas Ombudsmovil?

En ese mismo sentido, sabemos que actualmente en las 16 alcaldias se cuenta con
delegaciones de la Comisidon, mismas que reciben a diario a cientos de personas
buscando apoyo. En este sentido, yo le preguntaria: ;Qué presupuesto es el que
fue derogado en 2024 y cual sera para 2025 a fin de asegurar que las delegaciones



sigan funcionando para dar cabida a todas las demandas y necesidades de la

ciudadania?

Ademas, se informd que se habilitaron 16 plazas con la denominacion de promotor
o promotora, que serian puestos en las 16 delegaciones con mayor demanda. Mi
pregunta es: ;De qué manera han contribuido estas 16 personas en las funciones

de las delegaciones y si se prevé que se contrate a mas personal de este tipo?

Para el ejercicio fiscal 2024 la Comisién recibié un techo presupuestal de 497
millones 385 mil pesos y este afio se encuentran solicitando un presupuesto de 522
millones 253 mil pesos, lo equivale a un aumento de 24 millones 869 mil pesos,
apenas un aumento del 4.9% respecto al afio inmediato anterior, es decir que sélo

estan haciendo el ajuste financiero conforme al indice inflacionario proyectado.

Déjeme decirle, Presidenta, que eso habla muy bien de las finanzas de la Comision,
pues siguen ofreciendo los servicios y siguen conservando su plantilla laboral, pero

con mas y mejores resultados.

Por otro lado, de la revision de las medidas de austeridad en la informacion que nos
hizo llegar, se observa que los lineamientos de austeridad, transparencia en
remuneraciones, prestaciones y ejercicio de recursos es del afio 2019, sin embargo
manejan su programa de austeridad y transparencia, el cual arroja el excelente
manejo que se ha llevado a cabo con el presupuesto. Yo le preguntaria: ; Qué tanto

de ello esta devengado y cuanto esta comprometido?

Finalmente reconocer, a nombre del grupo parlamentario de MORENA, su labor al
frente de la Comisidn en esta ultima gestion sobre todo y reconocer la labor que se
reporté en el informe tematico denominado “Estrategia de prevencion y atencion del
suicidio en las infancias”. En ese sentido, conocer las estrategias permanentes que
se tienen para atender ese rubro y los recursos que la Comision asignara para el

2025 por el bienestar de nuestras nifias, nifios y adolescentes.

Es cuanto.

LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputada.

Le informo, diputada Presidenta, que ha terminado la primera ronda de oradores.

LA C. PRESIDENTA.- Muchas gracias, diputada Secretaria.



Antes de seguir el desarrollo de esta mesa de trabajo, quiero saludar y darles la
bienvenida a las personas titulares de las 5 visitadurias de la Comision de Derechos

Humanos. Bienvenidas.

Ahora si, para continuar con esta mesa de trabajo, se concede el uso de la voz a la
licenciada Nashieli Ramirez Hernandez, Presidenta de la Comision de Derechos
Humanos de la Ciudad de México, hasta por 10 minutos, para dar respuesta a los
cuestionamientos realizados por las diputadas y los diputados integrantes de las

asociaciones y grupos parlamentarios.

LA C. LIC. NASHIELI RAMIREZ HERNANDEZ.- Muchisimas gracias, diputada

Presidenta.
A ver, voy a intentar ordenar las respuestas.

Si, estamos pidiendo el 5 por ciento, requeririamos mas, siempre se requiere mas,
pero intentamos que con eso podemos avanzar y seguir avanzando en la légica de
un recurso que ya quisiéramos tener todos para poder mover una cobija mas grande,
porque aqui los retos mas que hacia la Comision, son retos que tienen que ver con
lo macro y lo que intentamos hacer en la Comision desde el principio es como

hacemos mas con lo que tenemos y con lo que es factible tener.

¢ Como transitamos en eso? Transitamos basicamente con las medidas de
austeridad. Y qué vamos a hacer el afo que entra que era lo que basicamente
preguntaron algunos de ustedes con ese monto para poder seguir creciendo y
atendiendo como lo estamos haciendo, con tres cosas fundamentalmente: la
primera es quiza todavia podemos hacer algunos ajustes de reorientacion de
personal en la Comisidn que permita reubicar en alcaldias, uno de ellos basicamente
lo tenemos en la Tercera Visitaduria de la Comision; la Tercera Visitaduria es la que
se encarga de los DSCA, era la que se encargaba de todo lo que tenia que servicios
de salud y ahorita lo vamos a contestar aqui especificamente. Ustedes saben ya
esta federalizado y por lo tanto hay una carga ahi que va a estar como
desequilibrada, de todos modos ahorita vamos a ver como lo vamos a hacer, pero
ahi vamos a tener como manera de reubicar personal y de ver como fortalecemos

algunas de las alcaldias.

Lo otro, es no pensar que los equipos de las alcaldias son los unicos que hacen el
trabajo territorial, es decir ahi tenemos un base, pero en el trabajo de las alcaldias

se involucra la mayoria de las areas de la Comision, porque cuando hay que dar



una capacitaciéon, va Educacion, cuando hay estar atendiendo si hay alguna cosa
mas grande, hay areas de la Comision que vamos a territorio. Entonces mas bien
es como hemos impregnado en estos ultimos afos la vision territorial para poder

seguir atendiendo esa parte.

La otra tiene que ver con como coordinamos también con otras instancias, es decir
cdmo hacemos y metemos a la misma logica de nuestro trabajo a diferentes
instancias, tanto de las alcaldias como del gobierno central, para trabajar en la
misma ruta que estamos trabajando. Entonces, mucha formacién, mucho
involucramiento de servidores publicos, que permita que ellos también estén
haciendo tareas de promocién y difusion de derechos humanos, hacemos
muchisima capacitacion de reproductores, porque se llama multiplicadores, para
que podamos seguir como atendiendo desde esa légica con un presupuesto

limitado.

De todos modos, y ahi me ligo a la ultima pregunta, el afio pasado exactamente lo
que hicimos fue, nosotros inicialmente las alcaldias, estaba pensando que los
equipos fuera un coordinador, un promotor, un enlace administrativo y un Visitador.
Lo que hicimos fue que ese enlace administrativo, hicimos la valoracién y dijimos
pues es que no necesitamos un enlace administrativo, lo que necesitamos es otro
promotor territorial y entonces transformamos esos 16 en promotores territoriales,
naturalmente hubo reubicaciones, algunos de los companeros tenian los elementos
para hacer trabajo de promotoria territorial, los otros los reubicamos en otras areas

y pudimos lograr transformar esta vision.

El compromiso para este aino es por lo menos en las alcaldias grandes aportar algun
otro compafnero o compariera, lo vamos a hacer a costos compensados como lo

hemos venido con esta haciendo restructuraciones internas.

La otra tendria que ver con cosas que también hemos venido trabajando, cuando
nosotros hablamos de captacion de agua pluvial, de avanzar sobre la cuestion de
energia solar, tenemos disminucidn de gastos. Y aqui mas bien yo quisiera pedirles
gue para este afio nos apoyaran en |o siguiente y se suma con una de las preguntas
sobre archivo. A ver, la Ley de Archivos de la Ciudad de México no esta adecuada a
la Ley General de Archivos, ¢,qué quiere decir? Que aqui en la ciudad nos obligan a

tener los archivos de derechos humanos, cualquiera que sea, la queja puede ser:



"vengan a poner y tapar un bache", porque los tenemos en queja y tenemos que

conservar el fisico porque no podemos sacarlo.

La Ley General de Archivos lo que dice es que solamente los archivos que tienen

que mantener en papel, si son de violaciones graves a derechos humanos.

Entonces, ahi lo que requeririamos de usted de entrada, es que, ahora si que nos
apoyaran en especie en el presupuesto, con eso estariamos ahorrando mas o
menos casi 1 milléon de pesos, un poco mas de medio millon de pesos nada mas de
la pura renta y la luz que pagamos en almacén para empezar a hacer la
transformacion que nos permita tener ahorros y utilizarlos en otras cosas de la

misma Comision.

Entonces, me voy a permitir en breve hacerle llegar aqui por la via igual a la
Comision de Derechos Humanos para que ella lo pueda ver por donde, que nos
puedan hacer el favor de hacer esta modificacion de ley, que basicamente es
acoplarse a la Ley General, a esos términos para que nosotros podamos tener ahi

un ahorro presupuestal que nos permita abordarlo por los otros parques.

No necesitamos y aqui se une lo del parque vehicular con lo de Ombusmovil ahorita
tenemos 11 Ombusmovil generalmente salen 3 al dia, a diferentes puntos de la
ciudad, no requeririamos ahorita, en el caso de Ombusmoévil el incremento de
vehiculos, porque acuérdense, qué bueno, bueno fuera que nada mas fuera el
Ombusmovil ahi con un robot, sino que da equipo y entonces no tendriamos la
capacidad de poder tener mas, los tengamos mas bien subutilizados, si tenemos el
personal que esté a cargo porque ahi va un promotor, va aun visitador, va el chofer,

etcétera, etcétera y entonces, digamos que ahorita en esa parte estamos bien.

Estamos hablando mas bien de un parque vehicular, por ejemplo, hacemos mucho
trabajo con nifos, estamos pidiendo mas bien o estamos pensando usarlo para
alguna camioneta un poco mas amplia que permita el traslado de personas, de
comunidades mas alejadas a la ciudad y de bienes informaticos vamos muy bien, la
verdad es que vamos a hacer un ultimo tramo de cambio de renovacion, pero
cuando nosotros tomamos la Comision mas del 80 por ciento de los bienes
informaticos requerian renovacién y ahorita estamos por debajo del 10 por ciento

gue no tiene nada que ver con esto, que sobre victimas de violencia.

Bueno, entonces, eso es como parte creo que de lo presupuestal, de lo presupuestal

también me preguntaron, bueno, en la parte de lo comprometido, ahorita tenemos



comprometido el 100 por ciento. Lo unico que nos va a quedar, pero que es de
presupuesto no del aprobado, sino el que nos aportan los intereses financieros,
etcétera, siempre vamos a caer en un remanente ahi porque los intereses nos los
reportan hasta el 31 de diciembre, cierran y entonces financieramente eso lo vamos
a tener hasta el 31 y siempre es como un suerte que basicamente se va al fondo de
retiro, al prepensionario de nuestros trabajadores, etcétera, etcétera, para ocupar el

fondo en eso.

Pero digamos que tenemos comprometido las proyecciones, que es al 100 por

ciento.

¢Por qué estamos pidiendo en el Capitulo 5000? Se ve un mayor incremento,
porgue no habiamos pedido en el Capitulo 5000, el Capitulo 5000 lo que estabamos
abordando era con economias y con rendimientos financieros, metiamos la compra
de lo que hemos comprado en Capitulo 5000 en los ultimos afios y por eso se ve el

incremento tan grande cuando hacemos el presupuesto.

Sin embargo, no, nuestro mayor incremento de lo que estamos solicitando, como
siempre y en todos lados, se da en Capitulo 1000, que es recursos humanos y es
basicamente el incremento que vamos a dar mas que a la plantilla, mas bien para

el incremento de los sueldos de los trabajadores de la Comision.

Creo que basicamente, espero no me falte nada de lo de presupuesto y si me falta

algo, con muchisimo gusto se los haré llegar por escrito para complementar.

A ver, la parte de discapacidad, si, tenemos bastante trabajo, diputado Trejo, en
cuestiones de accesibilidad, tenemos una pagina accesible, tenemos versiones
accesibles de nuestras recomendaciones, versiones en lenguaje y lectura facil de
los informes tematicos. Generalmente interpretacion de lengua de sefias mexicanas
en casi todos nuestros eventos y un folleto accesible de la Cartilla de Derechos de
los Ciudadanos y Ciudadanas de la Ciudad de México también en version accesible,
sin adicionar que somos el organismo publico de la Ciudad de México que tiene
mayor porcentaje de accesibilidad en sus instalaciones, o sea, somos el numero uno

en esa parte. Entonces ahi vamos con el asunto.

Vamos a seguir, diputado Trejo, incrementando la posibilidad de seguir con mayor
accesibilidad para pueblos originarios y lenguas indigenas, porque como son
poquitas todavia las que tenemos, y como ustedes saben, pues el 80 por ciento de
las lenguas se hablan en la ciudad y pues eso esta como mas critico.



La dinamica de la atencion en las alcaldias, como se los habia comentado, pues se
hacen en territorio, generalmente no, a pesar de que tenemos la oficina muy cercana
a las alcaldias y siempre hay alguien en la oficina, lo que intentamos es siempre
estar saliendo a comunidad, al trabajo de campo, donde nos estan llamando, para
que haya un mapeo en donde hacemos trabajo con nuestros promotores para que
intenten cubrir la mayoria de las colonias y barrios de las alcaldias en el transcurso
del afo y salir mucho a lo otro; y lo otro es que no nada mas son ellos, sino que
vamos como aportando mas entre el personal de la Comisién para hacerlo.

Entonces la dinamica va por ahi.

De las recomendaciones innovadoras, sin duda pues la recomendacion que hicimos
para derechos culturales en el Barrio de Tepito es icdnica a nivel no nada mas del
pais sino regional, que es una recomendacion que pone en el centro el derecho
colectivo de toda una comunidad por un derecho cultural que tiene que ver con
identidad.

Ahi especificamente hablamos de murales en el area de Tepito, pero incorporamos
todo lo que habia venido pasando con sonideros, con los rétulos y con otros murales
en mercados y zonas de la Alcaldia Cuauhtémoc y la verdad si es una
recomendacion iconica en términos de lo que implica para el llamado de atencion
sobre la importancia que tiene le respeto a los derechos culturales en una ciudad

como la nuestra, y creo que es iconica.

Si quiero adelantarles que ahorita he empezado a visitar a todos los alcaldes y
alcaldesas de la ciudad, acabo de estar con la Alcaldesa de Cuauhtémoc y el
acuerdo es que viene la disculpa publica, viene la modificacion de la politica cultural
en la Cuauhtémoc, pero creo que esto empuja para todas las alcaldias y una vision
de ciudad que recupere nuestra identidad y nuestra logica chilanga en términos de

esa recomendacion.

Federalizacion de los servicios de salud, importante tenerlo en cuenta y es una tarea
para todos y todas. Acordémonos que desde mediados del afio pasado se federaliza

la salud en todo el pais, incluyendo en la Ciudad de México.

¢ Qué problema tenemos? Es que nosotros del cien por ciento de quejas o
solicitudes de servicio que llegaban en cuanto a cuestiones de salud, las
resolviamos 8 de cada 10 en el momento. Basicamente era “denle la medicina,

subanlo a piso que lleva horas en urgencias, atiendan de tal manera”, y la



federalizaciéon nos esta poniendo en una limitante como organismo local porque

como se federaliza pues es del ambito de la Comision Nacional.

La Comision Nacional no utiliza los medios alternativos, dificilmente bajo las l6gicas

como trabaja atiende de manera, la verdad, tan efectiva como lo haciamos nosotros.

Entonces lo primero que hicimos fue avisar. En todos los hospitales y clinicas de la
ciudad hay un folleto que dice “oigan, pasa esto y esto y esto, pero de todos modos
pueden hablarnos”. Hemos tenido buena respuesta del Sistema Federal para
atendernos, pero exactamente ayer en una reunién vi a la Secretaria de Salud, le
dije que teniamos pendiente una platica porque queremos ir junto con ellos a ver

como resolvemos.

La preocupacion para la Comision es como seguimos atendiendo a la gente de
manera eficiente con la federalizacién, vamos a trabajarlo con ella para ver como
vamos de la mano, para que la Comision pueda seguir ayudando y atendiendo a la

gente, que eso es lo que nos importa en cuanto a la federalizacion.
Lo de los archivos, ya lo toqué.

Cdomo llegamos a las comunidades mas marginadas, basicamente en
Ombudsmovil, caminando o en bicicleta, como sea, pero si tratamos de alcanzar el

asunto y seguir viendo.

La agenda de garantia de acceso de las mujeres a una vida libre de violencia y
apoyo psicolégico la trabajamos muy ligada también a los servicios que da la ciudad,
es decir en muchas de las alcaldias estamos pegadas a las LUNAS, por ejemplo,

entonces trabajamos coordinadas.

¢ De qué se trata? Basicamente de algo que nos cuesta mucho trabajo hacer en la
administracion publica, y es no son cotos de poder, no es esto me toca y lo otro no
te toca, sino aprovechar la misma infraestructura que tiene la ciudad, el personal y
las cosas, que tienen una légica de cdmo atender, para hacerlo de manera conjunta

y no pretender que la Comision va a poder hacer absolutamente todo.

Seguimos con la Linea Amiga, que es una linea abierta donde hacemos transmision,

naturalmente todo lo que tiene que ver con quejas.

En prevencion de adicciones hemos trabajado muchisimo desde hace dos afios, el
afo pasado muchisimo mas, con esta l6gica ademas de una vision de la estrategia

gubernamental muy importante en términos de no criminalizar el consumo, de irnos



con atencion a poblaciones prioritarias para evitar el riesgo y disminuir el riesgo, lo

vamos a seguir haciendo igual en este afo.

Aqui quiero unir lo de poblaciones en situacién de calle. Parte del problema que
tenemos en general y de la l6gica de qué estamos haciendo y qué podemos hacer
con poblacion en situacion de calle tiene y cruza por una buena parte de las
personas que viven en calle con fuertes niveles de adiccion y con efectos en

términos de la salud mental, derivado muchas veces de ese proceso de adiccion.

En esta l6gica seguiremos trabajando con esta parte porque si hay un gran reto para
la ciudad, es de entrada el cuestionamiento a cobmo desinstitucionalizamos, como lo
dice la nueva Ley de Salud, en términos de salud mental, pero también el qué tipo
de atencion damos a estas poblaciones que no tienen redes de apoyo familiares y
no tienen, muchas veces tampoco la red de apoyo comunitaria alcanza para que
podemos atender sin institucionalizar, pero tampoco podemos seguirnos dando el
lujo de tener albergues o instituciones que tienen una finalidad, con personas que
tienen problema psicosociales y eso, que tienen que ser atendidos de una manera

profesional y de otra manera, entonces ahi tenemos que juntar muy bien qué hacer.

Sobre todo ademas también yo creo que la problematica en situacién de calle se
cruza con algo que también aca mencionaron, que tiene que ver con la poblacién
migrante, que ahorita la retomo, pero que también problematiza las cuestiones de

las personas en situacion.

Recomendaciones no aceptadas tenemos la 1/2024, que es el INVI; la 5/2024, que
también es del INVI; y la 6/2024, que es sobre detenciones arbitrarias, ahi la no
aceptacion es de la Fiscalia y de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, esas son
las tres que no tenemos aceptadas en el momento actualmente de las

recomendaciones que hemos emitido en general.

Ahi junto en esta parte de las recomendaciones lo que el diputado Royfid planteaba
es cual es nuestra opinién y cémo tenemos que seguir fortaleciendo el sistema no

jurisdiccional.

Es muy facil decir que para que acepten las recomendaciones lo que tendriamos
que estar haciendo es hacer estas recomendaciones vinculantes. Si nosotros vamos
sobre esa ruta lo que le estamos dando al traste es al sistema no jurisdiccional,

porgue por eso nos llamamos nos jurisdiccionales, o sea tendriamos de repente que



instaurarnos como un tribunal, que no lo somos y que no es el sentido de los

derechos humanos.

A ver, cdbmo podemos hacer para que las recomendaciones no victimicen, pues
usando medios alternativos de resolucion de conflictos como lo hemos venido
haciendo, atendiendo a la gente en restitucion inmediata de derechos como
intentamos hacerlo, haciendo mas conciliaciones y mediaciones para no revictimizar

como lo hemos venido haciendo. Esa es la ruta.

Si no entendemos que la transformacion en la l6gica de los derechos humanos, es
una transformacion que cruza por lo cultural, hacer las recomendaciones
vinculantes, es una aberracién, es darnos por vencidos y entrar a un sistema hoy
ademas que esta en discusion y en transformacién plena como es el sistema
jurisdiccional. Entonces, no podemos permitirlo. El sistema no jurisdiccional cada
vez tiene que crecer mas porque es la apuesta democratica, porque es la apuesta

de transformacion ciudadania y del ejercicio publico y del buen gobierno.

Porque a esta discusion de que se acaba la convencionalidad, el sistema no
jurisdiccional esta presente para decir no se acaba, sigue y persiste, porque
nosotros investigamos, cuando investigamos una presuncion de violacion a
derechos humanos lo hacemos de facto desde la convencionalidad, esa es nuestra
ruta la convencionalidad, nadie nos la va a quitar, a menos de que desaparezcamos,
el sistema no jurisdiccional, y yo creo que esta es una lucha que dar todas y todos,
convencidos de que ese es y que lo que tenemos que tener del lado de quienes
hacemos investigacion, es calidad ética y estatura moral para poder decir te
equivocaste y lo que tenemos que tener hoy es también una contraparte de los

servidores publicos diciendo si me equivoqué.

Por ejemplo, en la Comision tenemos hoy el mayor numero de disculpas publicas
en la historia de la Comision, hemos emitido tres veces mas en este periodo de
disculpas publicas que lo que tenia toda la historia de la Comision, y eso tiene que
ver con un sentido pedagdgico, no nada mas la recuperacion y una medida de
satisfaccion para las gentes que les hemos violado sus derechos, sino también es
un sentido de una transformacion, de qué es lo que nos equivocamos y de que

podemos reconocer al equivocarnos y podemos entonces no repetirlos.

Yo siempre pongo ahi el ejemplo de cémo educamos a los nifios, si mi hija rompia

el vidrio de un vecino lo primero que le deciamos es ve con el vecino, pidele



disculpas y yo voy a pagar y te voy a quitar la pelota, para qué veas, y pedias
disculpas, es el primer paso, perdén, se me avento la pelota y rompi el vidrio, y no
pasa nada mas que aprender a que uno pueda equivocarse y que es sano personal
y para la democracia decir me equivoqué. Entonces, creo que eso es el sistema

jurisdiccional, eso esta en juego.

Y si les quiero decir es una batalla que hay que dar y es una batalla en donde todo
mundo tendriamos que estar convencidos, no va por ahi, va por fortalecer un
sistema no jurisdiccional que permite otras vias de resolucion y sobre todo una
transformacion cultural, enfocada en la légica de derechos de altos estandares.
Porque en serio, la convencionalidad no se acaba, el contrario, empieza y se
fortalece en el sistema no jurisdiccional; que poca gente entiende, porque dicen qué
es eso. Pero bueno. Y ademas da lecciones al sistema jurisdiccional en cuanto a
resoluciones alternativas, mediacion, conciliacion, etcétera, para poder resolver

problemas mas alla del punitivismo.

Violencia en escuelas, estamos muy intensamente trabajando en este estudio que
como lo decia la diputada Jannete, hicimos el afio pasado, les quiero informar que
la nueva autoridad educativa de la Ciudad de México estuvo en la representacion
de este informe y acabamos de entregarle casi 4 mil informes de violencia entre
pares, este estudio que se levantd en la ciudad y lo van a repartir en todas las
escuelas primarias y secundarias de la ciudad, lo cual es maravilloso en términos
de incidencia en politica publica. Esperemos que apoye a los maestros, que apoye

a los alumnos y que podamos ir transformando también estas dinamicas.

Derivado esto, naturalmente la parte de estrategia de suicidios, ahi de entrada
muchas lecciones cotidianas. La primera es el tema ahi, tiene una perspectiva de
género importante, en todos los rubros de edad los hombres se suicidan
significativamente mas que las mujeres, nosotras tenemos el punto nimero uno en

intento de suicidio, pero los hombres tienen el punto numero uno en suicidarse.

El bloque son hombres jovenes, pero en el caso de nifios y en el caso de
adolescentes, de entrada en el caso de nifios las que mas se suicidan son las
mujeres no los nifios, el porcentaje igual, la brecha es muy corta en adolescentes y
después se queda en hombres. Entonces, tenemos que tener esta perspectiva de
geénero, algo esta pasando con las nifias y las adolescentes para que tengan que

tomar esa decision.



El suicidio ademas es una, yo siempre he dicho, es la mayor llamada de atencion
de como fallamos el mundo adulto, por un caso que tengamos. No debemos de

permitir uno solo.

Se puede prevenir, de entrada, hablando de él, en la intervencion que tuvimos el
primer dato importante es que mientras que los nifios y los adolescentes hablan del
suicidio abiertamente y de la salud mental abiertamente, los adultos no quieren ni

mencionar la palabra, asi, ni mencionarla.

Cuando uno no menciona y no visibiliza entonces no atiende y entonces el suicidio
hay sefales, tenemos que aprender a leer las senales, no negarlo y parte del asunto
es ese, vamos a seguir trabajando en eso. Si quiero comentarles que, bueno, se
acaba de presentar una estrategia de salud mental a nivel de la ciudad y esta
mencionado el trabajo del suicidio en nifios y derivado de nuestro estudio también,

también importante la incidencia en politica publica que hemos tenido con eso.

En desaparicion de personas tenemos este protocolo homologado que lanzamos
para todo el pais de cémo utilizarlo, basicamente cuales eran las funciones de las
comisiones de derechos humanos en eso, qué tenemos y aqui tenia yo por aqui,
pero quién sabe donde quedd, cuantos casos y quejas tenemos en desaparecidos.

Te lo mando, diputada, en cuestiones de eso.

Seguimos trabajando no nada mas, sino también en investigacién y seguiremos

trabajando en la parte de desaparicion.

Migracién, tema importantisimo, tenemos, a ver, la ciudad atiende a través de 13
albergues de la sociedad civil con una capacidad de casi mil personas, 900 personas
y tenemos puntos de calle que en algunos de ustedes conocen y saben de su
existencia, con alrededor, segun los ultimos cortes, de casi poco mas de 3 mil
personas, casi 4 mil personas ubicadas en Plaza la Soledad, cerca de CAFEMIN,
por ahi ahorita por la Gustavo A. Madero y otros punto de la ciudad y ademas puntos

pequenos igual de la ciudad.

Eso es lo que ya tenemos ahorita, jqué se viene a partir del 20 de enero?
Seguramente un rato, no sabemos de cuanto tiempo, de deportaciones, como la
vivimos en la primera temporada de Trump, si se acuerdan, venian los aviones, 2, 3
aviones, hasta 7 por semana donde venian y los instalaban en la ciudad, o sea,
tenemos que entender que todo el proceso de migracion no nada mas le va a pegar

a la frontera, sino también a nuestra ciudad.



Si se acuerdan en esos afnos de repente se empezo a llenar el Monumento a la
Revolucién de personas deportadas mexicanas, que tienen problematicas diversas,
problematicas con que los deportaron y dejaron a sus hijos en Estados Unidos, por
ejemplo, porque ademas lo hacen de un momento a otro, o a su esposa, o al
contrario, a su esposo o también cuando vienen con nifios, que ni siquiera muchos
de ellos ni hablaban espafiol y entonces tenemos problema de inclusion laboral,

tenemos problemas de educacion, que vamos a tener que hacer frente.

Aqui si les quiero adelantar, el Gobierno de la Ciudad esta ya viendo y atendiendo
coémo desarrollar una estrategia. Esta estrategia esta pensada en una estrategia de
involucramiento de todos los actores, organizaciones, el propio Gobierno Local y
diferentes instancias; y ahi va a estar la Comisidén acompafiando basicamente esta
estrategia de apoyo a lo que tenemos ahorita y a lo que se viene en cuestiones de

personas en movilidad social.
Creo que si me falté algo, prometo que se los contesto después.

Aca dicen que tengo 127 expedientes en desapariciones y 3 diplomados que hemos

hecho formando gente en desaparicion en los ultimos 3 afos, diputada.
Creo que ya.

LA C. PRESIDENTA.- Muy bien.

Muchas gracias, Presidenta.

Para continuar con la mesa de trabajo, consultaré nuevamente a las diputadas y los
diputados integrantes de las asociaciones y grupos parlamentarios ahora para saber

quién quiere hacer uso de su derecho de réplica.

Por la asociacion parlamentaria Mujeres por el Comercio Feminista e Incluyente, la

diputada Silvia Sanchez Barrios.

Por la asociacion parlamentaria Progresista de la Transformacion, el diputado

Gerardo Villanueva Albarran.

Por el grupo parlamentario del Partido de la Revoluciéon Democratica, el diputado

Pablo no va a hacer uso de su derecho de réplica.

Por el grupo parlamentario del Partido Revolucionario Institucional, el diputado Omar

Garcia Loria.



Por el grupo parlamentario del Partido Movimiento Ciudadano, el diputado Royfid

Torres.
Por el grupo parlamentario del Partido del Trabajo, la diputada Janeth Guerrero.

Por el grupo parlamentario del Partido Verde Ecologista, ya se integro a esta mesa

de trabajo la diputada Rebeca Peralta, quien hara uso de su derecho de réplica.

Por el grupo parlamentario del Partido Accion Nacional, la diputada Claudia Montes
de Oca.

Por el grupo parlamentario del Partido MORENA, la diputada Leonor Gomez Otegui.

Con base en lo anterior, le solicito a la diputada Secretaria tenga a bien moderar la

segunda participacion de las diputadas y los diputados mencionados. Adelante.

LA C. SECRETARIA.- Por instrucciones de la diputada Presidenta procederé a

moderar la segunda participacion de las y los diputados mencionados.

En ese sentido, se concede el uso de la palabra a la diputada Silvia Sanchez Barrios,
integrante de la asociacion parlamentaria Mujeres por el Comercio Feminista e

Incluyente, hasta por 3 minutos. Adelante, diputada.

LA C. DIPUTADA ESTHER SILVIA SANCHEZ BARRIOS.- Muchas gracias,
diputada.

Maestra Nashieli, creo que en vez de preguntas nos dio una catedra. La felicito, la

verdad ha hecho una labor excelente.

A nombre de la asociacion parlamentaria Mujeres por el Comercio Feminista e
Incluyente, valoro enormemente su informe amplio y puntual, al igual que las

respuestas a las preguntas realizadas.

Reitero mi reconocimiento al fortalecimiento de los procesos de defensa de los

derechos humanos y acciones que ha implementado a lo largo de su gestion.

Como mujer y como representante popular una de mis prioridades es la proteccion
y seguridad hacia las mujeres victimas de violencia en sus diferentes formas y con
beneplacito aprecio en su informe que si se han reforzado las actividades y las

acciones para hacer valer los derechos de las mujeres que han sido violentadas.

Hoy me llevo un buen sabor de boca, los datos hablan por si solos, donde se

aprecian los resultados alcanzados.



Sobre todo también quiero felicitarle por el gran esfuerzo que se ha hecho por

rescatar la identidad del Barrio de Tepito en su cultura.

La estrategia impulsada por la Comision para salvaguardar el bien superior de los
menores que habitan en esta gran ciudad es sin duda una accion loable y una gran

apuesta de futuro, al igual que los programas y las acciones con la juventud.

En capacitacién y concientizacién, hoy veo con gran agrado una verdadera
transformacion institucional, una verdadera Comision que trabaja cercana a la gente
y de la mano de la sociedad. Esto permite hacer cambios para dar un verdadero

acceso a la defensa de los derechos humanos.
Muchas felicidades nuevamente y muchas gracias por las respuestas.
LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputada.

Ahora se concede el uso de la palabra al diputado Gerardo Villanueva, integrante
de la asociacién parlamentaria Progresista de la Transformacién, hasta por 3

minutos. Adelante, diputado.

EL C. DIPUTADO GERARDO VILLANUEVA ALBARRAN.- Muchas gracias,
diputada. Buenas tardes nuevamente. Bienvenida, licenciada Nashieli Ramirez

Hernandez, Presidenta de la Comision de Derechos Humanos de esta ciudad.

Teniamos algunas interrogantes, ya respondié una particularmente que me llamo la

atencion de su exposicidn, que es violencia entre pares.

Nada mas quiero agradecerle su presencia. Nos conocimos en una discusion
interesante, quiza la unica ley que abordaba el tema que preocupa a las infancias,
en 2014, con la Ley General de Nifias, Nifios y Adolescentes. Me da mucho gusto
Su exposicion, su desempefo y su trabajo en la Comision, desde luego junto con
todo el equipo, con los visitadores, con la gente que hace labor de territorio.
Solamente tener ese reconocimiento a usted y a las y a los trabajadores que hacen

posible la labor de su institucion.

Nos queda claro que lo que se pide ademas es muy acorde a las posibilidades que
esta ciudad puede arribar a resolver. Yo espero que esta Comision cumpla con su

cometido con respecto a este tema fundamental.
Es cuanto, diputada.

LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputado.



Ahora se concede el uso de la palabra al diputado Omar Garcia Loria, integrante del
grupo parlamentario del Partido Revolucionario Institucional, hasta por 3 minutos.

Adelante, diputado.
EL C. DIPUTADO OMAR ALEJANDRO GARCIA LORIA.- Gracias, diputada.

Nada mas, para cerrar, creo que hizo varios comentarios muy puntuales que creo

que hay una coincidencia.

Reconocer también el trabajo que vienen realizando en el tema de informar en
materia de derechos humanos, vi que mandaba a hacer revistas, folletos, libros. Yo
creo que ahi habria que reforzar un poquito. Yo si soy un fiel creyente de que si

podemos prevenir muchas acciones, creo que podemos mejorar como sociedad.

En materia de derechos humanos creo que el objetivo que tenemos que lograr es
lograr entender que en una sociedad podamos respetar los derechos de uno como
del otro, cuando logremos eso vamos a crecer como sociedad. Creo que este tipo
de talleres, de ponencias, de medios de informacién ayudan a que la sociedad se

mantenga informada de como atender los casos de derechos humanos.

La convivencia en una ciudad como nuestra ciudad es muy complicada, porque
somos millones de personas que estamos en esta gran metrdpoli, lo cual nos implica

poder entender el poder convivir uno con el otro.

Yo nada mas es reiterarle mi apoyo y mi respaldo desde el grupo parlamentario del

PRI para poder generar acciones que nos ayuden a mejorar como sociedad.
Muchisimas gracias.
LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputado.

Ahora se concede el uso de la palabra al diputado Royfid Torres, integrante del grupo
parlamentario del Partido Movimiento Ciudadano, hasta por 3 minutos.

Adelante, diputado.

EL C. DIPUTADO ROYFID TORRES GONZALEZ.- Muchas gracias, Presidenta, por

Sus respuestas.

Yo creo que definitivamente han sido grandes afios de trabajo de la Comision,
hemos tenido muy buenos resultados, pero todavia falta muchisimo por hacer, eso

quiero que sea parte de mi ultima intervencién.



Ya nos dijo que su compromiso es el cero rezago, me parece que eso ya es enorme,
para cerrar una institucion dejarla en ceros me parece un gran reto y un gran logro,
pero seguramente hay otros mas, entonces ya el otro afio tendremos oportunidad
de irlo platicando, pero si nos puede ir adelantando algunos otros retos que se van

a enfrentar en este cierre de administracion.

De verdad, hacerle nuevamente este reconocimiento por el trabajo, también a todo
el personal de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México, porque
siempre también se ha caracterizado por ser un personal de calidad, eficiente,
responsable y sobre todo con una gran vocacién de servicio. De verdad, muchas

felicidades a todos.
LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputado.

Ahora se concede el uso de la palabra a la diputada Jannete Guerrero, integrante
del grupo parlamentario del Partido del Trabajo, hasta por 3 minutos. Adelante,

diputada.

LA C. DIPUTADA JANNETE ELIZABETH GUERRERO MAYA.- Muchas gracias,
diputada.

Nuevamente reconocer, ya lo dijo la diputada Silvia, viniste aqui a dar una catedra,
eso habla del dominio y la pasion que tienes por el tema de los derechos humanos

y tu contribucién para la ciudad.

Yo solamente quisiera dejar sobre la mesa un tema muy importante del cual ya
anuncio la Jefa de Gobierno, que el Sistema de Cuidados. La Comision a tu cargo
ya emitio algunas opiniones con respecto a algunas iniciativas presentadas en este
Congreso, incluso desde la pasada Legislatura. Yo quisiera saber de qué manera va
a incidir la Comision una vez que se implemente este sistema, como va a incidir en

ello.

Nuevamente igual también extiendo mi felicitacion a todas y todos y todes los
colaboradores, de verdad una gran labor y noble por supuesto que han hecho a lo

largo de esta gestion.
Muchisimas gracias.
LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputada.

Ahora se concede el uso de la palabra a la diputada Rebeca Peralta, integrante del

grupo parlamentario del Partido Verde Ecologista de México, hasta por 3 minutos.



Adelante, diputada.
LA C. DIPUTADA REBECA PERALTA LEON.- Gracias.

Buenas tardes a todos, a todas. Una disculpa, estabamos en |ztapalapa viendo
exactamente la certificacion de las personas cuidadoras con gente de Colombia y

demas, entonces una disculpa.

Por supuesto darle la bienvenida, sabemos de su trayectoria en el tema de derechos
humanos, en el tema de los nifios y nifias que siempre se ha trabajado, y reconocer
la informacion que nos ha dado entregado en el tema de presupuesto, ahi si quisiera
saber si tiene considerado proyectos especificos previstos para el siguiente ejercicio
fiscal para emplearlos dentro de la Comisién en materia de prevencion de violencia

de género.

En otro tema que siempre he trabajado y me interesa mucho es el tema de las
personas en reclusion, he estado haciendo algunos recorridos principalmente en
Santa Martha y en Tepepan, en el tema de mujeres, como sabemos siempre hay un
estigma mas hacia las mujeres, un abandono mas hacia las mujeres, pero también
el tema de los nifios y nifas que viven en Santa Martha, el tema de la salud me
interesa mucho, me interesa que podamos caminar juntos, ya lo subi a Tribuna esta
semana donde presentamos una iniciativa para que tengan los mismos derechos
los nifos que estan en calle como los nifios que estan con sus mamas en reclusion.
Necesitamos ver mucho el tema de salud, de 18 bebés de 0 a 3, 15 no tienen
vacunas y los otros 3 les faltan algunas vacunas, no estan registrados. El tema de
la salud mental nos interesa mucho, porque tenemos que trabajar, el tema de la
reinsercion también. Entonces si trabajamos en el tema de salud mental de las
personas en general como ciudadanos, especificamente tenemos que trabajar en
estas personas, en lo particular en Tepepan, que sabemos que la mayoria son
vulnerables porque son adultas mayores, porque tienen VIH, por muchos temas, el
ser mujer en reclusion es vulnerable y si me interesa que podamos meternos mas

en el tema de salud, hacer un acompanamiento junto con ustedes.

No he podido coordinarnos para ver todo este tema, pero si me interesa, no he
retomado el tema de los recorridos en los centros de hombres, que la proxima
semana inicio, pero si me gustaria que trabajemos para todos los nifios, nifas,

mujeres vulnerables que estan en reinsercion.



Por supuesto que ya lo trabajamos en su momento, hemos hecho muchas cosas,
pero si estoy como muy preocupada en los nifios que les faltan sus vacunas, sus
cartillas no existen porque no estan registrados muchos y en su momento teniamos
todo como al cien por ciento. Entonces pedirle que podamos caminar y reconocerle
todo el trabajo que se ha hecho. Cuenta con el Partido Verde, como lo sabemos,

con Rebeca Peralta y trabajar juntos.
Gracias, diputada Brenda.
LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputada.

Ahora se concede el uso de la palabra a la diputada Claudia Montes de Oca,
integrante del grupo parlamentario del Partido Accién Nacional, hasta por 3 minutos.

Adelante, diputada.

LA C. DIPUTADA CLAUDIA MONTES DE OCA DEL OLMO.- Gracias.

Con su venia, diputada Presidenta.

Estimada Presidenta Nashieli Ramirez, gracias por su informe y por sus respuestas.

Desde Accion Nacional reconocemos que son muchos los pendientes legislativos,
entre ellos armonizar el Sistema Integral de Cuidados, darle vida y consolidar un
organo publico autébnomo de la defensoria publica y adecuar la Ley de

Interculturalidad para atender a personas migrantes.

¢, Qué otros pendientes legislativos considera que debemos priorizar en el corto y
mediano plazo para reforzar y garantizar los derechos humanos de todas y todos

los capitalinos?

Concluyo reiterando nuestra disposicion y compromiso de trabajar hombro a hombro

con la Comisién para sacar adelante los trabajos en la Ciudad de México.
De antemano, muchas gracias.

Es cuanto, diputada Presidenta.

LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputada.

Ahora se concede el uso de la palabra a la diputada Leonor Gémez Otegui,

integrante del grupo parlamentario de MORENA, hasta por 3 minutos.
Adelante, diputada.

LA C. DIPUTADA LEONOR GOMEZ OTEGUL.- Muchas gracias, diputada.



Yo una vez mas reconocer el trabajo que se ha hecho desde la Comision, decirles a
todas y todos y todes que deben de estar muy orgullosos del trabajo que han
realizado durante esta gestion, la verdad es que si es muy importante todo lo que
han hecho y sobre todo que en cada cifra que vemos estamos hablando de la vida
de un ser humano, entonces deben de estar muy orgullosos del trabajo que han

hecho.

Yo quisiera preguntarte y como ustedes pueden entrar a todas las escuelas y todo
esto, ¢ ustedes tienen alguna accion con la menstruacion digna para el trabajo con

la menstruacion digna? Esa pregunta se me quedd aqui.

Decirte que desde el grupo parlamentario de MORENA acompafiaremos todas estas
acciones que son necesarias para hacer que esta ciudad sea una ciudad de

derechos donde todas y todos vivamos los derechos todos los dias.

Muchas gracias.
LA C. SECRETARIA.- Gracias, diputada.

Diputada Presidenta, le informo que ha concluido la segunda ronda de

participaciones de esta mesa de trabajo.
Cumplida su instruccioén, diputada Presidenta.

LA C. PRESIDENTA.- Muchas gracias, diputada Secretaria Brenda Ruiz, quien nos

ha ayudado a esta segunda parte de la mesa de trabajo.

Por ultimo, se concede el uso de la voz a la licenciada Nashieli Ramirez Hernandez,
Presidenta de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México a efecto

de que realice una intervencién final, hasta por 10 minutos.
Tiene el uso de la palabra.

LA C. LIC. NASHIELI RAMIREZ HERNANDEZ.- Gracias.

Bueno, de entrada antes de que se me olvide, aunque va a ser parte del cierre,

agradecerles el apoyo y las palabras.
Déjenme rapidamente tratar de contestar lo que me plantearon.

De entrada decirle al diputado Villanueva, si, que claro que me acuerdo de esas
luchas que tuvimos por lo que fue la Ley General de Ninas, Nifios y Adolescentes
en el pais, creo que, y ahi ligo parte de los pendientes legislativos. Tenemos que

hacer una adecuacion de la Procuraduria de Defensa de Nifias, Nifos y



Adolescentes en la ciudad, que no esta acorde de la Ley General, yo creo que eso
seria muy importante hacerlo, con mucho gusto les mandariamos la propuesta que
tenemos, es basicamente acoplarlo a la ley y seguir viendo cosas que tienen con
cdmo vamos adecuando a la ley con diferentes cosas que estan emergiendo y que
son importantes, por ejemplo, todo lo que tiene que ver con violencia digital en
infancias, también creo que hay que normarlas y como que ir avanzando mucho en

cdmo vamos adecuando la normativa local para el apoyo a las infancias en la ciudad.

Concuerdo completamente con el diputado Omar Garcia en la promocién en
derechos humanos es fundamental, es la educacién, es la transformacién cultural y

Si creo que ésa es la apuesta que tenemos que seguir de manera cotidiana.

Yo siempre he dicho, es un proceso de cambio y en el caso de servidores publicos
es una obligacion institucional constitucional; es decir, si no quieres tener
perspectiva de derechos, pues dedicate a vender bonitos vestidos, pero no te
dediques al servicio publico porque hoy tenemos la obligacién de tener este enfoque
todo el tiempo. Entonces, ahi tenemos que ponernos rudos, ahi no promovemos,

ahi tenemos que apretar.
Voy a cerrar con los retos.

Sistema de Cuidados. Hemos estado muy activos en la parte de Sistema de
Cuidados, mandamos un cuestionario de las dimensiones de género el afio pasado
para el grupo de trabajo contra la discriminacion; participamos en la audiencia de
opinién publica sobre el derecho al cuidado en la Corte Interamericana en marzo de
este afo; dimos opiniones legislativas aqui en el Congreso, como tu lo mencionaste,
en octubre, a varias iniciativas; participamos en el conversatorio que promovioé el
grupo parlamentario de Movimiento Ciudadano con respecto al Sistema de
Cuidados.

¢ Qué retos vienen en el sistema de cuidados? Pues que el sistema de cuidados
tenga una perspectiva de género, que sea contemplado como un derecho unico y

universal, que tengamos en cuenta la interseccionalidad.

Aqui la diputada Peralta hablaba de un ejemplo muy claro que son mujeres privadas
de libertad, cdmo cruza los cuidados alrededor de esas personas; o lo que la
diputada Claudia compartia de las mujeres que estan en situacion de calle, también

tienen que tener esta perspectiva del sistema de cuidados; o la diputada Barrios,



que trabaja muchisimo con mujeres dedicadas al trabajo no asalariado en via

publica, también tienen que tener esta vision del sistema de cuidados con ellas.

Entonces creo que avanzar en esa logica es muchisimo muy importante para poder
consolidar verdaderamente un sistema de cuidados. Vamos a estar muy atentos,
diputada Janeth, a cobmo vamos a darle seguimiento a esta construccion de este

sistema de cuidados con esta visidon de que no se pierda la vision interseccional.

¢ Cual va a ser nuestra incidencia cuando se implemente? Ojo también, por favor.
No confundamos, necesitamos ver sistema de cuidados y necesitamos ver sistema

de apoyos.

Sistema de apoyos tiene que ver con personas con discapacidad. Tenemos que
entrar entre los retos legislativos también en ver cdmo vamos equilibrando y como
vamos haciendo y promoviendo herramientas en politicas publicas para poderlo

realizar.

En violencia de género, en general vamos a seguir trabajando con lo que estaba
planteando, pero aqui hay un punto importante, ustedes emitieron hace poquito un
punto de acuerdo que tiene que ver con violencia digital y mujeres, y vamos con él,
0 sea, se los vamos a contestar, como siempre en tiempo y forma, somos yo creo
que, no es por nada pero si creo que siempre tenemos palomita porque tomamos

muy en serio lo que ustedes aqui nos solicitan.

Estamos viendo cual va a ser la estrategia especifica tanto de lo que hemos hecho
como lo que queremos hacer. Nos vamos a abocar mucho a violencia digital el
proximo afo, derivado igual también de lo que ustedes nos estan demandando en

el punto de acuerdo.

Con todo gusto, aqui estoy recibiendo, diputada Peralta, lo de vacunacion. A eso le
damos pero antes de irnos de vacaciones ; ustedes van a salir de vacaciones? ¢ no

van a tener vacaciones? Yo tampoco.

Entonces, a ver, este diciembre tenemos resuelto esto de las vacunas en los nifios
que estan en Santa Martha. Eso ya de entrada es un compromiso, aqui me lo llevo,

diputada.

Si es un tema, sigue siendo un tema mujeres privadas de libertad, sigue siendo un
tema los nifos y las nifias, con hijas e hijos de mujeres privadas de la liberad en dos

niveles, el primero son las que viven con sus mamas en primera instancia. Aqui yo



lo que les pediria es, volvamos a discutirlo, lo importante es, no hay recetas, hay
que determinar el interés superior, no es posible que separemos porque tenemos

disminuida la edad por una ley que no debid haber pasado.

Yo lo que les propongo es a quienes estén interesados e interesadas en entrar a
este tema, hagamos mesas con nuestros diputados y diputadas aliadas federales,
con nuestros senadoras y senadores aliados federales, para que cambie Ley
General y que nosotros podamos seguir teniendo un criterio mas protector de nifas

y nifios en los centros penitenciarios privadas de libertad.

Lo otro es algo que descuidamos mucho, es “okey, discutamos esto y luego se tiene
que ir”, qué podemos hacer para que no se pierdan los vinculos, para que los nifios
no pierdan su derecho a tener a su mama, a su familia alrededor de ellos, sobre

todo su mama, creo que ahi tenemos muchas cosas que facilitar y hacer.

Casi termino. Pendientes legislativos. A ver, seguimos con la Ley de Cuidados, creo
que eso lo tienen por ahi, seguramente lo tienen ahi enlistado; lo de la Defensoria
Publica Autbnoma también es algo que les habia comentado ahora que estuvimos
con la Comision de Derechos Humanos; trabajadores no asalariados es un tema
pendiente de la legislacion; apoyos y asistencias para capacidad juridica y vida
independiente para personas con discapacidad, entre otras importantes digamos
que creo que tendria que estar como en la l6gica de este afio en términos del trabajo

desde el enfoque de derecho.

¢, Qué hemos hecho con cuestiones de la menstruacion digna? De entrada al interior,
porque el buen juez por su casa empieza, tenemos 15 bidets en los bafios que usan
las compafieras y quienes van a la Comision especificamente, apoyo en nuestros
lineamientos de trabajo igual en términos de dismenorrea, que para los que no

saben es dolor en la menstruacion.

Hemos participado, el afo pasado hubo algunos intentos ya de legislacion a nivel
federal sobre todo en la l6gica no tanto de las secuelas sino del trabajo, de la Ley
Federal del Trabajo, para incorporar cuestiones que tienen que ver con la gestion

menstrual como una légica de trabajo.

La primera argumentacion que nosotros dabamos era que de repente se tiene miedo
de que las mujeres abusen de este tipo de medidas, que son menos productivas, y
es totalmente falso. Los japonés pusieron esto en su Ley del Trabajo desde acaba
la Segunda Guerra Mundial y el porcentaje de mujeres que piden permiso



exactamente por cuestiones que tienen que ver relacionadas con la menstruacion
no alcanza ni el 1% en todo lo que es el trabajo de tantos afos, mas de 50 afios con

una ley que favorece y apoya a las mujeres en la gestion menstruante.

Se empezd como con esta iniciativa a finales del Congreso pasado a nivel federal,
yo creo que podriamos como hacer algo este afio nosotras alrededor de esta
situacion y ver como podemos empujar en algunas leyes todo lo que tiene que ver
no nada mas con menstruacion sino, qué creen, también con la menopausia, que

es otro asunto que impacta a las mujeres y que también esta como alargado.

Yo creo que ya de entrada que estemos aqui hablando con todos sus términos, como
se llaman y lo digamos, es un avance cultural que tenemos que seguir como

haciéndolo; si, asi se llama, asi se hace y asi se pinta, de color rojo, ni modo.
A ver, los retos de los ultimos anos, con eso cierro, de este ultimo ano.

De entrada les platico, es la octava vez que estoy aqui en el Congreso presentando
la Comision sobre qué hizo en este afio y solicitando presupuesto para el siguiente
afno. La primera vez fue en el 2017, recién estaba yo electa y a la semana tenia yo
que defender un presupuesto, la verdad temblaba yo asi, y qué voy a hacer si vengo
entrando, tengo una semana, si estoy pidiendo o no lo que tengo que pedir, si estoy
reportando o no lo que tenia que reportar; pero el destino, que la verdad me favorece
muchas veces, provoco que habia un relajo aqui en el Congreso, quién sabe por
qué, el chiste es que estaba parada toda la dinamica de las plenarias, eso sucedio
exactamente después de que me eligieron, o sea me eligen y en el siguiente punto
de acuerdo se rompe todo, entonces lo entregué por escrito y ya no me toco

enfrentarme a los diputados y a las diputadas. Eso fue en el 2017, en noviembre.

Ahora es mi octava vez, lo he tenido que presentar con la ultima Asamblea
Legislativa de la ciudad y con los primeros Congresos, hasta ustedes que son el

tercer Congreso de esta ciudad.

Me da mucho gusto ademas que este que es mi ultimo, lamentablemente, mi ultima
solicitud, yo creo que el aflo que entra no me va a alcanzar el tiempo para poder
venir a presentar qué hice en el 2025, pero les prometo que voy a dejar bien
planteado qué se hizo y por qué se pide, ya no me va a alcanzar el tiempo, entonces

es casi mi ultima vez de estar en esta situacion con ustedes.

Através de ustedes agradecerle a todos los diputados y diputadas, de los cuales la

Comisién lo unico que ha tenido es apoyo. Como aqui lo decia la diputada Claudia,



sin distincidn de partidos, hemos trabajado con todas y todos y hemos recibido

apoyo de todas y todos.

Me quedan 11 meses de trabajo, lo que vamos a hacer y eso es un compromiso con
ustedes y son los retos, es dejar una Comision completamente al dia, con la menor
cantidad, bueno con rezago cero en términos de lo que esté, ese es un primer
compromiso. El segundo compromiso es que vamos a tener una Comision mas
fortalecida en nuestro trabajo territorial del dia a dia, donde vamos a intentar que
muchas de las cosas que hacemos queden instauradas institucionalmente para que
no importa quien llegue, tenemos un equipo de 700 personas en la Comision, que
no importando quien llegue a la Presidencia van a seguir ahi, que se han formado y

han caminado en esta transformacion durante estos 7 afos.

Entonces, el compromiso es seguirlo haciendo con ellos, que las cuestiones queden
institucionalizadas y que se trabaje para que eso quede. O sea, la Comision se va a
entregar para quienes ustedes decidan, les va a tocar a ustedes decidir quién va a
ser el proximo Presidente o Presidenta de la Comisién, una Comision donde ustedes
digan te la estan entregando al tiro y al tiro la tienes que continuar, sin pendientes y

deudas.

Tenemos, ya no me lo preguntaron, naturalmente como cualquier institucion
tenemos juicios laborales, todos estan en curso, tenemos los recursos suficientes
para poder afrontar cualquier situacién adversa a la Comision, no dejariamos
ninguna deuda ni ningun planteamiento fuera para quien quiera que llegue, esa es

la otra parte que esta.

También hasta ahorita nos acaban de entregar la Cuenta Publica 2023, estamos con
cero observaciones, igual que en el 2022, por lo tanto también es el compromiso
gue quien llegue va a llegar con cero observaciones de auditoria, para que no tenga
ningun pendiente mas que seguir trabajando por las personas que habitamos y

transitamos en esta ciudad.

Y parte de que esto suceda pues naturalmente les corresponde a ustedes, a mi el
compromiso de que eso van a tener, esa Comisién va a cerrarse para el 7 de
noviembre del afo que entra de esa manera y que ustedes tengan todo para exigir
a quien ustedes decidan que la Comision siga trabajando igual, que se transforme

mejor, eso si siempre para mejor, pero que lo hagan bien.

Entonces, no me queda mas que agradecerles.



LA C. PRESIDENTA.- Muchisimas gracias, Presidenta de la Comision de Derechos
Humanos de la Ciudad de México, le agradecemos mucho su presencia, el
desarrollo de su comparecencia, nos da siempre mucho gusto verla por aca, nos ha
enriquecido siempre la vision de como ayudar, coadyuvar a que se garanticen los
derechos humanos en esta ciudad y si no la vemos el proximo afo, desearle este el
ultimo afio de gestion de su segundo encargo en la Comision, que tenga un cierre
muy exitoso. Sabe que nos ha robado el corazén aqui en la ciudad, es plural, y es
un gusto tenerla aqui y que nos hayan acompanado los titulares de las 5

Visitadurias.

En particular, abusando un poco de que soy la Presidenta de la Comision,
agradecerle enormemente el acompafiamiento en Alvaro Obregén para temas muy
complicados y que ademas nos ha ayudado en una vision diferente en que se
procuré, primero la mediacion y los acuerdos con las autoridades para buscar la
mejor solucién a los conflictos que hemos vivido en Alvaro Obregén y por eso mi

agradecimiento muy personal.

Agradecerle a las diputadas y diputados que han participado en esta mesa de
trabajo, ésta es la ultima, que es el didlogo con las unidades responsables de gasto
que tienen un grado de autonomia en la gestion y gasto de sus recursos que autoriza

el Congreso, que es el unico que autoriza.

Agradecerles mucho por su participacion, porque de principio a fin en estos dias,
que son mas de 20 dias, mas o menos, hemos desarrollado 25 mesas de trabajo,
nos han ampliado mucho la informacién, nos han sensibilizado y también que
tenemos que ver este tema del presupuesto en la ciudad de manera muy integral,
porque queremos que siga siendo la Ciudad de México una ciudad de vanguardia

en materia de derechos.
Ese es el gran camino que tenemos.

Abusando un poco del tiempo, porque no se ven, quiero agradecerles mucho al
equipo de trabajo del Congreso de la Ciudad de México, a los camarografos que
hacen posible la transmisiéon de estas mesas de trabajo a través de las plataformas
digitales del Congreso, a los asesores de los diputados y diputadas, al equipo
operativo del Congreso, entre ellos los companeros de Resguardo que nos facilitan
cuestiones de logistica, a mi equipo de trabajo, principalmente y muy personalmente
porque hacen posible que su servidora esté preparada para estas comparecencias



y vamos a tener un gran trabajo para hacer la dictaminacion, a las personas
intérpretes de sefias que incansablemente nos brindan su trabajo, a ellas todo
nuestro agradecimiento porque nos permiten llegar a una poblacion que tiene que

acceder mas alla de lo verbal a esta informacién tan importante para la ciudad.

A todas y a todos y si se me olvida alguien ampliamos este agradecimiento

enormemente.
Muchas gracias a todas y a todos.

Les pedimos que cerremos esta sesion con una fotografia donde nos puedan

acompanar, si es posible las 5 Visitadurias, los titulares.
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