P A S S Sy Wy R [ L R S T, R Ry R . I TR T = A sm R - - A T TR AR TR L TR A Y 2 S T

SECRETARIA DE GOBIERNO

CIUDAD DE MEXICO DIRECCION GENERAL JURIDICA Y DE ENLACE LEGISLATIV

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Ciudad de México, a 2 de diciembre de 2024

OFICIO NO. SG/DGIYEL/RPA/III/ALC/00214/2024

Dip. Martha Soledad Avila Ventura
Presidenta de la Mesa Directiva del
Congreso de la Ciudad de México
Presente

Con fundamento en los articulos 26, fraccion Il de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México; 7, fraccién |, inciso B) y 55, fracciones XVI y XVII del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México; en
relacion a su similar MDPPOPA/CSP/0925/2024, me permito remitirle para su conocimiento el oficio
AC/AEG/00102/2024 de fecha 29 de noviembre de 2024, signado por el Asesor Enlace con Gobierno
en la Alcaldia de Cuauhtémoc, Lic. Erick Castillo Sdnchez, mediante el cual remite la respuesta al
Punto de Acuerdo promovido por la Dip. Judith Vanegas Tapia y aprobado por ese Poder Legislativo

de esta Ciudad en su sesién celebrada el dia 17 de octubre de 2024, para los efectos a que haya
lugar.
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Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

T LEGISLATURN

Atentamente,

|
El Director General Juridico y de Enlace Legislativo . :

Recibis: NV [ \f el r@mez_

Hora:

Lic. Jesus Salazar Veldzquez

C.c.c.e.p. Lic. Erick Castillo Sanchez, Asesor Enlace con Gobierno en la Alcaldia de Cuauhtémoc. Para su conocimiento,

Actividad Nombre del Servidor Piblico Cargo Rubrica
Validé Llc. Uriel Orozco Herndndez Director de Enlace, Andlisls Juridicos y Acuerdos
Legislativos \
Revisd Llc, Nayel Olalz Dfaz Subdirectora de Atenclén y Seguimlento del Proceso
Legislativo
Elaboré Llc. Luis Pablo Moreno Leén Administrative Especlallzado L ) \\
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| Ciudad de México a 29 de noviembre de 2024

DIRECCION GENERAL . AC/AEG/ 00102 /2024
JURIDICA Y ENLACE LEGISLATIVO |
neaanzJL' RECIBIDO mora: €782 | ASUNTO: Respuesta a Punto de Acuerdo

LIC. JESUS SALAZAR VELAZQUEZ

DIRECTOR GENERAL JURIDICO Y DE ENLACE LEGISLATIVO
DELA SECRETARIA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
Pino Suérez 15, piso 2

Colonia Centro. Codigo Postal 06000

Cuauhtémoc, Ciudad de México

PRESENTE

En atencién a su similar SG/DGJYEL/PA/CCDMX/I111/0094/2024, mediante el cual remite para su
atencién el diverso MDPPOPA/CSP/0925/2024, suscrito por la Diputada Presidenta de la Mesa
Directiva del Congreso de la Ciudad de México, mediante el cual hace de conocimiento el Punto de
Acuerdo de Urgente y Obvia Resolucion, aprobado por el Pleno del Congreso, por el que:

Unico.- El Congreso de la Ciudad de México exhorta respetuosamente a la titular de la Alcaldia
Cuauhtémoc, Alessandra Rojo de la Vega, a regirse bajo los principios de transparencia, legalidad y
justicia laboral, por lo que se invita a que cualquier acusacion de corrupcion o extorsion como las
realizadas por la Alcaldesa respecto de las personas trabgjadoras del Programa de Estabilidad
Laboral, mediante nombramiento por tiempo fijo y prestaciones de servicio u obras determinados
"Némina ocho", sea realizada por las vias institucionales y respa/ddda con pruebas claras y
verificables, evitando sefialamientos ;nfundados que estigmaticen a. fas." personas trabajadoras y
lesionen su integridad. . ;

Para dar cumplimiento a lo establecido en los articuI'os 34, apartado A, numeral 2 de la
Constitucion Politica de la Ciudad de México, 21 de la Le'y Organlca del Congreso de la Ciudad de
México y 55, fracciones XVI y XVII del Reglamento lnterlor dé] Poder Ejecutlvo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México. .

Al respecto, le informo que todas las contratacioniés y continuidades dél personal de dicho
programa, se realiza en estricto apago a lo estipulado dentro de los LINEAMIENTOS PARA EL
PROGRAMA DE ESTABILIDAD LABORAL, MEDIANTE NOMBRAMIENTO POR TIEMPO FIIO Y
PRESTACIONES DE SERVICIO U OBRA DETERMINADOS, publicados mediante Gaceta Oficial de la
Ciudad de México, el 31 de diciembre del afio 2014, mismos que de manera regular se les realiza la
asignacién correspondiente de area y funciones, asi mismo, al existir un nombramiento corriente
del primero de enero al dia treinta y uno de diciembre, se entiende que, dentro de ese periodo
estaran atentos al area asignada, debiendo atender lo dispuesto y establecido por la “CIRCULAR
UNO 2024, Normatividad en Materia de Administracion de Recursos”, publicada en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México el 20 de septiembre de dos mil veinticuatro.
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Derivado de lo anterior y en cumplimiento a lo establecido mediante el Punto de Acuerdo emitido
en sesion celebrada el 17 de octubre de 2024, y a efecto de que se preserven los derechos de los
trabajadores, se les hace de su conocimiento que todo aquel personal que acude a solicitar apoyo
e informacién, se le brinda la atencién correspondiente, atendiendo las peticiones que dentro de
las funciones correspondientes se permiten realizar, es por tal motivo que, en tanto se cuente con
la competencia de las funciones, las peticiones y la atencidn siempre serd brindada de manera
inmediata.

Por lo tanto, las acciones relativas a los trabajadores adscritos a la Alcaldia son emprendidas bajo la
premisa de salvaguardar sus intereses laborales, en un ambiente de cordialidad, respeto y
profesionalismo, cuidando en todo momento dar cabal cumplimiento a las leyes, normas,
lineamientos y procedimientos emitidos para tal efecto.

Finalmente resulta importante sefialar que la gestion encabezada por esta Administracién, tiene
como linea de accién el proteger y fomentar los Derechos Humanos, Igualdad Sustantiva e
Inclusiéon de todo individuo, en apego a las acciones de transversalidad implementadas por el
Gobierno Central de la Ciudad de México; de igual forma se apega en lo establecido en la Ley
Organica de Alcaldias de la Ciudad de México, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el 04 de mayo de 2018, en cuyo articulo 5 se establece que :

“Las Alcaldesas, Alcaldes, Concejales y demds integrantes de la administracion publica de las
Alcaldias se sujetardn a los principios de buena administracion, buen gobierno y gobierno abierto
con plena accesibilidad, basado en la honestidad, transparencia, rendicién de cuentas, integridad
publica, sustentabilidad, atencidn y participacién ciudadana...)”

n cordial saludo
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C.cp. Lic. Ménica Castillo Godinez Montes.- Secretaria Particular de la Alcaldia.- Para su conocimiento
Mtro. Agustin Torres Pérez.- Coordinador General de Planeacién del Desarrollo y Buena Administracién.- Volante 404
Deyanire Vianeth Violante Camacho.- Directora General de Administracién.- Para su conocimiento
Lic. Luis Carlos Cérdenas Melo.- 1.U.D de Derechos Humanos y Procesos Legislativos. Para su conocimiento
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