
CÓDIGO     ÉTICA     
CONGRESO       CIUDAD DE MÉXICO 

DE DEL

DE LA 

VALORES
Principios fundamentales que deben guiar la conducta y el desempeño de las personas

servidoras públicas del  Congreso de la Ciudad de México

01 02 03 04

05 06 07 08

Interés
Público

Atender las necesidades
de la sociedad por

encima de intereses y
beneficios particulares.

Respeto
Conducirse con

austeridad y respetar los
derechos de todas las

personas.

Respeto a los
Derechos Humanos

Proteger, promover y 
garantizar los derechos 

humanos de toda
persona.

Igualdad y no
discriminación

Ejercer su función sin
distinción y 

 sin discriminar
por ningún motivo.

Liderazgo
Guiar, ser ejemplo y 

promover el Código de
Ética y las Reglas de 

Integridad en el ejercicio
de la función pública.

Cooperación
Trabajar en equipo y

colaboración para
alcanzar objetivos

comunes.

Entorno cultural
 y ecológico

Proteger y conservar el
patrimonio cultural y el

medio ambiente.

Equidad de 
género

Garantizar igualdad de
condiciones y

oportunidades para
mujeres y hombres.

*Para dudas o aclaraciones acudir a las oficinas de la Contraloría Interna



SERVICIO PÚBLICO
01

Actuar conforme a 
la Constitución y 
Leyes aplicables.
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Legalidad
02

Honradez

Conducirse con 
rectitud, sin 

beneficios personales
ni dádivas.

03
Lealtad

Priorizar el interés
público sobre 

intereses personales.

04
Imparcialidad

Trato igualitario y
decisiones objetivas

sin privilegios.

05
Eficiencia

Cumplir metas con 
calidad y 

oportunidad.

Economía
06

Uso responsable
y austero de 

recursos públicos.

07
Disciplina

Desempeño ordenado,
constante y efectivo.

08

Ejercer las funciones
con disciplina,

integridad y respeto.

Profesionalismo
09

Objetividad

Decisiones neutrales
 con estricto apego a la 

legalidad.

Transparencia
10

Máxima publicidad y
acceso a la

información.

15
Equidad

Justicia e igualdad
 en el ejercicio de

derechos.

14
Integridad

Conducta ética que
genera confianza.

Eficacia
13

Competencia por
mérito

1211
Rendición de

cuentas

Responsabilidad y
justificación de actos.

Ingreso y ascenso por
capacidad y mérito.

Logro de resultados
y mejora continua.
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