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Salud para un mejor trabajo

Mente tranquila

Relaciones sands

Equipos fuertes

Mayor bienestar
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@ Herramientas para una vida plena Un
dentro y fuera del trabajn Ejm"g . contig

Manejo Resolucion de Comumcacmn
de emociones conflictos, ceder y acuerdos afectiva

Mtra. Frida Pamela Lic. Josué Cristopher Lic. Yorbeny Elena
Calvo Ramirez Enrique Luca Brito Vil
Licenciado en Psicologia ol e

Especialista en politica ki : 2 ; .

: : con especialidad en Licenciada en Psicologia
con perspectiva de género Psicologia Clinica

Conoce y gestiona tus emociones Estrategias practicas para Fortalece tus relaciones
para un mejor bienestar personal transformar los conflictos en laborales a traves de una
y laboral. oportunidades de colaboracion. comunicacion empatica,

respetuosa y efectiva.

M B]13%:1111(e- 8 Fortlaciendo
=3 ’ el trabajo en equipo laboral

Una actividad vivencial para mejorar la comunicacion,
la colaboracion y el logro de objetivos comunes.
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—— 8 Martes 10:00 a
@ 30 de septiembre 12:00 horas
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Congreso de la Ciudad de México
Salud Trabajo Respeto Productividad = Convivencia
mental en equipo laboral

Salén Nelson Mandela
Gante 15, 3er piso

\\f Il Legislatura
Salud oy, mjores reslides maret




