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Ciudad de México, a 13 de mayo de 2022

OFICIO NO. SG/DGJyEL/RPA/11/ALC/0546/2022

Dip. Héctor Diaz Polanco

Presidente de la Mesa Directiva

del Congreso de la Ciudad de México
Presente

Le saludo con respeto; y con fundamento en los articulos 26, fraccion 11 de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; 7, fraccion I,
inciso B) y 55, fracciones XVI y XVII del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México; me permito adjuntar el oficio
AAO/DGJ]/1774/2022 de fecha 11 de mayo de 2022, signado por la Directora General
juridica, en la Alcaldia Alvaro Obregén, la Mtra. Sharon M.T. Cuenca Ayala, por el cual
remite la respuesta al Punto de Acuerdo promovido por la Dip. Claudia Montes de Oca del
Olmo y aprobado por ese Poder Legislativo de esta Ciudad en su sesion celebrada el dia
24 de marzo de 2022, mediante el similar MDSPOPA/CSP/1521/2022.

Sin otro particylar,/feciba un cordial saludo.
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ALCALDIA ALVARO OBREGON
DIRECCION GENERAL JURIDICA

Ciudad de México, a 11 de mayo de 2022
e N° de oficio; AAO/DGJ/ 1774/2022
N Folio: 1712

Asunto: Respuesta a Punto de Acuerdo

MARCOS ALEJANDRO GIL GONZALEZ

DIRECTOR GENERAL JURIDICO Y DE ENLACE LEGISLATIVO
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
PRESENTE

En atencion a su oficio SG/DGJYEL/PA/CCDMX/11/105.18/2022 de fecha 31 de mayo de 2022, mediante el
cual comunica el Punto de Acuerdo aprobado por el Congreso de la Ciudad de México por el cual solicita:

Punto de Acuerdo

Primero.- Se solicita a las personas titulares de la Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas
Residentes, de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, de la Secretaria de Mujeres y de las dieciséis Alcaldias, todas de la
Ciudad de México, a que lleven a cabo un diagnostico pormencrizado sobre la situacion laboral y econémica en que se encuentran
las mujeres indigenas de la Ciudad de Mexico.

Segundo.- Se solicita a las personas titulares antes referidas a que, en el marco de sus atribuciones, y con base al diagnostico
obtenido, a que, en el marco de sus competencias y suficiencia presupuestal, disefien e implementen un Programa de Apoyo Social
al Empleo especificamente dirigido a las mujeres indigenas, tomando en cuenta las caracteristicas demogréficas y regionales de
cada demarcacion territorial de la Ciudad de México.

En atencién a ello, me permito remitir la respuesta enviada por la Directora de Desarrollo Social, Maria
Antonieta Hidalgo Torres, mediante el oficio CDMX/AAO/DGDS/773/2022.

Lo anterior, con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en el Numeral 2, Apartado A del Articulo 34
de la Constitucion Politica de la Ciudad de México y al Articulo 21 de la Ley Orgénica del Congreso de la
Ciudad de México.

Por lo que solicito a usted, tenga a bien en comunicar al Presidente de la Mesa Directiva del Congreso de
la Ciudad de México, las acciones realizadas por este érgano politico administrativo para atender el Punto

de Acuerdo que nos ocupa. C  emaa 4
Sin otro particular, le envio un saludo. i
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DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL

Ciudad de México a 09 de mayo de 2022

CDMX/AAO/DGDS/773/2022

Asunto: Respuesta al Punto de Acuerdo
 Giuaus ol e Turno 1772.

MTRA SHARON M.T. CUENCA AYALA
DIRECTORA GENERAL JURIDICA
PRESENTE

En atencién a su oficio AAO/DGJ/1382/2022 de fecha 08 de abril del afio en curso, mediante
el cual solicita dar respuesta al Turno 1772, en el que se hace de conocimiento al Punto de

Acuerdo que a la letra dice:
“Punto de Acuerdo

Primero. - Se solicita a las personas titulares de la Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios
y Comunidades Indigenas Residentes, de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, de la Secretaria
de Mujeres y de las dieciséis Alcaldias, todas de la Ciudad de México, a que lleven a cabo un diagnostico
pormenorizado sobre la situacion laboral y econémica en que se encuentran las mujeres indigenas de
la Ciudad de México.

Segundo. — Se solicita a las personas titulares antes referidas a que, en el marco de las
atribuciones, y con base al diagnostico obtenido, a que, en el marco de sus competencias y suficiencia
presupuestal, disefien e implementen un Programa de Apoyo Social al Empleo especificamente dirigido
a las mujeres indigenas, tomando en cuenta las caracteristicas demogréficas y regionales de cada
demarcacién territorial de la Ciudad de México.

Al respecto, me permito anexar copia simple del oficio
CDMX/AAO/DGDS/DEAGV/217/2022, firmado por el Mtro. Jesus Hernandez Bautista,
Director de Equidad y Atencién a Grupos Vulnerables, por medio del cual da contestacion
al Punto de Acuerdo antes mencionado.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

L\CN\M&

MARIA ANTONIETA HIDALGO TORRES
DIRECTORA GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL

c.c.p. Amparo Heredia Acosta — J.U.D. de Control de Gestion de |a Alcaldesa Turno 1772.

MAHT/mis*
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ALCALDIA ALVARO OBREGON
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SQCIAL
DIRECCION DE EQUIDAD Y ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
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! Ciudad de México a 09 de mayo de 2022

| gi:afcf ?,OLLEXS?:;:F " CDMX/AAQ/DGDS/DEAGV/217/2022
ii o Asunto: Seguimiento a Punto de Acuerdo:

Mujeres Indigenas de |la Ciudad de México

MARIA ANTONIETA HIDALGO TORRES

DIRECTORA GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL
PRESENTE

Por medio de la presente y en atencién al oficio COMX/AAQ/DGDS/0624/2022 donde hace
mencion de los similares AAO/DGJ/1382/2022, asignado por la Direccion General Juridica
mediante el turno 1772, y el oficio SG/DGJYEL/PA/CCDMX/11000105.18/2022, asignado por el
Lic. Marcos Alejandro Gil Gonzalez, donde anexa el oficio MDSPOPA/CSP/1521/2022, firmado
por el Dip. Héctor Diaz Polanco, presidente de la Mesa Directiva, donde solicita la respuesta a
los siguientes Puntos de Acuerdo:

“Primero. - Se solicita a las personas titulares de la Secretaria de Pueblos y
Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes, de la Secretaria de
Trabajo y Fomento al Empleo, de |a Secretaria de las Mujeres y de las dieciséis
Alcaldias, todas de la Ciudad de México, a que lleven a cabo un diagnéstico
pormenorizado sobre Ja situacion laboral y econdmica en que se encuentran
las mujeres indigenas de la Ciudad de México",

Con el objeto de dar respuesta al punto de acuerdo anteriormente mencionado, hago de su
conocimiento que, mediante el oficio COMX/AAO/DGDS/DEAGV/187/2022 de fecha 22 de abril
del afio en curso, se solicité al Director de Comunidades Indigenas Residentes, dependiente de
la Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes, una mesa
de trabajo con la finalidad de crear sinergias, colaborar en conjunto y llevar a cabo una
exhaustiva evaluacion y diagnéstico pormenorizado en pro de las “Mujeres Indigenas residentes

de la Alcaldia Alvaro Obregon”. Con esta mesa de trabajo se atendera el primer punto de
acuerdo (se anexa oficio).

“Segundo. - Se solicita a las personas titulares antes referidas a que, en el
marco de sus atribuciones, y con base en el diagndstico obtenido, a que, en el
marco de sus competencias y suficiencia presupuestal, disefien e implementen
un Programa de Apoyo Social al Empleo especificamente dirigido a las
mujeres indigenas, tomando en cuenta las caracteristicas demogréficas Yy
regionales de cada demarcacién territorial de la Ciudad de México”.

Calle CanarioS/N, esq. Calle 10, colonia Tolteca, CIUDAD INNOVADORA Y DE
Alcaldia Alvare Obregon C.P. 01150, Ciudad de México DERECHOS / NUESTRA CASA
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ALCALDIA ALVAROC OBREGON
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION DE EQUIDAD Y ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

Por lo anterior, hago del conocimiento que los programas sociales que gjecuta la Direccion
General de Desarrollo Social de la Alcaldia Alvaro Obregén son incluyentes, ya que tiene el
objetivo de apoyar a los grupos de atencién prioritaria, es decir, a todas las personas, hombres
y mujeres sin distincion de etnia o condicién social, en este sentido, le informo que, a la fecha
del presente oficio, los programas sociales de la Alcaldia benefician a 129 mujeres que se
define como indigenas, a quienes se les garantiza el goce de sus derechos humanos. Con
estas acciones de da cumplimiento al segundo punto de acuerdo.

}Sin:fmés por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

/ ATENTAMENTE

Calle CanarioS/N, esq. Calle 10, colonia Tolteca, CIUDAD INNOVADORA Y DE
Alcaldia Alvaro Obregén C.P. 01150, Ciudad de México / ESTRA CASA
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ALCALDIA ALVARO OBREGO
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL
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DIRECCION DE EQUIDAD Y ATENCION A GRUPOS VIULNERABLES

Cludad de México a 22 de abril de 2022
CDMXJ’AAO!DGDS!DEAGVH8?!2022

Asunto: Seguimiento a Punto de Acuerdo
AARON VILCHIS DEL REYQ

'DIRECTOR DE COMUNIDADES INDIGENAS RESIDENTES.
PRESENTE

Por medio de la presente Yy en atencién al oficio SG/DGJYEL/PA/ICCDMX/II/000105,18/2022
dirigido por el Lic. Marcos Alejandro Gil Gonzalez, Director General Juridico y de Enlace

Legislativo de la Secretarfa de Gobierno de la Ciudad de México, donde hace mencién al oficio

MDSPOPA/CSP/1521/2022 suscrito por el Diputado Héctor Diaz Polanco, Presidente de ia Mesz
Directiva del Congreso de la Ciudad de México, mediante el cual hace del conacimiento sl Punto

de Acuerdo de Urgente y Obvia Resolucién aprobado en la sesion celebrada el dia 24 de marzo
de 2022, por el que:

“Primero. - Se solicita a las personas fitulares de |z Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades
Indigenas Residentes, De la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, de la Secretaria de Mujeres y de las 15
alealdias, todas de la ciudad de México, a que lleven a cabo un diagndstico pormenorizado sobre la situacién
laboral y econdmica en que se encuentran las mujeres indigenas de la Ciudad de México”,

Segundo. - Se solicita a las personas titulares antes referi
en el diagndstico cbtenido, a que, en el marco de su
implementen un Programa de Apoyo Social al
€n cuenta las caracteristicas demogréficas y

das a que, en el marco de sus atribuciones, y con base
§ competencias y suficlencia presupuestal, disefen e
Empleo especificamente dingido a las mujeres indigenas, tomando
regionales de cada demarcacion territorial de la Ciudad de México”

En atencion a lo mencionado Y como parte de la "Comisidn Interinstitusional de Pueblos Indigenas
de la Ciudad de México” le solicito de la manera mas atenta, Ia gjecucion de una mesaz de trabzjo
entre su personal designado y personal de la Unidad Administrativa a mi cargo, con la finalidad
de crear sinergia, colaborar en conjunto y llevar a ¢cabo una exhaustiva evaluacién en pro de las

"Mujeres Indigenas residentes de la Alcaldia Alvaro Obregén" v a su vez, dar cumplimiento con
el Punto de Acuerdo.

Sin més por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.
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ALCALDIA ALVARO OBREGON
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL
.l’-.-“

DIRECCION DE EQUIDAD Y ATENCION A GRUPCS VULNERARBLES
/‘/
fATENTAMENTE

\ JESUS HERNANDEZ BAUTISTA
\ DIRECTOR DE EQUIDAD Y ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

ta Andehui Ruiz Mondragén - Secretaria de Pushlos y Barrios Originarios y Comunidades
iAdigenas Residentss,

lizabeth Ramirez Sanchez- Jefa ds Unidad Departamental de Coordinacién Interinstitucional.
-Ninfa Rodriguez Méndez- Lider de Coordinadora de P

royectos de Igualdad Indigena y de Género,
-Maria Antonieta Hidalgo Torres —

Directora General de Desarrollo Sacial,
JHB/Ifco

u'l' le CanarioS/N, esq, Calle 10, colonia Toltecs,
Alcaldla Avaro Ou eg* C.P. 01150, Cludad de México
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