Comision de Administracion y Procuracion de Justicia

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON MODIFICACIONES QUE EMITE LA
COMISION DE ADMINISTRACION Y PROCURACION DE JUSTICIA, EN RELACION
CON LA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR LA QUE SE REFORMAN Y
ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA
GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO, PRESENTADA POR LA
PERSONA TITULAR DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE
MEXICO.

H. CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
Il LEGISLATURA
PRESENTE.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 122, Apartado A, fraccion Il de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como los articulos 1, 29 y 30 de
la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 1, 3, 12, 67, 70 fraccion |, 72, 74, fraccion
Il, 77 parrafo tercero y 80 de la Ley Organica del Congreso de la Ciudad de México; asi
como los numerales 187, 256, 257 y 260 del Reglamento del Congreso de la Ciudad de
México, la Comisién de Administracion y Procuracion de Justicia, somete a consideracion
del Pleno de este Honorable Congreso de la Ciudad de México, Il Legislatura, el dictamen
en SENTIDO POSITIVO CON MODIFICACIONES de la INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR LA QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES
DE LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE
MEXICO.

Lo anterior, conforme a la siguiente:
METODOLOGIA

A. PREAMBULO. Apartado que refiere al contenido del asunto o asuntos, destacando los
elementos mas importantes, entre ellos el planteamiento del problema o preocupacion.

B. ANTECEDENTES. Contendra los hechos, situaciones o acciones que causan u originan
el asunto en dictamen, incluyendo la identificacion y fecha del turno emitido por la Mesa
Directiva.

C. CONSIDERANDOS. Contendra el fundamento legal de la competencia de la o las
Comisiones para emitir el dictamen; el proceso, estudio y analisis del asunto; las actividades
realizadas como entrevistas, comparecencias, audiencias publicas o foros, con el fin de
obtener mayores elementos para dictaminar; analisis de las propuestas ciudadanas de
modificaciones a las iniciativas a las que se refiere el articulo 25, apartado A, numeral 4 de
la Constitucion local; analisis y valoracion de los argumentos y del texto normativo
propuesto por el proponente; la fundamentacion y motivaciéon en los ordenamientos
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aplicables para la aprobacién, modificacion o rechazo del asunto; analisis y estudio de las
opiniones de otras Comisiones; y analisis de perspectiva de género, la perspectiva de
desarrollo sostenible alineada a la agenda 2030, asi como la valoracién de impacto
presupuestal u otro en su caso.

D. RESOLUTIVOS. Expresan el sentido del dictamen, mediante proposiciones claras y
sencillas que puedan sujetarse a votacion.

E. PROYECTO DE DECRETO. Contendra la denominacion del proyecto de ley o decreto;
el texto normativo que se somete a la consideracion del Pleno, asi como los articulos
transitorios.

A. PREAMBULO

1. Con fundamento en lo previsto en el articulo 32, fracciones Xl, XXX y XXXl de la Ley del
Organica del Congreso de la Ciudad de México; asi como en los numerales 84, 85, fraccion
I, y 86 del Reglamento del Congreso de la Ciudad de México, la Presidencia de la Mesa
Directiva del Congreso de la Ciudad de México turné a la Comisién de Administracién y
Procuracién de Justicia la INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR LA QUE SE
REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DE LA
FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO.

2. Del contenido de la iniciativa se advierte que la proponente pretende la reorganizacion
de la estructura organica de las Unidades ministeriales, asi como definir competencias de
la Coordinacién General de Delitos de Alto Impacto. Asimismo, se busca establecer un
marco juridico adecuado que ayude a la investigacion exhaustiva por parte del Organo de
Control Interno y su correspondiente sancion de aquellas faltas cometidas por servidores
publicos adscritos a la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México.

En cumplimiento con lo dispuesto por los articulos 187, 192, 193, del Reglamento del
Congreso de la Ciudad de México, las Diputadas y los Diputados integrantes de la Comision
de Administracion y Procuracién de Justicia se reunieron el veintiséis de abril de dos mil
veintitrés, con la finalidad de aprobar el presente dictamen, a efecto de someterlo a la
consideracion del Pleno de este H. Congreso de la Ciudad de México, al tenor de los
siguientes:

B. ANTECEDENTES

1.- El dieciséis de febrero de dos mil veintitrés, fue presentada la “INICIATIVA CON
PROYECTO DE DECRETO POR LA QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE
LA CIUDAD DE MEXICO, suscrita por la persona Titular de la Fiscalia General de Justicia
de la Ciudad de México.
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2.- Por instrucciones de la Presidencia de la Mesa Directiva del Congreso de la Ciudad de
México, Il Legislatura, el veintiuno de febrero de dos mil veintitrés, fue turnada a la Comision
de Administracion y Procuracion de Justicia la iniciativa antes referida.

3.- El veintiuno de febrero del dos mil veintitrés, a través del correo electronico oficial de la
Comision de Administracion y Procuracion de Justicia, se notifico el oficio
MDSPOPA/CSP/0817/2023, para que con fundamento en los articulos 32, fracciones Xl,
XXX y XXXI, de la Ley Organica del Congreso de la Ciudad de México; 84, 85 y 86 del
Reglamento del Congreso de la Ciudad de México, esta Comision procedan al andlisis y
dictamen de la iniciativa de mérito.

Por lo anteriormente expuesto, esta Comision dictaminadora, previa convocatoria realizada
en términos del Reglamento del Congreso de la Ciudad de México, se reunié para la
discusion y analisis de la iniciativa materia del presente dictamen, a fin de proceder a la
elaboracion del mismo, de conformidad con los siguientes:

C. CONSIDERANDOS

PRIMERO. — Competencia. La Comisién de Administracion y Procuracion de Justicia es
competente para analizar y dictaminar la iniciativa sefalada en el preambulo, de
conformidad con el articulo 74, fraccion Il de la Ley Organica del Congreso de la Ciudad de
México; 187, 192, 256 y 257 del Reglamento del Congreso de la Ciudad de México, asi
como por el Acuerdo CCMX/II/JJUCOPO/19/2021 de la Junta de Coordinacion Politica del
Congreso de la Ciudad de México, relativo a la integracion de Comisiones Ordinarias y
Comités del Congreso de la Ciudad de México, Il Legislatura, por lo que emite el presente
dictamen.

SEGUNDO. - Procedibilidad. Previo al anadlisis de la iniciativa que se somete a
consideracion de esta Comisién, se procede a analizar los requisitos que deben cumplir las
iniciativas presentadas ante el Pleno de este Organo Legislativo, por lo que resulta
indispensable aludir al siguiente articulado:

Constitucion Politica de la Ciudad de México
“Articulo 30
De la iniciativa y formacioén de las leyes
1. Lafacultad de iniciar leyes o decretos compete a:
a) Lao el Jefe de Gobierno de la Ciudad de México;

b) Las diputadas y diputados al Congreso de la Ciudad de México;

c) Las alcaldias;
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d) El Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, en las materias de su
competencia;

e) El Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, en las materias de su
competencia;

f) Las y los ciudadanos que retnan al menos el cero punto trece por ciento de la lista
nominal de electores vigente en los términos previstos por esta Constitucion y las leyes.
Para que la iniciativa ciudadana sea considerada preferente debera cumplir con lo
establecido en el numeral 4 del apartado B del articulo 25 de esta Constitucion, y

g) Los organismos auténomos, en las materias de su competencia.

2. Las leyes estableceran los requisitos para la presentacion de estas iniciativas.

[.J

Articulo 46
Organismos Auténomos

A. Naturaleza juridico-politica

Los organismos autonomos son de caracter especializado e imparcial; tienen
personalidad juridica y patrimonios propios; cuentan con plena autonomia técnica y de
gestion, capacidad para decidir sobre el gjercicio de su presupuesto y para determinar
Su organizacién interna de conformidad con lo previsto en las leyes correspondientes.

Estos seran:

a. Disposiciones comunes a. Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México,

b. Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México;

c. Fiscalia General de Justicia;

d. Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales;

e. Instituto Electoral de la Ciudad de México;

f. Instituto de Defensoria Publica; y

g. Tribunal Electoral de la Ciudad de México

Asimismo, los articulos 95 y 96 del Reglamento del Congreso de la Ciudad de México,
disponen lo siguiente:

Articulo 95. El derecho a ingresar iniciativa es irrestricto, y quienes tienen
facultad a realizarlo son:

laV...
VI. Los Organismos Auténomos, en las materias de su competencia.
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Articulo 96. Todas las iniciativas deberan ir de manera impresa y por medio electronico,
magnético, optico u ofros. Ademas, deberan contener una exposiciéon de motivos en la
cual se funde y motive la propuesta, asi como contener los siguientes elementos:

I.  Encabezado o titulo de la propuesta;

Il. Planteamiento del problema que la iniciativa pretenda resolver;
Ill. Problematica desde la perspectiva de género, en su caso;
IV.Argumentos que la sustenten;

V. Fundamento legal y en su caso sobre su constitucionalidad y convencionalidad;
VI. Denominacién del proyecto de ley o decreto;

VIl. Ordenamientos a modificar;

VIIl. Texto normativo propuesto;

IX. Articulos transitorios;

X. Lugar;

Xl. Fecha, y

Xll. Nombre y rabrica de la o el proponente.”

En ese sentido, es dable concluir que la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México
como 6rgano auténomo, tiene la facultad de presentar iniciativas en las materias de su
competencia ante el referido Congreso Local, por lo que la iniciativa con proyecto de decreto
que se presenta fue realizada en apego a lo establecido por el articulo 96 del Reglamento
de este Organo Legislativo. En virtud de lo anterior, resulta procedente entrar al estudio de
fondo de la presente iniciativa, a fin de emitir el dictamen correspondiente.

TERCERQO. - Propuesta de Modificacion Ciudadana. De conformidad con el articulo 25,
Apartado A, numeral 4 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; asi como, con el
ultimo parrafo del articulo 107 de la Ley Organica del Congreso de la Ciudad de México; las
y los ciudadanos tienen derecho a proponer maodificaciones a las iniciativas presentadas
ante el Congreso de la Ciudad de México, siendo el periodo para recepcion de las
propuestas, no menor a diez dias habiles a partir de su publicacion en la Gaceta
Parlamentaria, mismas que deberan ser tomadas en cuenta en el dictamen de mérito.

Ante lo sefialado y, tal como consta en el punto 1 de los ANTECEDENTES del presente
dictamen, la iniciativa de mérito fue publicada en la Gaceta Parlamentaria de este Organo
Legislativo el dieciséis de febrero de dos mil veintitrés.

Lo anterior, sin que hubiere sido notificada a esta Comision, propuesta alguna de
modificacion ciudadana a la iniciativa en estudio.

CUARTO. - Estudio de constitucionalidad y convencionalidad. De conformidad con la
iniciativa de analisis, mediante la cual se pretende realizar una reorganizacién de caracter
administrativo de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, se advierte que
del contenido de la mismas existe concordancia con el bloque de Constitucionalidad, lo
anterior toda vez que la iniciativa materia del presente dictamen tiende a garantizar diversos
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derechos, entre los cuales destacan el de acceso a la justicia y la seguridad de los
ciudadanos.

Lo anterior, en razén de los siguientes preceptos normativos en los cuales se sustenta la
constitucionalidad y convencionalidad de la iniciativa de referencia:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Titulo Primero
Capitulo 1

De los Derechos Humanos y sus Garantias (...)

Articulo 1.- En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozaran de los
derechos humanos reconocidos en esta Constitucién y en los tratados internacionales
de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion,
cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las
condiciones que esta Constitucion establece.

Las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con esta
Constitucion y con los tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo
tiempo a las personas la proteccion mas amplia.

Todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacién de
promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad
con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir, investigar, sancionar y
reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca la ley.
[énfasis afiadido]

Acceso a la Justicia.
Articulo 17.

Toda persona tiene derecho a que se le administre justicia por tribunales que estaran
expeditos para impartirla en los plazos y términos que fijen las leyes, emitiendo sus
resoluciones de manera pronta, completa e imparcial. Su servicio sera gratuito,

quedando, en consecuencia, prohibidas las costas judiciales.

Articulo 20. El proceso penal sera acusatorio y oral. Se regira por los principios de
publicidad, contradiccion, concentracion, continuidad e inmediacion.

A. De los principios generales:

I. El proceso penal tendra por objeto el esclarecimiento de los hechos, proteger
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al inocente, procurar que el culpable no quede impune y que los dafios causados
por el delito se reparen;

Convencion Americana de Derechos Humanos

ARTICULO 7. Derecho a la Libertad Personal

1. Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad personales

CONSTITUCION POLITICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 14
Ciudad Segura

A...

B. Derecho a la seguridad ciudadana y a la prevencién de la violencia y del delito
Toda persona tiene derecho a la convivencia pacifica y solidaria, a la seguridad
ciudadana y a vivir libre de amenazas generadas por el gjercicio de las violencias y los
delitos. Las autoridades elaboraran politicas publicas de prevencién y no violencia, asi
como de una cultura de paz, para brindar proteccién y seguridad a las personas frente
a riesgos y amenazas.

En este sentido, se concluye que la iniciativa materia del presente dictamen no contradice
algun precepto normativo tanto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, como de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, toda vez que las
mismas contribuyen a salvaguardar los derechos humanos de los ciudadanos a fin de
establecer un marco juridico adecuado para la labor que desempefia el personal de la
Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México y de esta manera tutelar el derecho de
acceso a la justicia y la seguridad publica de sus habitantes.

Quinto. Proceso y estudio de la iniciativa. Se advierte de la exposicion de motivos lo
siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucién Politica de la Ciudad de México en materia de procuracién de justicia,
transformé la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México en Fiscalia
General de Justicia de la Ciudad de México, a quien le dio el caracter de organismo
publico constitucional autbnomo, especializado e imparcial, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con autonomia técnica y de gestion plena, sobre quien recae la
rectoria y conduccion de la Institucién de Ministerio Publico de esta Ciudad.

El 24 de diciembre de 2019 se expidi6 la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia

de la Ciudad, y a partir de esa publicacion se dio un marco normativo para la
implementacion, ejecucion y evaluacion del Plan de Transicion de esta Institucién. En
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ese sentido, se han emitido diversos ordenamientos normativos internos como
acuerdos, lineamientos, avisos y circulares, que regulan la ejecuciéon de diversas
politicas de organizacién y de gestion administrativa y operativa, para la instrumentacion
de sus funciones y fines.

En tales circunstancias y con la finalidad de actualizar y mejorar el marco juridico de
actuaciéon de este 6rgano constitucional, se exponen los motivos para proponer,
reformar y adicionar a la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad
de México, que basicamente consisten en definir competencias de las Coordinaciones
Generales y readscribir unidades administrativas para una mejor operacién, tomando
en cuenta la experiencia practica de los operadores de las unidades, ello para dotar de
mejores herramientas a las areas y lograr eficientar y mejorar el servicio de procuracion
de justicia, y con ello garantizar el derecho humano a la buena administracién
establecido en la Constitucion.

A continuacién, se precisa con mayor detalle la propuesta de reformas y adiciones.

Existe necesidad de redistribuir competencias a las Fiscalias de Investigacion,
como las Unidades Administrativas de la Institucion, a efecto de continuar con el
desarrollo, implementacion y seguimiento del nuevo modelo de Procuracion de
Justicia de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, considerando
la relevancia social, peligrosidad o reiteracion de los delitos a investigar, por lo
que se asigna la competencia de nuevos delitos a la Coordinacién General de
Investigacion de Delitos de Alto Impacto de la Fiscalia General de Justicia de la
Ciudad de México.

La evolucién constante del fenémeno criminal requiere que esta Fiscalia General
desarrolle un analisis y una estrategia de priorizacion para detectar delitos de atencién
prioritaria y otorgar el tratamiento adecuado, tomando en consideracién, de manera
sobresaliente, el alto impacto social como parametro de medicion del fenémeno
delictivo, lo que hace necesario un criterio para la clasificacién del nivel de dafo que
genera cada delito o del grado de impacto social.

Para la debida conduccion de la investigacion y ejercicio de la accion penal, la Fiscalia
General de Justicia de la Ciudad de México cuenta con fiscales de investigacion y
acusacion quienes determinan la existencia del delito y la responsabilidad de quien lo
ha cometido. En este sentido, y de conformidad con el principio de indivisibilidad del
Ministerio Publico, la persona Titular de la Fiscalia General ejerce la funcion del
Ministerio Publico, por si o a través de las Coordinaciones Generales a las que se le
encuentran adscritas las Fiscalias de Investigacion, Fiscalias especializadas, Fiscalias
de Acusacion; asi como las personas que fungen como Agentes del Ministerio Publico
y las Unidades Operativas; quienes tienen la facultad exclusiva de asignar competencia
y autorizar a las areas para conocer o llevar a cabo los registros y actos de investigacion
correspondientes en determinadas carpetas de investigacion.

Como consecuencia de lo anterior, el 6 de junio del 2022 fue publicado en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México, el acuerdo FJICDMX/13/2022 por el que se readscribié
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la entonces Fiscalia de Investigacion y Persecuciéon de los Delitos en Materia de
Desaparicion Forzada de Personas y la Desaparicion Cometida por Particulares y
Basqueda de Personas Desaparecidas a la Coordinacién General de Investigacion de
Delitos de Alto Impacto de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México.

En dicho Acuerdo se autorizé que los delitos en materia de desaparicion forzada de
personas y desaparicion cometida por particulares, fueran conocidos por la referida
Coordinaciéon General, a través de la Fiscalia de Investigaciéon, con nueva
denominacioén, “Fiscalia especializada para la investigacion, Persecucion de los Delitos
en Materia de Desaparicion Forzada de Personas y la Desaparicion Cometida por
Particulares y Busqueda de Personas Desaparecidas (FIPEDE)”; y como consecuencia,
la transferencia de los asuntos, recursos humanos, financieros, materiales y técnicos
especializados y multidisciplinarios, con los que contaba bajo la adscripcion de la
Coordinacion General de Investigacion Delitos de Género y Atencién a Victimas.

Por lo anterior, se considera modificar el articulo 63 Bis de la citada Ley Organica y
establecer que sea la Coordinacion General de Investigacion de Delitos de Alto Impacto,
la Unidad Administracion que tenga a su cargo la investigacion de los delitos que, por
su relevancia social, peligrosidad o reiteracion, deban ser traidos a su competencia,
entre los que se encuentran los delitos de desaparicion forzada personas y desaparicion
cometida por particulares, como delito de alto impacto.

Definir normas, mecanismos y herramientas para estar en posibilidad de
implementar investigaciones exhaustivas; asi como llevar a cabo un debido
proceso en la sustanciacion correspondiente, cuando el personal ministerial,
pericial y policial incumpla con sus obligaciones.

El Decreto por el que se expidié la Ley Orgénica de la Fiscalia General de Justicia de
la Ciudad de México, de fecha 24 de diciembre de 2019, establecié en los articulos 79,
80 y 81, que el Consejo de Asuntos Internos seria el 6rgano colegiado de la Fiscalia
General encargado de que la actuacion del personal sustantivo se ajustara a lo
establecido en la normatividad que rige a dicho érgano autébnomo, cuyas resoluciones
seran inatacables y definitivas, es decir, dicho Consejo intervendria en los casos
relacionados con el personal ministerial y pericial, y resolveria los procedimientos
disciplinarios, sometidos a su consideraciéon. Sin embargo, en dicho decreto no se
establecié el Organo o Unidad Administrativa que llevaria a cabo el procedimiento de
investigacion para la resolucion del referido Consejo. Por tal motivo, en las reformas a
la Ley Orgénica de la Fiscalia General, publicadas en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, el 29 de julio de 2020, el articulo 81 establecié que la Unidad de Asuntos
Internos seria el Organo encargado de llevar a cabo la investigacion por el
incumplimiento de las disposiciones aplicables al ejercicio de las funciones del personal
ministerial y pericial, conforme al procedimiento que se sefiale y para que, en su caso,
se remita al Consejo de Asuntos Internos.

Derivado de la mencionada reforma a la Ley Organica, en términos del Acuerdo

FGJCDMX/25/2020, se declaré y dio aviso de la cesacion e inicio de funciones de
diversas Unidades Administrativas de la Fiscalia de Justicia de la Ciudad de México,
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entre ellas la de la Visitaduria Ministerial por la Unidad de Asuntos Internos; sefialando
que esta Unidad ejerceria las facultades establecidas en la Ley Organica materia de
estudio, en su Reglamento y en las demas disposiciones que para tal efecto emitiera la
Titular de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, tal como las previstas
en el Reglamento del Régimen Disciplinario del Personal Sustantiva de la Fiscalia
General de Justicia de la Ciudad de México, emitido en Septiembre del 2020.

El 17 de septiembre del 2020 fue publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
el Aviso FGJCDMX/31/2020 por el que se da a conocer el Reglamento del Régimen
Disciplinario del Personal Sustantivo de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de
México, el cual fue modificado mediante Acuerdo respectivo, publicado en el mismo
organo de difusion el 23 de julio del 2021, ordenamiento cuyo objeto es establecer las
obligaciones, procedimientos y sanciones a las que se sujetara el personal ministerial,
pericial y policial, de conformidad con las disposiciones aplicables.

Resulta indispensable y necesario incorporar a la Ley Organica las disposiciones
generales que den claridad a los mecanismos y herramientas necesarias que permiten
implementar investigaciones exhaustivas y llevar un debido proceso en la sustanciacion
que corresponda, por incumplimiento en las obligaciones del personal ministerial,
pericial y policial de esta Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México.

Por lo anterior, se propone reorganizar la estructura y orden de los articulos 79, 80, 81,
82 y 84 de la citada Ley Organica para organizar en el primero, las facultades de la
Unidad de Asuntos Internos y en las subsecuentes. Las facultades del Consejo de
Asuntos Internos, los asuntos que conoce y resuelve, asi como su integracion.

Se establece que en las resoluciones que emitan tanto el Consejo de Asuntos Internos,
como el de Honor y Justicia, en términos del articulo 123, Apartado B, fraccion XllI de
la Constitucion Federal, sera improcedente la reinstalacién del personal sustantivo
destituido, cualquiera que sea el resultado del juicio o medio de defensa que hubiere
promovido, y en su caso, sélo procederé la indemnizacion.

En ese sentido, cuando los 6rganos jurisdiccionales conceden al pago de haberes
dejados de percibir o remuneracion ordinaria, éstos seran cubiertos hasta por un
periodo maximo de doce meses, con base en el tabulador vigente de la fecha en la que
para tal efecto se exhiba. Lo anterior, en congruencia con el Plan de Politica Criminal
de esta Fiscalia General, asi como el Modelo de Procuracion de Justicia previsto en la
referida Ley Organica, que sefialan como eje fundamental, entre otros, la
implementacion de instrumentos de control interno, con la finalidad de erradicar la
corrupcion y de establecer mecanismos eficaces que garanticen el cumplimiento de las
obligaciones del personal sustantivo de este érgano autébnomo.

Debido a una comisién en las reformas referidas, en el articulo 48 de la Ley Organica
que nos ocupa, no se incluyé a la Unidad de Asuntos Internos en el listado de Unidades
Administrativas que conforman la estructura de la Fiscalia General, por lo cual se
propone incorporarla, por estar dotadas de atribuciones de decision y ejecucion que,
junto con otras, lleva a cabo el combate a la corrupcion institucional, asi como el control
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interno, ambos componentes del nuevo Modelo de Procuracion de Justicia de la Fiscalia
General, ordenado en el articulo 12 de la referida Ley.

Establecer como Unidad Administrativa de la Fiscalia General a la Coordinacion
General de Acusacion, Procedimiento y Enjuiciamiento.

Como consecuencia de la implementacion del nuevo Sistema de Justicia Penal, del
Modelo de Procuracién de Justicia y de la consecuente transicion de Procuraduria
General de Justicia de la Ciudad de México a la Fiscalia General de Justicia de Justicia
de la Ciudad de México, el Decreto por el que se expidié la Ley Organica de la Fiscalia
General de Justicia de la Ciudad de México, de fecha 24 de diciembre del 2019, no
incorporé como parte de su estructura al area de encargada, entre otras, de intervenir
en los procesos que se llevan a cabo ante los Jueces de Control, Tribunal de
Enjuiciamiento, Jueces de Ejecucion Penal y Tribunal de Alzada, aportando los medios
de prueba y las pruebas, en su caso, que demuestren la responsabilidad penal de los
imputados, y la reparacion del dafio, conforme a la normatividad aplicable.

En tales circunstancias, de conformidad con el articulo Tercero Transitorio de la Ley
Organica de referencia, que establece que las normas aplicables de la Ley Organica de
la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, su Reglamento, asi como los
Acuerdos, Protocolos, Lineamientos, Manuales, y demas instrumentos normativos
continuaran en vigor, hasta en tanto no se expidan, publiquen y adquieran vigencia las
disposiciones que lo sustituyan, y con el Acuerdo A/FGJCDMX/18/2020 Ia
Subprocuraduria de Procesos de la Fiscalia General, continuo realizando sus funciones
con las Fiscalias y Unidades Administrativas bajo su adscripcion.

Fue hasta el 29 de septiembre del 2022 que se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México, el Acuerdo FGJCDMX/32/2022 en el que se modificé la denominacién de la
Subprocuraduria de Procesos de la Fiscalia General, por Coordinacion General de
Acusacioén, Procedimiento y Enjuiciamiento de la Fiscalia General, asi como la
denominacién de las Unidades Administrativas que la integran, quienes seguirian
ejerciendo las facultades y funciones que realizaban hasta antes de la entrada en vigor
de dicho Acuerdo, y continuaria, en términos de las disposiciones aplicables, con el
tramite de los asuntos, carpetas de investigacion y averiguaciones previas, recursos
financieros presupuestable, materiales y humanos con los que contaban.

Considerando que el Sistema de Justicia Penal vigente involucra tanto al sistema
procesal, como a la ejecucién penal, a efecto de consolidar el Sistema Procesal Penal
Acusatorio, es necesario crear unidades administrativas que permitan enfrentar los
retos que dicho Sistema exige. En congruencia con lo anterior, la Ley Organica ordena
que la Fiscalia General cuente, para la debida conduccién de la investigacion técnica y
gjercicio de la accion penal, con fiscales de investigacién y acusacion, coordine a la
policia de investigacién, asi como a los servicios periciales, para el efecto de determinar
la existencia del delito y la responsabilidad de quien lo ha cometido.

En ese sentido, es necesario la existencia de la Coordinacién General de Acusacion,
Procedimiento y Enjuiciamiento, como Unidad Administrativa responsable, entre otras,
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de coordinar a las Fiscalias de su adscripcion y las Unidades Operativas a su cargo,
para intervenir en los procesos que se llevan a cabo ante los Jueces de Control, Tribunal
de Enjuiciamiento, Jueces de Ejecucion Penal y Tribunal de Alzada, aportando los
medios de prueba y las pruebas, en su caso, para demostrar la responsabilidad penal
de los imputados, y la reparacién del dafio, conforme a la normatividad aplicable; que
ademas de tener a su cargo el gjercicio de la accion penal, soliciten la imposicién de las
penas o medidas de seguridad que correspondan; asi como establecer un control de
los registros de las audiencias celebradas por el Ministerio Publico ante las autoridades
Jurisdiccionales.

Incorporar como facultad de la Coordinacion General Juridica y de Derechos
Humanos, coordinar y supervisar el Organo de Gestién Administrativa de Casos
No Penales y a la Supervision General de Justicia Alternativa, ya ordenados en la
Ley Organica de la Institucion.

Las Unidades de Atencién Temprana de la Fiscalia General, establecidas por mandado
constitucional, como las encargadas de brindar asesoria y orientacion legal a las
personas denunciantes, con el objetivo de recibir las denuncias de las personas y
canalizarlas a la instancia competente, de conformidad con la naturaleza del acto
denunciado, de conformidad con la ley aplicable en la materia.

Considerando la diversificacién de canales de recepcion de denuncias, querellas y
reduccion significativa de tiempos de atencion y la segmentacion de casos, como otro
componente del Modelo de Procuracion de Justicia, la Fiscalia General de Justicia de
la Ciudad de México implementa un modelo que facilite tanto la denuncia de delitos
como la gestion administrativa de casos no penales, a fravés de mecanismos de
atencién ciudadana utiles y eficaces para las usuarias o victimas, que cuenten con
procesos efectivos de canalizacién, sequimiento y acompafiamiento, con el fin de abatir
en la medida de lo posible, los indices de impunidad, la cifra negra, asi como incentivar
la denuncia de los delitos, esto es a través de las Unidades Operativas previstas en el
articulo 14, fracciones | y Xl del ordenamiento que se modifica, que establece las
Unidades de Atencién Temprana y las Unidades de Gestién Administrativa.

En este sentido, los articulos 48, fraccion XIX y 68 de la Ley Organica establece que la
Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México cuente con el Organo de Gestién
Administrativa de Casos No Penales, el cual tiene entre otras facultades la de realizar
criterios estratégicos de vinculacion con los entes publicos locales y federales, para
agilizar los tramites de conflictos no penales denunciados en las oficinas del Ministerio
Pablico; coordinar casos que no representan lesion grave a los bienes juridicos
tutelados por las leyes penales; canalizar los conflictos de naturaleza distinta a la penal
a las oficinas competentes para su realizacién; y expedir constancias de extravios de
bienes y documentos.

La Comisién de Transicidon propuso el establecimiento de un Sistema de Recepcién y
Canalizacién de Asuntos, mediante la gestion de flujos y segmentacion de casos y el
fortalecimiento del enfoque de atenciéon a victimas, dando impulso a los modelos de
Justicia alternativa, mediacion y justicia restaurativa; asi como a un nuevo paradigma en

Doc ID: 46175cbafce8ebf7c86628822431bfb07f73be56



Comision de Administracion y Procuracion de Justicia

LONGILES L LA
CIVTIAL T MEEXICD

la atencién ciudadana que generara confianza, certidumbre y seguridad. Las Unidades
de Atencién Temprana y las Unidades de Gestiéon Administrativa de Casos No Penales,
forman parte de la estrategia de gestion de flujos y segmentacién de casos en donde
se prevé la Unidad de Atencién Temprana; sefialdndose la implementacion gradual y
progresiva de dichas unidades en cada Coordinacién Territorial hasta el cese de la
operacion de los Médulos de Atencién Oportuna y la implementaciéon del nuevo Modelo
de Atencion Temprana.

Como consecuencia de lo anterior el Acuerdo FGJCMX/18/2022, publicado en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 12 de septiembre de 2022, por el que se
establece el Modelo de Atencién Temprana de la Fiscalia General de Justicia de la
Ciudad de México. El Modelo de Atencién Temprana de la Fiscalia General de Justicia
de la Ciudad de Meéxico (MAT), se define como el sistema mediante el cual se
implementa, coordina y organiza de manera estandarizada, la atencién y seguimiento
que se otorga a las personas usuarias que acuden a las Coordinaciones Territoriales; y
por el que se brinda informacién, canalizacién y asesoria de forma eficaz y eficiente
para la administraciéon de flujo y segmentaciéon de casos no penales y presentacion
denuncias, con la finalidad de impactar positivamente en la procuracién de justicia a
través de la mejora continua. Dicho Sistema cuenta, con un enfoque de calidad
orientado a la ciudadania, en el que se destinan los esfuerzos institucionales hacia el
cumplimiento de las necesidades y expectativas de las personas ciudadanas; en el cual,
las victimas se encuentran al centro de los esfuerzos institucionales, lo que permitira
recuperar la confianza de las personas ciudadanas en las instituciones de procuracién
de justicia, asi como potenciar los alcances del Sistema de Justicia Penal. El sistema
de Modelo de Atencion Temprana se encuentra orientado a la mejora continua de la
calidad del servicio, satisfacciéon de las expectativas y necesidades de las victimas, y
prevé el cumplimiento de cuatro principios: buen trato, respuesta inmediata, informacién
suficiente y procesos claros y transparentes.

En razén de ello, y con la atencién de que estos 6rganos, tanto el de Gestion
Administrativa de Casos No Penales, como el de Supervision General de Justicia
Alternativa, tengan un control y vigilancia directa de alguna Unidad Administrativa, se
pretende que, en términos claros, la Ley Organica de la Fiscalia General designe a la
Coordinacion General Juridica y Derechos Humanos, la facultad de coordinar y
supervisar las actividades y funciones que aquellas realizan, considerando la afinidad
de facultades y funciones con las que cuenta, asi como el hecho de que ofras unidades
administrativas con antecedentes similares se encontraban adscritas a ella.

Definir disposiciones generales relativas a las relaciones que existen entre las
relaciones personas servidores publicas de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad
de México, por la prestacion de sus servicios.

El 22 de julio de 2021 fue publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General de Justicia de la
Ciudad de México, cuyo objetivo es establecer las normas generales que regulan la
organizacion y funcionamiento del Servicio Profesional de Carrera del personal
sustantivo de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, entendido este
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como el sistema integral que regula el empleo publico del personal sustantivo, cuyo
objeto es garantizar la igualdad de oportunidades de ingreso, desarrollo, permanencia
y promocién con base en el mérito y en la experiencia, asi como fomentar la
profesionalizacién del personal sustantivo mediante la formacion, capacitacion y
actualizacién permanente para la mejora de resultados en el ejercicio de sus funciones.
En este sentido, se intenta reforzar y dejar clara la relacion administrativa entre la
Fiscalia General y el personal sustantivo que se rige por el articulo 123, Apartado B,
fraccion Xl de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley
Organica y demas disposiciones aplicables.

Por otra parte, resulta inevitable dejar constancia de manera clara y precisa que dada
la nueva naturaleza juridica de la Fiscalia General, la relacién con su capital humano
necesariamente ha sido transformada, y como consecuencia, la relacién laboral que
existe entre la Fiscalia General y sus trabajadores, segun sea el caso, en virtud de
regirse por lo dispuesto en el articulo 10, apartado C de la Constitucion Politica de la
Ciudad de México y el articulo 123, Apartado B de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, incluyendo las excepciones previstas en dicho precepto.

Bajo ese contexto, esta dictaminadora considera idéneo traer a colacion el cuadro
comparativo entre el texto vigente y la propuesta de modificacion de la promovente, a saber:

LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO
TEXTO PROPUESTO POR LA PERSONA
TEXTO VIGENTE TITULAR DE LA FISCALIA GENERAL DE
JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO
Articulo 48. La Fiscalia General tendra la | Articulo 48. ...

siguiente estructura organica:

I. Oficina de la Fiscalia General; I. a XXIII. ...
II. Unidad de Implementacion;

[ll. Unidad interna de combate a la corrupcién y
la infiltracion de la delincuencia organizada;

IV. Consejo de Asuntos Internos;
V. Organo de Politica Criminal;

VI. Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion;

VII. Fiscalia Especializada para la Atencién de
Delitos Electorales;

VIIl. Fiscalia Especializada en Investigacién de
Delitos Complejos;

IX. Coordinacion General de Investigacion
Forense y Servicios Periciales;
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X. Coordinacién General de Investigacion
Territorial;

XI. Coordinacién General de Investigacion de
Delitos de Género y Atencion a Victimas;

Xll. Coordinacion General Juridica y de
Derechos Humanos;

XIll. Coordinacidon General de Investigaciéon
Estratégica;

XIV. Coordinaciéon General de Investigacion de
Delitos de Alto Impacto;

XV. Coordinacién General de Administracion;

XVI. Jefatura General de la Policia de
Investigacion;

XVII. Supervision General de Liquidacion de
Casos;

XVIIl.  Supervision General de Justicia
Alternativa;

XIX. Organo de Gestién Administrativa de
casos no penales;

XX. Instituto de Formacion Profesional y
Estudios Superiores;

XXI. Consejo de Honor y Justicia;
XXII. Organo Interno de Control;

XXIIl. Unidad de Investigacion de delitos de
personas servidoras publicas, y

XXIV. Los demas organos o unidades | XXIV. Coordinacion General de Acusacion,
operativas, de investigaciéon, acusacion, de | Procedimiento y Enjuiciamiento;

proteccion a victimas y administrativas que
determinen otras disposiciones juridicas y las
que la persona titular de la Fiscalia General
establezca en el ejercicio de la autonomia
constitucional en el Reglamento de esta Ley o
mediante Acuerdo.

XXV. Unidad de Asuntos Internos; y

XXVI. Los demas o6rganos o unidades
SIN CORRELATIVO administrativas de investigaciéon, de
acusacion, de proteccion a victimas o
administrativas que determinen otras
disposiciones aplicables y las que la
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persona titular de la Fiscalia General
establezca en el ejercicio de la autonomia
constitucional en el Reglamento de esta Ley
o mediante Acuerdo.

Articulo 66. Unidad de Implementacion

La Unidad tendra como objeto la coordinacion,
implementacién, ejecucién y evaluaciéon del
Plan de Transicion.

Articulo 53. Bis. Unidad de Implementacion

La Unidad de Implementacién es el érgano
consultor, auxiliar y temporal de la Fiscalia
General encargada coordinar, implementar,
ejecutar y llevar a cabo la evolucién del Plan
de Transicién de la Fiscalia General.

Articulos 61. Coordinacion General de
Investigacion de Delitos de Género y Atencion
a Victimas. La Coordinacion General de
Investigacion de Delitos de Género y Atencién
a Victimas, en el ambito de su competencia
tendra las atribuciones siguientes:

I. Realizar investigaciones de los delitos de
violencia de género contra las mujeres y nifias,
violencia familiar, delitos sexuales, delitos
contra nifias, nifios y adolescentes, delitos
cometidos contra la poblacion de la diversidad

sexual, trata de personas, delitos contra
personas  adultas  mayores, personas
integrantes de comunidades indigenas,
desaparicion forzada de personas,

desaparicion cometida por particulares vy
feminicidio, asi como ejercer las funciones en
materia de justicia penal para adolescentes y
de cualquier otro grupo de atencion prioritaria.

II. Coordinar las funciones de la unidad de
anadlisis y contexto de los delitos materia de su
competencia vy prestar la atencién
multidisciplinaria de urgencia con personal
especializado y certificado a través de sus
Centros;

lll. Proponer criterios de actuaciéon vy
normatividad para el personal policial,
ministerial y pericial para la adecuada

intervencién en la atencioén e investigacion de
delitos de violencia de género, dentro del
ambito de su competencia asi como para la
reparacion integral del dafo;

IV. Colaborar en la integraciéon vy
establecimiento de las unidades de atencion
temprana, a través del funcionamiento de las
Unidades de Proteccidn y Asistencia a victimas;

V. Brindar los servicios reconocidos en los
instrumentos internacionales, nacionales vy

Articulo 61. ...

l. Realizar investigaciones de los delitos de
violencia de género contra las mujeres y
ninas, violencia familiar, delitos sexuales,
delitos contra nifias, nifios y adolescentes,
delitos cometidos contra la poblacion de la
diversidad sexual, trata de personas, delitos
contra personas adultas mayores, personas
integrantes de comunidades indigenas y
feminicidio, asi como ejercer las funciones
en materia de justicia penal para
adolescentes y de cualquier otro grupo de
atencion prioritaria;

Il.aXI. ...
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locales sobre los derechos de las victimas de
delitos, en especial el derecho a la asistencia,
proteccion, atencion, verdad, justicia,
reparacion integral, y debida diligencia;

VI. Proporcionar  asistencia, atencién
psicologica, médica, de trabajo social y las
demas especializadas de urgencia, pudiendo
gestionar la atencion médica de urgencia,
cuando no esté en condiciones de
proporcionarla directamente, segun el tipo de
delito de violencia de género;

VIl. Garantizar la incorporacion de la
perspectiva de género e igualdad sustantiva, en
la adopcion de las medidas de proteccion a
favor de las victimas y testigos de estos delitos
segun el marco internacional, nacional y local
de los Derechos Humanos de las mujeres y
nifas y demas normatividad aplicable;

VIIl. Proponer lineamientos de deteccion,
prevencion, canalizacion, atencion, de politica
criminal de género, y programas de
investigacion e intervenciones especializadas
para la investigaciéon y atenciéon de los delitos
de violencia de género;

IX. Proveer segun la competencia de los delitos
de violencia de género, la debida proteccion y
asistencia en lugares propios destinados a la
seguridad, alojamiento y empoderamiento a las
victimas de estos delitos;

X. Garantizar que las personas que solicitan el
ingreso en el Registro Nacional de Victimas
sean atendidas de manera preferencial y
orientadas de forma digna y respetuosa; se
orientara a la persona que solicite el ingreso
sobre el tramite y efectos de la diligencia;

XI. Solicitar la intervenciéon de expertos
independientes locales, nacionales e
internacionales, a fin de que colaboren con las
autoridades competentes en investigacion de
los hechos y la realizacion de peritajes, en los
casos que impliquen graves violaciones a los
Derechos Humanos y violencia de género con
la realizacion de peritajes, dictdimenes o
impresiones diagnosticas especializadas, para
estos ultimos;

XIl. Establecer una eficaz e inmediata
coordinacién con la Comisién de Busqueda de
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personas de la Ciudad de México, que permita
mantener una comunicaciéon continua vy
permanente en el disefio y ejecucion de las
acciones de busqueda y localizacion;

XIll. Establecer y Promover mecanismos de
coordinacién, colaboracion, y concertacion con
instituciones publicas y privadas, locales,
nacionales e internacionales, para la efectiva
proteccidon, ayuda, asistencia, atencion y
reparacion integral a las victimas de los delitos
previstos en normatividad nacional e
internacional de acuerdo con los estandares
internacionales en la materia, en especial de
derechos humanos de mujeres y nifias;

XIV. Coordinar acciones en materia de asesoria
juridica penal y asistencia victimal con la
Comisién Ejecutiva de Atencion a Victimas
local, conforme a la Ley de Victimas para la
Ciudad de Meéxico y las disposiciones
transitorias de la presente Ley;

XV. Las demas que senalen otras disposiciones
legales aplicables en la materia.

XIl. Establecer coordinacion inmediata con
la Comisién Ejecutiva de Atenciéon a
Victimas, con la Comisién Ejecutiva de
Atencién a Victimas de la Ciudad de México,
asi como los érganos publicos necesarios
para el desempeio y ejecucion de acciones
e investigaciones de los delitos que sean de
su competencia;

XIl. al XV. ...

Articulo 62. Coordinacién General Juridica y de
Derechos Humanos

La Coordinacion General
Derechos Humanos tendra
siguientes:

Juridica y de
las atribuciones

I. Representar a la Fiscalia General en los
procedimientos administrativos o]
jurisdiccionales de los que forme parte;

[I. Formular los informes previos y justificados
en los juicios de amparo promovidos contra
actos del Fiscal General y las personas
Coordinadoras Generales y representarlos en
los juicios de garantias respectivos, incluso
ofrecer pruebas y recursos correspondientes;

lll. Representar al Fiscal General, en las
acciones de inconstitucionalidad y
controversias constitucionales a que se refiere
el articulo 105, fracciones | y Il de la
Constitucién Federal y su Ley reglamentaria;

IV. Brindar asesoria juridica a las areas de la
Fiscalia General, emitiendo para tal efecto las
observaciones y comentarios a los proyectos y
documentos que le sean sometidos a su
consideracion;

Articulo 62. Coordinaciéon General Juridica 'y
de Derechos Humanos

lLaXl....
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V. Revisar y someter a consideracion la
persona  Titular Fiscal General los
anteproyectos de leyes, reformas, reglamentos,
decretos, acuerdos, circulares y demas
normativa, que formulen las areas en el ambito
de sus competencias;

VI. Elaborar, compilar y difundir los acuerdos,
Protocolos, circulares y normativa expedida por
la persona Titular de la Fiscalia General;

VII. Revisar el contenido juridico de convenios,
contratos y demas actos que formulen las areas
en el ambito de sus competencias, en los que
intervenga la Fiscalia General, observando el
cumplimiento de los requisitos legales
correspondientes;

VIIl. Coadyuvar con la Unidad de Estadistica y
Transparencia de la Fiscalia General y
gestionar el cumplimiento de las obligaciones
que impone la normativa general y local
aplicable;

IX. Dar seguimiento a la atencién de las quejas,
recomendaciones, propuestas de conciliacion,
medidas  cautelares y  requerimientos
formulados por las Comisiones Nacional y
Estatal de Derechos Humanos, asi como
Organismos Internacionales de la materia;

X. Promover, gestionar y vigilar el tramite y
procedimiento de extradicion y asistencia
juridica internacional, de conformidad a lo
establecido por la Ley de la materia y Tratados
Internacionales de los que el Estado Mexicano
sea parte, asi como en los convenios de
colaboracion celebrados entre los Estados;

XI. Gestionar las solicitudes de colaboracién
entre Fiscalias u 6rganos de procuracion de
justicia, que sean solicitadas por los Agentes
del Ministerio Publico de esta dependencia y las
que sean requeridas por otras entidades
federativas; y

Xll. Fungir como Secretario Ejecutivo del
Consejo de Asuntos Internos de la Fiscalia
General;

Xlll. Las demas que le sefalen las leyes,
reglamentos y otras disposiciones juridicas, asi
como las que le encomiende y delegue la

XIl. Coordinar y supervisar al Organo de
Gestion Administrativa de Casos No
Penales y a la Supervision General de
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persona Titular de la Fiscalia General.

Justicia Alternativa;

XIl. ...

Articulo 63 Bis. Coordinacion General de
Investigacion de Delitos de Alto impacto.

La Coordinacion General de Investigacion de
Delitos de Alto Impacto tendra a su cargo la
investigacion de los siguientes delitos:
secuestro, extorsiéon, narcomenudeo y
cualquier otro que por su relevancia social,
peligrosidad o reiteracion, deba ser atraido a su
competencia, previa autorizacién de la persona
titular de la Fiscalia. Tendra las siguientes
facultades:

I. Dirigir la investigacion y ejercer la accion
penal en los casos que determine la ley de la
materia;

Il. Coordinar los esquemas de colaboracién con
otras autoridades en la materia de sus
competencias;

[ll. Garantizar la independencia y condiciones
de trabajo de las unidades de investigacion y
litigio; IV. Analizar de forma estratégica los
datos agregados del fendmeno criminal, la
realizacion de estudios criminalisticos,
criminégenos criminoldégicos y geodelictivos,
asi como la informacion de contexto que se
considere relevante para coadyuvar en la
investigacion;

V. Efectuar reportes estratégicos sobre
criminalidad por tipos de delitos, identificacién
de patrones, estructuras y organizaciones, asi
como cualquier otro que se considere necesario
para la investigacion de los casos;

VI. Suministrar informacién al Organo de
Politica Criminal, relativa a los patrones,
estructuras y organizaciones criminales para el
disefo de las politicas institucionales y toma de
decisiones;

VIl. Comunicar la informacién de utilidad
relativa a la seguridad ciudadana que obtenga
en el ejercicio de sus funciones para que la
remita a la autoridad competente en su caso;

Articulo 63 Bis. Coordinacion General de
Investigacion de Delitos de Alto impacto.

La Coordinaciéon General de Investigacion
de Delitos de Alto Impacto tiene a su cargo
la investigacion de los siguientes delitos:
secuestro, extorsion, narcomenudeo,
desaparicion forzada de personas y
desaparicion cometidas por particulares,
asi como cualquier otro que, por su
relevancia social, peligrosidad o reiteracion,
deba ser retraido a su competencia, previa
autorizacion de la persona titular de la
Fiscalia General, y tiene las siguientes
facultades:

LLaXl. ...
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VIIl. Evaluar riesgos y proteger a las o los
ofendidos, victimas, testigos y demas sujetos
procesales en los casos que existan amenazas
a su integridad o vida;

IX. Coordinar y colaborar con otras entidades
gubernamentales para la implementacién de
los esquemas de seguridad de victimas,
testigos y demas sujetos procesales;

X. Sistematizar la informacion obtenida a través
de las distintas investigaciones realizadas; XI.
Solicitar informacién a las compafias
proveedoras de telefonia mévil y fija, con los
requisitos que senale la ley;

XIl. Conocer de las investigaciones realizadas
en cualquier otra Coordinacién General o
Unidad o Agencia del Ministerio Publico que
tengan conexidad con los delitos considerados
de alto impacto o relevancia social; previa
autorizacion de la persona Titular de la Fiscalia,

y

Xlll. Las demas que sefialen otras

disposiciones juridicas aplicables.

XIl. Establecer coordinacion inmediata con
la Comision Nacional de Busqueda de
personas, con la Comision de Busqueda de
Personas de la Ciudad de México u
homélogas de las Entidades Federativas,
asi como con o6rganos publicos necesarios
para el desempeio y ejecucion de las
acciones de busqueda y localizaciéon de
personas desaparecidas y demas que sean
de su competencia; y

XIl. ...

SIN CORRELATIVO

Articulo 66. Coordinacion General de
Acusacion, Procedimiento y Enjuiciamiento.

La Coordinacion General de Acusacion,
Procedimiento y Enjuiciamiento tiene las
facultades siguientes:

I. Establecer un control de los registros de
las audiencias celebradas por el Ministerio
Publico antes las autoridades
jurisdiccionales.

ll. Coordinar a las Fiscalias y Unidades
Operativas a su cargo, para intervenir en los
procesos que se lleven ante los Jueces de
Control, Tribunal de Enjuiciamiento, Jueces
de Ejecucion Penal y Tribunal de Alzada,
presentando oportunamente las
acusaciones correspondientes, aportando
las pruebas tendientes a comprobar la
responsabilidad penal de las personas
imputadas y acreditar la reparacién del
dafo, conforme a la normatividad aplicable;
requerir la imposicion de penas o medidas
de seguridad que correspondan al ejercer la
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accion penal.

lll. Supervisar que las personas Titulares de
Fiscalias a su cargo, instruyan al personal
ministerial que corresponda, para que este
acuda a las diligencias o audiencias que se
practiquen ante las autoridades
jurisdiccionales y desahoguen las vistas
correspondientes:

IV. Proponer criterios de actuacion para el
personal ministerial de las Fiscalias y
Unidades Operativas a su cargo, para actos
que tengan por resultado el sobreseimiento
del proceso o la libertad absoluta de la
persona imputada;

V. Autorizar, previa propuesta y aprobacion
de las personas Titulares de las Fiscalias de
su adscripcion, la reduccion de pena en los
procedimientos abreviados;

VL. Supervisar que las personas Titulares de
Fiscalias a su cargo, instruyan a su personal
ministerial para que los procesos se sigan
con regularidad y, en su caso se
interpongan los recursos o acciones legales
procedentes;

VII. Coordinar la elaboracién y presentacion,
antes los organos jurisdiccionales
competentes, de agravios, contestaciones,
apelaciones adhesivas y la intervencion que
corresponda como tercero interesado en
amparo en los juicios de amparo, asuntos
de su competencia;

VIIl. Supervisar que la Fiscalia de Procesos
en Juzgados Civiles, presten los servicios
correspondientes a la representacion social
en juicios del orden social;

IX. Solicitar ante los dérganos
jurisdiccionales competentes y a través de
la Fiscalia Especializada en la materia, la
accion de extincion de dominio y en su caso
aprobar la propuesta del Ministerio Publico
sobre la improcedencia o desistimiento de
la accion;

X. Coordinar a través del area de gestién y
analisis procesal, el registro
correspondiente de las carpetas de
investigacion recibidas; coordinar, en tanto
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subsista el Sistema Mixta, la recepcion de
las averiguaciones previas, en las que se
proponga el ejercicio de la accién penal, y
se turnan a la Direccion de consignaciones
del Poder Judicial de la Ciudad de México;
asi como la recepcion de Carpetas de
Investigacion remitidas por el personal
ministerial investigador, previo acuerdo de
cierre de investigacion complementaria,
para su remision a la Fiscalia de Acusacion
y Enjuiciamiento correspondiente;

XI. Supervisar que el area de Gestion y
Analisis Procesal, reciba y notifique el
Poder Judicial de la Ciudad de México, las
audiencias solicitadas por el personal
ministerial;

Xll. Coordinar a las Fiscalias y Unidades
Operativas del Sistema Mixto a su cargo,
para que intervengan conforme a derecho
en los procesos ante las autoridades
jurisdiccionales, aportando las pruebas
tendientes a comprobar la responsabilidad
penal de los indicados y exigir la reparacién
integral del dafo, conforme a Ia
normatividad aplicable;

XIlIl. Supervisar la gestiéon de requerimientos
que realice la autoridad judicial por
demoras, excesos o faltas del personal
ministerial a las audiencias;

XIV. Coordinar en enlace entre la Unidad de
Supervision de Medidas Cautelares
(USMECA) del Poder Judicial de la Ciudad
de México y las Unidades Administrativas
de la Fiscalia General;

XV. Supervisar que en las carpetas de
investigacion en las que haya concluido el
plazo de investigacion complementaria, se
solicite la terminacion anticipada del
proceso;

XVI. Supervisar la remision de Carpetas
Judiciales en las que el oérgano
jurisdiccional determine la declinacién
competencia, para la continuaciéon de la
secuela procesal en la Unidad de Gestion
Judicial que corresponda;

XVIl. Proponer criterios orientadores
relacionados con las resoluciones que se
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recurran ante el Poder Judicial de la Ciudad
de México;

XVIIl. Supervisar el registro de altas, control
y seguimiento de las Ordenes Judiciales
hasta su cumplimiento o cancelacion;

XIX. Desarrollar con la Jefatura General de
la Policia de Investigacién, programas para
la ejecucion de ordenes judiciales, de
conformidad con los términos de
prescripcion, cancelaciéon o suspension que
las vuelvan inejecutables; y

XX. Las demas que la Titular de la Fiscalia
General y la normatividad aplicable
determinen.

Articulo 75. Relaciones Laborales

Las relaciones laborales entre la Fiscalia
General y sus trabajadores, se regiran por lo
dispuesto en el articulo 10, Apartado C de la
Constitucién Politica de la Ciudad de México y
el articulo 123, Apartado B, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
salvo las excepciones previstas en dicho
precepto.

La Fiscalia General brindara al personal que
labora en ella las condiciones para que
desarrolle sus actividades profesionales en un
ambiente libre de discriminacién y violencia.
Buscando la conciliacion de la vida laboral con
la familiar.

Articulo 75. Relaciones con las personas
servidoras publicas

Las relaciones administrativas entre la Fiscalia
General y el personal sustantivo se regira por lo
dispuesto en el articulo 123, Apartado B,
fraccion Xlll de la Constitucion Federal, la
presente Ley y demas disposiciones aplicables.

La Fiscalia General brindara a todas las
personas servidoras publicas a su adscripcion,
las condiciones para que desarrolle sus
actividades profesionales en un ambiente libre
de discriminacién y violencia, buscando la
conciliacién de la vida laboral con la familiar.

Articulo 76. Régimen de Responsabilidades

Las personas servidoras publicas de la Fiscalia
General, estaran sujetas a lo determinado por
la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México y de
manera supletoria, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, y por las
disposiciones de esta ley y de su Reglamento.

Articulo 80. Competencia ElI Consejo de
Asuntos Internos, sera competente para
conocer respecto al personal sustantivo de la
Fiscalia que omita o no de cumplimiento sobre:

Articulo 76. Régimen de Responsabilidades
de las personas servidoras publicas

Las personas servidoras publicas de la
Fiscalia General estaran sujetas a lo
previsto en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, Ley del
Sistema de Seguridad Ciudadana de la
Ciudad de México, Ley de
Responsabilidades Administrativas de la
Ciudad de Meéxico, a las disposiciones
previstas en esta Ley, su Reglamento y
demas normatividad aplicable.

Son obligaciones de las personas
servidoras publicas de la Fiscalia General:
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I. Combatir la impunidad en materia de
responsabilidades administrativas;

. Evitar la infiltracién de conductas delictivas o
de corrupcion en las Unidades administrativas;

lll. Promover la eficiencia y eficacia de la
gestion publica;

IV. Abstenerse de practicas de Acoso y
Hostigamiento Sexual al interior de la Fiscalia,
de conformidad con el Protocolo conducente;

V. Favorecer un clima laboral sin violencia de
ningun tipo entre las y los servidores publicos;

VI. Garantizar la debida aplicacién de los
Protocolos de investigacién y atencion que se
emitan para el buen desemperio de la Fiscalia;

VII. Favorecer que las victimas del delito sean
atendidas y se garantice la reparacién integral
del dafio;

VIIl. Garantizar el sigilo de las investigaciones,
y evitar filtraciones a personas no autorizadas;

IX. Promover el uso eficiente y responsable y la
gestion competente de los recursos de la
Fiscalia General,

X. Denunciar ante las autoridades competentes
hechos de corrupcion con apariencia de delito;
Xl. Las demas que sefiale el Reglamento de

esta Ley.

SIN CORRELATIVO

I. Combatir la impunidad;

ll. Evitar la infiltracion de conductas
delictivas o de corrupciéon en las Unidades
administrativas;

lll. Promover la eficiencia y eficacia de la
gestién publica;

IV. Abstenerse de practicas de Acoso y
Hostigamiento Sexual de cualquier indole al
interior de la Fiscalia General, de
conformidad con la normatividad aplicable;

V. Favorecer un clima laboral sin violencia
de ningun tipo entre las personas
servidoras publicas;

VI. Garantizar la debida aplicacién de los
Protocolos de investigacion y atenciéon que
se emitan para el buen desempeio de la
Fiscalia General;

VIIl. Favorecer que las victimas del delito
sean atendidas y se garantice la reparacién
integral del dafo;

VIIl. Garantizar el sigilo de Ilas
investigaciones, y evitar filtraciones a
personas no autorizadas;

IX. Promover el uso eficiente y responsable
y la gestion competente de los recursos de
la Fiscalia General;

X. Denunciar ante las autoridades
competentes hechos de corrupcién con
apariencia de delito;

Xl. Cumplir con el Cédigo de Etica de la
Fiscalia General; y

Xll. Las que seiale el Reglamento de esta
Ley y demas disposiciones aplicables.

Capitulo Tercero
Del Consejo de Asuntos Internos

Articulo 81. Intervencion.

El Consejo de asuntos internos, intervendra en
los casos del personal sustantivo que le sean

Titulo Sexto
Capitulo Tercero
De la Unidad de Asuntos Interno y del
Consejo de Asuntos Internos

Articulo 79. Unidad de Asuntos Internos

La Unidad de Asuntos Internos cuenta con
las siguientes facultades:
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sometidos a su consideracion, no obstante, si
existiera una notoria conducta que investigar, la
persona Secretaria Ejecutiva de dicho Consejo,
determinara la suspension temporal de la
persona servidora publica, como medida
precautoria teniendo para ello, un plazo de
hasta 5 dias naturales, contados a partir de la
fecha en que se tuvo conocimiento del hecho,
para que se pueda efectuar la debida
investigacion, lo anterior sin menoscabo de las
atribuciones del Organo de Control.

La Unidad de Asuntos Internos tendra el
caracter de Secretaria Ejecutiva del Consejo y
estara adscrita a la Oficina de la persona titular
de la Fiscalia General.

Tendra las facultades siguientes:

I. Instrumentar procedimientos, de oficio o por
queja, en contra del personal de estructura,
sustantivo y de confianza de la Fiscalia
General, por incumplimiento de |las
disposiciones juridicas aplicables al ejercicio de
sus funciones y conforme al procedimiento que
sefale el Reglamento de esta Ley;

II. Conocer de las quejas de las personas
usuarias por probables irregularidades de las
personas servidoras publicas de la Fiscalia
General y, en su caso, iniciar el procedimiento
correspondiente;

lll. Establecer mecanismos de vigilancia de la
funcion del Ministerio Publico, conforme a la
normatividad que emita la persona titular de la
Fiscalia General;

I\VV. Hacer del conocimiento de otras instancias
de control o Vvigilancia, aquellos hechos
posiblemente constitutivos de responsabilidad,
que no sean competencia del Consejo de
Asuntos Internos, pero que sean advertidos en

I. Investigar el incumplimiento de las
obligaciones del personal ministerial, pericial de
estructura y administrativo, previstas en la
normatividad aplicable;

[I. Instrumentar, de conformidad con Ila
normatividad aplicable, el procedimiento de
investigacion de oficio o por queja, en contra del
personal ministerial y pericial de la Fiscalia
General, por incumplimiento de las
disposiciones juridicas aplicables al ejercicio de
sus funciones; asi como substanciar el
procedimiento disciplinario correspondiente y
dar vista al Organo Interno de la Fiscalia
General; al Consejo de Honor de la Policia de
Investigacion; a la Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcién de la Ciudad de
México y demas autoridades competentes;

[ll. Emitir y aplicar, en cualquier momento de la
investigacion o  procedimiento, medidas
cautelares o precautorias cuando se incumpla
cualquiera de las obligaciones previstas en el
Reglamento del Régimen Disciplinario del
Personal Sustantivo de la Fiscalia General de
Justicia de la Ciudad de México;

IV. Conocer de las quejas que presenten las
personas usuarias por probables
irregularidades del personal ministerial y
pericial de la Fiscalia General y, en su caso,
iniciar el procedimiento correspondiente;
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el ejercicio de sus funciones o con motivo de
ellas;

V. Emitir recomendaciones a las Unidades
Administrativas de la Fiscalia General, sobre el
desempefio de su personal y sobre
mecanismos de prevencion de infracciones
administrativas;

VI. Instrumentar, en el &mbito de su
competencia, las recomendaciones y acuerdos
que emita el Consejo Ciudadano de la Fiscalia
General, y

VIl. Las demas que sefale el Reglamento de
esta ley.

V. Establecer mecanismos de vigilancia de la
funcion del personal ministerial y pericial,
conforme a la normatividad que emita la
persona titular de la Fiscalia General;

VL. Hacer del conocimiento a la autoridad
competente, aquellos hechos que no sean
materia de la Unidad de Asuntos Internos,
advertidos en el ejercicio de sus funciones o
con motivo de ellas;

VII. Emitir recomendaciones relacionadas con
el desempefo del personal adscrito a las
Unidades Administrativas de la Fiscalia
General y con mecanismos para prevenir el
incumplimiento de las obligaciones del personal
ministerial y pericial que establezca Ila
normatividad aplicable;

VIIl. Llevar acabo, en el ambito de su
competencia, las recomendaciones y acuerdos
que emita el Consejo Ciudadano de la Fiscalia
General,

IX. Definir lineamientos de supervision y
vigilancia de las Unidades Administrativas y
Organos Operativos de la Fiscalia de Justicia;

X. Supervisar y vigilar a través de visitas,
estudios monitoreo y medios electronicos, el
cumplimiento de la normatividad aplicable.

Xl. Elaborar Actas necesarias en las que se
haga constar hechos, circunstancias,
situaciones o probables conductas irregulares
de las personas servidoras publicas de la
Fiscalia General, en términos de las
disposiciones que para tal efecto se admitan; y

Xll. Las demas que sefiale el Reglamento de
esta Ley y demas disposiciones aplicables.

El procedimiento disciplinario que sustancie la
Unidad de Asuntos Internos debera respetar en
todo momento, la garantia de audiencia y
legalidad respectiva y sélo prevera el Recurso
de Reconsideracién.

Articulo 79. Consejo de Asuntos Internos

Es el Organo Colegiado de la Fiscalia General

Articulo 80. Consejo de Asuntos Internos

El Consejo de Asuntos Internos es el 6rgano
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encargado de que la actuacion del personal
sustantivo, se ajuste a lo que establece la
normatividad que rige a la Fiscalia, asi como al
respeto irrestricto a los Derechos Humanos y
sus resoluciones seran inatacables y
definitivas.

No obstante el procedimiento que se prevea en
el Reglamento, respetar4d la garantia de
audiencia y legalidad respectiva y sélo prevera
el recurso de reconsideracion. El Consejo
Buscara:

I. Coordinar con el Organo de Control Interno,
la implementacion de estrategias de prevencion
de actos de corrupcién y el fomento de buenas
practicas en materia de rendicién de cuentas;

II. Contar con un Cédigo de ética del personal
sustantivo de la Fiscalia General.

[ll. Generar politicas y programas con enfoque
preventivo para evitar la infiltracion de
conductas delictivas o de corrupcion en las
Unidades administrativas.

colegiado de la Fiscalia General encargado
de resolver si la actuacion del personal
ministerial y pericial se ajusté a

lo establecido en la normatividad aplicable,
y al respeto irrestricto a los Derechos
Humanos.

El procedimiento disciplinario que
sustancie el Consejo de Asuntos Internos
debera respetar en todo momento, la
garantia de audiencia y legalidad respectiva.

El Consejo de Asuntos Internos cuenta con
las facultades siguientes:

I. Emitir las resoluciones del Procedimiento

Disciplinario por incumplimiento de las
obligaciones del personal ministerial y
pericial, de conformidad con la

normatividad aplicable. Sus resoluciones
seran inatacables y definitivas.

En términos del articulo 123, Apartado B,
Fraccion XIll de la Constitucion Federal sera
improcedente la reinstalacion del personal
ministerial y pericial destituido, cualquiera
que sea el resultado del juicio o medio de
defensa que hubiere promovido, y en su
caso, so6lo procedera su indemnizacion.
Cuando los o6rganos jurisdiccionales
conceden al pago de haberes dejados de
percibir o remuneracién ordinaria, éstos se
cubriran hasta por un maximo de doce
meses, con base en el tabulador vigente de
la fecha en que para tal efecto se exhiba.

Il Coordinar con las Unidades
Administrativas competentes, la
implementacion de estrategias de

prevencion de actos de corrupcion y el
fomento de buenas practicas en materia
de rendicion de cuentas;

IIl. Promover el cumplimiento del Codigo de
Etica de la Fiscalia General;

IV. Generar politicas y programas con
enfoque preventivo para evitar la infiltracion
de conductas delictivas o de corrupcién en
las Unidades Administrativas.

Articulo 81. Intervencion.

El Consejo de asuntos internos, intervendra en
los casos del personal sustantivo que le sean

Articulo 81. Intervencion.

El consejo de Asuntos Internos intervendra
en los casos del personal ministerial y
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sometidos a su consideracion, no obstante, si
existiera una notoria conducta que investigar, la
persona Secretaria Ejecutiva de dicho Consejo,
determinara la suspension temporal de la
persona servidora publica, como medida
precautoria teniendo para ello, un plazo de
hasta 5 dias naturales, contados a partir de la
fecha en que se tuvo conocimiento del hecho,
para que se pueda efectuar la debida
investigacion, lo anterior sin menoscabo de las
atribuciones del Organo de Control.

La Unidad de Asuntos Internos tendra el
caracter de Secretaria Ejecutiva del Consejo y
estara adscrita a la Oficina de la persona titular
de la Fiscalia General. Tendra las facultades
siguientes:

Instrumentar procedimientos, de oficio o por
queja, en contra del personal de estructura,
sustantivo y de confianza de la Fiscalia
General, por incumplimiento de Ilas
disposiciones juridicas aplicables al ejercicio de
sus funciones y conforme al procedimiento que
sefale el Reglamento de esta Ley;

Conocer de las quejas de las personas usuarias
por probables irregularidades de las personas
servidoras publicas de la Fiscalia General y, en
su caso, iniciar el procedimiento
correspondiente;

Establecer mecanismos de vigilancia de la
funcién del Ministerio Publico, conforme a la
normatividad que emita la persona titular de la
Fiscalia General;

Hacer del conocimiento de otras instancias de
control o vigilancia, aquellos hechos
posiblemente constitutivos de responsabilidad,
que no sean competencia del Consejo de
Asuntos Internos, pero que sean advertidos en
el ejercicio de sus funciones o con motivo de
ellas;

Emitir recomendaciones a las Unidades
Administrativas de la Fiscalia General, sobre el
desempefio de su personal y sobre
mecanismos de prevencion de infracciones
administrativas;

Instrumentar, en el ambito de su competencia,
las recomendaciones y acuerdos que emita el
Consejo Ciudadano de la Fiscalia General, y

pericial, sometidos a su consideracion por
parte de la Unidad de Asuntos Internos, con
independencia de cualquier tipo de
responsabilidad en que pudiera incurrir
dicho personal, de conformidad con Ila
normatividad aplicable.
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Las demas que sefale el Reglamento de esta
ley.

Articulo 82. Integracion

El Consejo, se integrara por los siguientes
titulares, no pudiendo existir al respecto
suplencias, salvo en el caso de la Fiscal
General.

I. La persona Fiscal General;

Il. Fiscal especializado en combate a la
corrupcion;

lll. Los coordinadores Generales previstos en
esta ley.

Todo lo referente a su operacion, sesiones y
aplicacién de medidas se establecera en el
Reglamento de la Ley, considerando que en
caso de empate en las votaciones la persona
Fiscal General tendréa voto de calidad.

Articulo 82. Integracion

El Consejo de Asuntos Internos se integra por
las personas titulares que se sefalan a
continuacion, no pudiendo existir al respecto
suplencias, salvo en el caso de la Fiscal
General.

I. La persona titular de la Fiscalia General, en
su calidad de persona titular de la Presidencia;

Il. La persona titular de la Unidad de Asuntos
Internos, en su calidad de persona titular de la
Secretaria Ejecutiva;

lll. Las personas titulares de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién y de
la Fiscalia Especializada para la Atenciéon de
Delitos Electorales;

IV. Las personas titulares de |las
Coordinaciones Generales previstas en esta
Ley y su Reglamento; y

V. Las demas personas servidoras publicas de
la Fiscalia General que apruebe el Consejo de
Asuntos Internos.

Todo lo referente a la operacion vy
funcionamiento del Consejo de Asuntos
Internos se estableceran en la normatividad
aplicable. En caso de empate en las votaciones
la persona Fiscal General tendra voto de
calidad.

Articulo 84.
A. Naturaleza.

El Consejo de Honor y Justicia, sera el Organo
Colegiado encargado de determinar las
politicas de estimulos y recompensas de la
Policia de Investigacion, asi como de emitir las
resoluciones que previo procedimiento,
determinen la separacién temporal o definitiva
de los miembros de la Policia de Investigacién
que incurran en conductas que transgredan los
principios y normas disciplinarias que rijan su
actuacion. El Reglamento establecera su
organizacion y funcionamiento.

B. Procedimiento y Sanciones ante el Consejo

Articulo 84. ...

A
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de Honor y Justicia.

1. El Consejo de Honor y Justica, podra | 1.
imponer las siguientes sanciones:

I. Suspensién temporal; lLalV. ...
[I. Amonestacion;

[ll. Suspension definitiva, y
IVV. Remocién del cargo.

2. El procedimiento ante el Consejo de Honor | 2. ...
y Justicia se sujetara a lo siguiente:

I. Se radicara el asunto formando expedientey | . a IV. ...
se notificara al elemento policial corriéndole
traslado para que en un plazo de diez dias
formule contestacion por escrito y ofrezca
pruebas; podra nombrar defensor y en su
defecto se le nombrara uno de oficio;

II. Transcurrido el plazo sefialado, se dictara
auto en el cual se resuelva sobre la admision
de pruebas y se citara a audiencia de desahogo
de las mismas y alegatos. Son admisibles toda
clase de pruebas excepto la confesional de
autoridades;

lll. Celebrada la audiencia de desahogo de
pruebas y alegatos, se cerrara la instruccion y
se turnaran el asunto para resolucion, la cual
debera ser emitida en un plazo de veinte dias
habiles;

IV. La resolucion definitiva sera notificada al
Elemento de manera personal y se agregaré al
expediente personal del elemento policial.

El Reglamento de esta ley senalara el
procedimiento para el recurso de
reconsideracion.

Las resoluciones que emita el Consejo de
Honor y Justicia seran inatacables y definitivas.

En términos del articulo 123, Apartado B,
fraccion Xlll de la Constitucion Federal, sera
improcedente la reinstalacion del personal
policial destituido, cualquiera que sea el
resultado del juicio o medio de defensa que
hubiere promovido, y en su caso, solo
procedera la indemnizacién. Cuando los
organos jurisdiccionales condenen al pago de
haberes dejados de percibir o remuneracién
ordinaria, éstos seran cubiertos hasta por un
periodo maximo de doce meses, con base en el
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tabulador vigente de la fecha en la que para tal
efecto se exhiba.
TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Decreto entrara en
vigor al dia siguiente de su publicacién en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Los asuntos que se encontraban
en tramite en la Subprocuraduria de
Procesos, hasta antes de la entrada en vigor
del presente Decreto, seran atendidos y
resueltos por la Coordinacion General de
Acusacion, Procedimiento y Enjuiciamiento.

Los recursos humanos, financieros,
materiales y tecnolégicos con los que
contaban las Subprocuraduria de Procesos
seran transferidos a la Coordinacion
General de Acusacion, Procedimiento y
Enjuiciamiento.

Las menciones y referencias normativas
hechas a la Subprocuraduria de Procesos,
asi como las facultades y participaciones
institucionales de ésta o de su persona
Titular, se entenderan hechas a la
Coordinacion General de Acusacion,
Procedimiento y Enjuiciamiento, cuando
sean asuntos de su competencia.

En su caso, la Coordinacion General
Juridica y de Derechos Humanos emitira
opinién juridica respecto a la Unidad
Administrativa que deba de continuar con la
atencion de los asuntos de la entonces
Subprocuraduria de Procesos.

TERCERO. Las facultades de la Unidad de
Implementaciéon previstas en la presente
Ley y en el Reglamento seran transferidas al
Organo de Politica Criminal, una vez
concluido el Proceso de Transicion de la
Fiscalia General.

CUARTO. Se derogan todas aquellas
disposiciones que se opongan al presente
Decreto.

Sexto. - Anadlisis y valoracion de los argumentos y del texto propuesto en la iniciativa.
El objetivo de la presente iniciativa presentada por la persona titular de la Fiscalia General
de Justicia de la Ciudad de México, es realizar una restructuraciéon de caracter
administrativo al interior de dicho Organo Constitucional Auténomo.
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Asi, como parte de la estructura organica del 6rgano constitucional autbnomo que se
estudia, se encuentra la Coordinacion General de Acusacién, Procedimiento y
Enjuiciamiento, como la unidad encargada de intervenir en los procesos que se llevan a
cabo durante cada una de las etapas que contempla el sistema procesal penal de corte
acusatorio, de acuerdo a las normas procesales que lo rigen, es decir, la etapa de
investigacion ante los jueces de control, la de acusacion que se lleva en la etapa intermedia,
la de juicio oral llevada ante los Tribunales de Enjuiciamiento, asi como los de Ejecucion
Penal y los Tribunales de Alzada, aportando los datos, medios y pruebas correspondientes
para demostrar la responsabilidad penal del imputado y conseguir la reparacion de dafo
correspondiente.

Cabe mencionar que, dicha Coordinacion General de Acusacion, Procedimiento y
Enjuiciamiento fue creada mediante el ACUERDO FGJCDMX/32/2022 POR EL QUE
CAMBIA LA DENOMINACION DE LA SUBPROCURADURIA DE PROCESOS DE LA
FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO, POR COORDINACION
GENERAL DE ACUSACION, PROCEDIMIENTO Y ENJUICIAMIENTO DE LA FISCALIA
GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO, ASI COMO DE DIVERSAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE LAS INTEGRAN Y SE AVISA EL CESE E INICIO
DE DIVERSAS AREAS RELACIONADAS CON ORDENES, publicado en la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México en fecha veintinueve de septiembre de dos mil veintidés en uso de
su facultad reglamentaria.

Por otra parte, se establece un articulo 53 bis (antes 66), que contempla a la Unidad de
Implementacion como la encargada de coordinar, implementar, ejecutar y llevar a cabo la
evaluacion del Proceso del Plan de Transicion de la Fiscalia General, para dar cabal
cumplimiento a las directrices que quedaron enunciadas dentro del plan de transicién.

Es de mencionar que para la debida investigacién de los delitos de alto impacto que aquejan
a nuestra sociedad, se establece como parte de las facultades de la Coordinacion General
de Investigacién de Delitos de Alto Impacto antes conocidos por la (Coordinacion General
de investigacion de Delitos de Género y Atencion a Victimas) , ademas de los ya
establecidos por mandato legal, la persecucion de los delitos de desaparicién forzada de
personas y de desaparicion cometida por particulares, lo anterior, encuentra su fundamento
en el acuerdo FGJCDMX/13/2022, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México,
por el cual se readscribié a la entonces Fiscalia de Investigacion y Persecucién de los
Delitos en Materia de Desaparicién Forzada de Personas y Desaparicion Cometida por
Particulares y Busqueda de Personas Desaparecidas a la Coordinacion General de
Investigacion de Delitos de Alto Impacto de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de
México.

Acuerdo por el que se autoriza que los delitos en materia de desaparicion forzada
de personas y desaparicion cometida por particulares sean conocidos por la
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Coordinacién General de Investigacion de Delitos de Alto Impacto, a través de la
Fiscalia de Investigacion y Persecucion de los Delitos en materia de Desaparicion
Forzada de Personas y la Desaparicion cometida por Particulares y Blusqueda de
Personas Desaparecidas.

Asimismo, se establece como una facultad de dicha Coordinacién General de Investigacion
de Delitos de Género y Atencién a Victimas, establecer una coordinacién inmediata con la
Comision Ejecutiva de Atencion de Victimas de la Ciudad de México, asi como los
organismos publicos necesarios para el desempefio y ejecucidn de acciones que sean de
la competencia de dicha Coordinacion. Por otra parte, se establece como facultad de la
Coordinacion General de Investigacion de Delitos de Alto Impacto, la de establecer
coordinacién con la Comisién Nacional de Busqueda de Personas de la Ciudad de México
u homologas de las entidades federativas, asi como son los érganos encargados de las
acciones de busqueda y localizacidén de personas desaparecidas.

Como parte de las transformaciones que ha traido el nuevo sistema de justicia penal, se ha
establecido a la Justicia Alternativa como una de las formas de soluciéon de controversias,
por lo que se hace necesario establecer como parte de las facultades de la Coordinacion
General Juridica y de Derechos Humanos, coordinar al érgano de Gestion Administrativa
de casos No penales y a la Supervision General de Justicia Alternativa. Asi también, dicha
Coordinacion supervisara aquellos casos que por su relevancia social no corresponden al
ambito del derecho penal, conocidos como casos no penales, los cuales son conocidos por
Unidades de atencién temprana.

Se establece un régimen por el cual han de regirse las relaciones con las personas
servidores publicas, de conformidad con lo que establece el articulo 123, Apartado B,
fraccion Xl de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que a la letra
establece:

Articulo 123

Apartado A...

Apartado B.

laXil...

XIIl. Los militares, marinos, personal del servicio exterior, agentes del Ministerio Publico,
peritos y los miembros de las instituciones policiales, se regiran por sus propias leyes.
Los agentes del Ministerio Publico, los peritos y los miembros de las instituciones
policiales de la Federacion, las entidades federativas y los Municipios, podran ser
separados de sus cargos si no cumplen con los requisitos que las leyes vigentes en el
momento del acto sefialen para permanecer en dichas instituciones, o removidos por
incurrir en responsabilidad en el desempefio de sus funciones. Si la autoridad
jurisdiccional resolviere que la separacion, remocion, baja, cese o cualquier otra forma
de terminacién del servicio fue injustificada, el Estado sélo estara obligado a pagar la
indemnizacién y demas prestaciones a que tenga derecho, sin que en ningun caso
proceda su reincorporacion al servicio, cualquiera que sea el resultado del juicio o medio
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de defensa que se hubiere promovido.

Las autoridades federales, de las entidades federativas y municipales, a fin de propiciar
el fortalecimiento del sistema de seguridad social del personal del Ministerio Publico, de
las corporaciones policiales y de los servicios periciales, de sus familias y dependientes,
instrumentaran sistemas complementarios de seguridad social.

El Estado proporcionara a los miembros en el activo del Ejército, Fuerza Aérea y
Armada, las prestaciones a que se refiere el inciso f) de la fraccion X| de este apartado,
en términos similares y a través del organismo encargado de la seguridad social de los
componentes de dichas instituciones.

Asi también, se establece el régimen de responsabilidades de las personas servidoras
publicas, estableciéndose sus derechos y obligaciones. Por lo que para dar cabal
cumplimiento a lo anterior se establece a la Unidad de Asuntos Internos para investigar el
incumplimiento de las obligaciones del personal ministerial, pericial, de estructura y
administrativo. Ademas, de ampliar las facultades del Consejo de Asuntos Internos, su
integracion y la facultad de dar vista al Consejo de Honor de Justicia, quien emite
resoluciones de caracter inatacables y definitivas para el caso de sanciones a personas la
Fiscalia.

Conforme a la técnica Legislativa que debe de imperar en la redaccién de textos normativos,
esta Comision dictaminadora considera idéneo realizar las siguientes modificaciones:

LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO
TEXTO PROPUESTO POR
LA PERSONA TITULARDE | TEXTO PROPUESTO POR

TEXTO VIGENTE LA FISCALIA GENERAL DE LA COMISION
JUSTICIA DE LA CIUDAD
DE MEXICO
Articulo 48. La Fiscalia | Articulo 48. ... Articulo 48. ...

General tendra la siguiente
estructura organica:

I. Oficina de Ila Fiscalia | l.a XXIIl. ... l. a XXIII. ...
General;

Il. Unidad de Implementacion;
Ill. Unidad interna de combate
a la corrupcion y la infiltracion

de la delincuencia organizada;

IV. Consejo de Asuntos
Internos;

V. Organo de Politica
Criminal;
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VI. Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcion;

VIl. Fiscalia Especializada
para la Atenciéon de Delitos
Electorales;

VIII. Fiscalia Especializada en
Investigacion  de  Delitos
Complejos;

IX. Coordinacion General de
Investigacion  Forense vy
Servicios Periciales;

X. Coordinacion General de
Investigacion Territorial;

Xl. Coordinaciéon General de
Investigacion de Delitos de
Género y Atencion a Victimas;

Xll. Coordinacién General
Juridica y de Derechos
Humanos;

XIll. Coordinacién General de
Investigacion Estratégica;

XIV. Coordinacién General de
Investigacion de Delitos de
Alto Impacto;

XV. Coordinaciéon General de
Administracion; XVI. Jefatura
General de la Policia de
Investigacion;

XVII. Supervision General de
Liquidacion de Casos; XVIII.
Supervision  General de
Justicia Alternativa;

XIX. Organo de Gestion
Administrativa de casos no
penales;

XX. Instituto de Formacion
Profesional y Estudios
Superiores;

XXI. Consejo de Honor y
Justicia;
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XXIl.  Organo
Control;

Interno de

XXIII. Unidad de Investigacion
de delitos de personas
servidoras publicas, y

XXIV. Los demas érganos o
unidades  operativas, de
investigacion, acusacién, de
proteccion a victimas vy
administrativas que
determinen otras
disposiciones juridicas y las
que la persona titular de la
Fiscalia General establezca
en el ejercicio de la autonomia
constitucional en el
Reglamento de esta Ley o
mediante Acuerdo.

XXIV. Coordinaciéon General
de Acusacion,
Procedimiento y
Enjuiciamiento;

XXV. Unidad de Asuntos
Internos; y

XXVLI. Los demas 6rganos o
unidades administrativas de
investigacion, de
acusacion, de proteccion a
victimas o administrativas
que determinen otras
disposiciones aplicables y
las que la persona titular de
la Fiscalia General
establezca en el ejercicio de
la autonomia constitucional
en el Reglamento de esta
Ley o mediante Acuerdo.

XXIV. Coordinacién General
de Acusacion,
Procedimiento y
Enjuiciamiento;

XXV. Unidad de Asuntos
Internos, y

XXVLI. Los demas 6rganos o
unidades administrativas de
investigacion, de
acusacion, de proteccion a
victimas o administrativas
que determinen otras
disposiciones aplicables y
las que la persona titular de
la Fiscalia General
establezca en el ejercicio de
la autonomia constitucional
en el Reglamento de esta
Ley o mediante Acuerdo.

SIN CORRELATIVO

Articulo 53. Bis. Unidad de
Implementacion

La Unidad de
Implementacion es la
encargada de coordinar,
implementar, ejecutar vy
llevar a cabo la evolucion
del Plan de Transicion de la
Fiscalia General.

Articulo 53. Bis. Unidad de
Implementacion.

La Unidad de
Implementacion es la
encargada de coordinar,
implementar, ejecutar vy
llevar a cabo la evolucion
del Plan de Transicion de la
Fiscalia General.

Articulos 61. Coordinaciéon
General de Investigacién de
Delitos de Género vy
Atencién a Victimas.

La Coordinaciéon General de
Investigacion de Delitos de

Articulo 61. ...

Articulo 61. ...
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Género y Atencion a Victimas,
en el éambito de su
competencia  tendra las
atribuciones siguientes:

I. Realizar investigaciones de
los delitos de violencia de
género contra las mujeres y

ninas, violencia  familiar,
delitos  sexuales, delitos
contra  nifias, nifios vy
adolescentes, delitos

cometidos contra la poblacion
de la diversidad sexual, trata
de personas, delitos contra
personas adultas mayores,
personas integrantes de
comunidades indigenas,
cesapa |s,|e +—iorzada —ae
personas ee_sapausmy
feminicidio, asi como ejercer
las funciones en materia de

justicia penal para
adolescentes y de cualquier
otro grupo de atencion
prioritaria.

II. Coordinar las funciones de
la unidad de analisis vy
contexto de los delitos materia
de su competencia y prestar la
atencién multidisciplinaria de
urgencia con personal
especializado y certificado a
través de sus Centros;

lll. Proponer criterios de
actuacion y normatividad para
el personal policial, ministerial
y pericial para la adecuada
intervencién en la atencion e
investigacion de delitos de
violencia de género, dentro
del ambito de su competencia
asi como para la reparacion
integral del dafo;

V. Colaborar en la
integracion y establecimiento
de las unidades de atencion
temprana, a través del
funcionamiento de las
Unidades de Proteccion vy

I. Realizar investigaciones de
los delitos de violencia de
género contra las mujeres y

ninas, violencia familiar,
delitos  sexuales, delitos
contra  nifias, nifios y
adolescentes, delitos

cometidos contra la poblacion
de la diversidad sexual, trata
de personas, delitos contra
personas adultas mayores,
personas integrantes de
comunidades indigenas 'y
feminicidio, asi como ejercer
las funciones en materia de

justicia penal para
adolescentes y de cualquier
otro grupo de atencion
prioritaria;
Il.aXil. ...

I. Realizar investigaciones de
los delitos de violencia de
género contra las mujeres y

ninas, violencia familiar,
delitos  sexuales, delitos
contra  nifias, nifios vy
adolescentes, delitos

cometidos contra la poblacion
de la diversidad sexual, trata
de personas, delitos contra
personas adultas mayores,
personas integrantes de
comunidades indigenas 'y
feminicidio, asi como ejercer
las funciones en materia de

justicia penal para
adolescentes y de cualquier
otro grupo de atencion
prioritaria;
Il.aXil. ...
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Asistencia a victimas;

V. Brindar los servicios
reconocidos en los
instrumentos internacionales,
nacionales y locales sobre los
derechos de las victimas de
delitos, en especial el derecho
a la asistencia, proteccion,
atencién, verdad, justicia,
reparacion integral, y debida
diligencia;

VI. Proporcionar asistencia,
atencion psicolégica, médica,
de trabajo social y las demas
especializadas de urgencia,
pudiendo gestionar la
atencién médica de urgencia,
cuando no esté en
condiciones de proporcionarla
directamente, segun el tipo de
delito de violencia de género;

VII. Garantizar la
incorporacion de la
perspectiva de género e
igualdad sustantiva, en la
adopcién de las medidas de
proteccion a favor de las
victimas y testigos de estos
delitos segun el marco
internacional, nacional y local
de los Derechos Humanos de
las mujeres y nifias y demas
normatividad aplicable;

VIII. Proponer lineamientos de
deteccion, prevencion,
canalizacion, atencién, de
politica criminal de género, y
programas de investigacion e
intervenciones especializadas
para la investigacion y
atencion de los delitos de
violencia de género;

IX. Proveer segun |Ia
competencia de los delitos de
violencia de género, la debida
proteccion y asistencia en
lugares propios destinados a
la seguridad, alojamiento vy
empoderamiento a las
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victimas de estos delitos;

X. Garantizar que |las
personas que solicitan el

ingreso  en el Registro
Nacional de Victimas sean
atendidas de manera

preferencial y orientadas de
forma digna y respetuosa; se
orientara a la persona que
solicite el ingreso sobre el
tramite y efectos de Ia
diligencia;

XI. Solicitar la intervencién de
expertos independientes
locales, nacionales e
internacionales, a fin de que
colaboren con las autoridades
competentes en investigacion
de los hechos y la realizacion
de peritajes, en los casos que
impliquen graves violaciones
a los Derechos Humanos y
violencia de género con la
realizacion de peritajes,
dictamenes o0 impresiones
diagnosticas especializadas,
para estos ultimos;

Xll. Establecer una—eficaz—e
inmediata coordinacion con la
Comisién de Busqueda de
personas de la Ciudad de
México, que permita mantener
una comunicacion continua y
permanente en el disefio y
ejecucion de las acciones de
bldsqueda y localizacion;

XIll. Establecer y Promover
mecanismos de coordinacion,
colaboracién, y concertacion
con instituciones publicas y
privadas, locales, nacionales
e internacionales, para la
efectiva proteccion, ayuda,
asistencia, atencion y
reparacion integral a las
victimas de los delitos

XIl. Establecer coordinacion
inmediata con la Comision
Ejecutiva de Atenciéon a
Victimas, con la Comisién
Ejecutiva de Atencién a

Victimas de la Ciudad de
México, asi como |los
érganos publicos
necesarios para el

desempefio y ejecucion de
acciones e investigaciones
de los delitos que sean de
su competencia;

XIIl. al XV. ...

Xll. Establecer coordinacion
inmediata con la Comision
Ejecutiva de Atenciéon a
Victimas, con la Comision
Ejecutiva de Atencién a
Victimas de la Ciudad de

México, asi como |los
érganos publicos
necesarios para el

desempeiio y ejecucion de
acciones e investigaciones
de los delitos que sean de
su competencia;

XIll. al XV. ...
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previstos en normatividad
nacional e internacional de
acuerdo con los estandares
internacionales en la materia,
en especial de derechos
humanos de mujeres y nifias;

XIV. Coordinar acciones en
materia de asesoria juridica
penal y asistencia victimal con
la Comision Ejecutiva de
Atencion a Victimas local,
conforme a la Ley de Victimas
para la Ciudad de México y las
disposiciones transitorias de
la presente Ley;

XV. Las demas que sefalen
otras disposiciones legales
aplicables en la materia.
Articulo  62. Coordinacion | Articulo 62. Coordinacion | Articulo 62. Coordinacion
General Juridica y de | General Juridica y de | General Juridica y de
Derechos Humanos Derechos Humanos Derechos Humanos.

La Coordinacion General
Juridica y de Derechos
Humanos tendra las
atribuciones siguientes:

I. Representar a la Fiscalia | I.a XI. ... l.aXIl. ...
General en los

procedimientos

administrativos o]

jurisdiccionales de los que

forme parte;

. Formular los informes
previos y justificados en los
juicios de amparo promovidos
contra actos del Fiscal
General y las personas
Coordinadoras Generales y
representarlos en los juicios
de garantias respectivos,
incluso ofrecer pruebas vy
recursos correspondientes;

lll. Representar al Fiscal
General, en las acciones de
inconstitucionalidad y
controversias constitucionales
a que se refiere el articulo
105, fracciones | y Il de la
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Constitucion Federal y su Ley
reglamentaria;

IV. Brindar asesoria juridica a
las areas de la Fiscalia
General, emitiendo para tal
efecto las observaciones y
comentarios a los proyectos y
documentos que le sean
sometidos a su consideracion;

V. Revisar y someter a
consideracion la  persona
Titular Fiscal General los
anteproyectos de leyes,
reformas, reglamentos,
decretos, acuerdos, circulares
y demas normativa, que
formulen las areas en el
ambito de sus competencias;

VI. Elaborar, compilar y
difundir los acuerdos,
Protocolos, circulares vy
normativa expedida por la
persona Titular de la Fiscalia
General;

VII. Revisar el contenido
juridico de convenios,
contratos y demas actos que
formulen las areas en el
ambito de sus competencias,
en los que intervenga la
Fiscalia General, observando
el cumplimiento de los
requisitos legales
correspondientes;

VIIl. Coadyuvar con la Unidad
de Estadistica y
Transparencia de la Fiscalia
General y gestionar el
cumplimiento de las
obligaciones que impone la
normativa general y local
aplicable;

IX. Dar seguimiento a la
atenciéon de las quejas,
recomendaciones, propuestas
de conciliacion, medidas
cautelares y requerimientos
formulados por las
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Comisiones Nacional y Estatal
de Derechos Humanos, asi
como Organismos
Internacionales de la materia;

X. Promover, gestionar y
vigilar el tramite y
procedimiento de extradicion
y asistencia juridica
internacional, de conformidad
a lo establecido por la Ley de
la  materia y Tratados
Internacionales de los que el
Estado Mexicano sea parte,
asi como en los convenios de
colaboracién celebrados entre
los Estados;

Xl. Gestionar las solicitudes
de colaboracién entre
Fiscalias u ¢rganos de
procuracién de justicia, que
sean solicitadas por los
Agentes del Ministerio Publico
de esta dependencia y las que
sean requeridas por otras
entidades federativas;

XH—Fungir—como—Secretario | XIl. Coordinar y supervisar | XIl. Coordinar y supervisar

Ejecutivo—delConsejo—de | al Organo de Gestion |al Organo de Gestion

Asuntos—Internos—de—la | Administrativa de Casos No | Administrativa de Casos No

Eiscalia-General: Penales y a la Supervision | Penales y a la Supervisiéon
General de Justicia | General de Justicia
Alternativa; Alternativa, y

Xlll. Las demas que le | XIII. ... XIl. ...

sefialen las leyes,

reglamentos y otras

disposiciones juridicas, asi

como las que le encomiende y

delegue la persona Titular de

la Fiscalia General.

Articulo 63 Bis. Coordinacion | Articulo 63 Bis. ... Articulo 63 Bis. ...

General de Investigacion de
Delitos de Alto Impacto.

La Coordinacién General de
Investigacion de Delitos de
Alto Impacto terdra a su cargo
la investigacion de los
siguientes delitos: secuestro,
extorsién, narcomenudeo y
cualquier otro que por su
relevancia social, peligrosidad

La Coordinacién General de
Investigacion de Delitos de
Alto Impacto tiene a su cargo
la investigacion de los
siguientes delitos: secuestro,
extorsion, narcomenudeo,
desaparicion forzada de
personas y desaparicion

La Coordinacién General de
Investigacion de Delitos de
Alto Impacto tiene a su cargo
la investigacion de los
siguientes delitos: secuestro,
extorsion, narcomenudeo,
desaparicion forzada de
personas y desaparicion
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o reiteracion, deba ser atraido
a su competencia, previa
autorizaciéon de la persona
titular de la Fiscalia. Tendra
las siguientes facultades:

I. Dirigir la investigacion vy
ejercer la accion penal en los
casos que determine la ley de
la materia;

Il. Coordinar los esquemas de
colaboracion con otras
autoridades en la materia de
sus competencias;

II. Garantizar la
independencia y condiciones
de trabajo de las unidades de
investigacion vy litigio;
de forma

los datos
del fendmeno
criminal, la realizacién de
estudios criminalisticos,
criminégenos criminoldgicos y
geodelictivos, asi como la
informacion de contexto que
se considere relevante para
coadyuvar en la investigacion;

IV.  Analizar
estratégica
agregados

V. Efectuar reportes
estratégicos sobre
criminalidad por tipos de
delitos, identificacion de
patrones, estructuras y
organizaciones, asi como
cualquier otro que se

considere necesario para la
investigacion de los casos;

VI. Suministrar informacién al
Organo de Politica Criminal,
relativa a los patrones,
estructuras y organizaciones
criminales para el disefio de
las politicas institucionales y
toma de decisiones;

cometidas por particulares,
y cualquier otro que, por su
relevancia social, peligrosidad
o reiteracién, deba ser
retraido a su competencia,
previa autorizacion de la
persona Titular de la Fiscalia
General, y tiene |las
siguientes facultades:

lLaXl. ...

cometidas por particulares,
asi como cualquier otro que,

por su relevancia social,
peligrosidad o reiteracion,
deba ser retraido a su
competencia, previa

autorizacion de la persona
Titular de la Fiscalia General,
y tiene las siguientes
facultades:

lLaXl. ...
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VII. Comunicar la informacién
de utilidad relativa a la
seguridad ciudadana que
obtenga en el ejercicio de sus
funciones para que la remita a
la autoridad competente en su
caso;

VIIl.  Evaluar riesgos vy
proteger a las o los ofendidos,
victimas, testigos y demas
sujetos procesales en los
casos que existan amenazas
a su integridad o vida;

IX. Coordinar y colaborar con

otras entidades
gubernamentales para la
implementacion de los

esquemas de seguridad de
victimas, testigos y demas
sujetos procesales;

X. Sistematizar la informacion

obtenida a través de las
distintas investigaciones
realizadas; XI. Solicitar
informacion a las compafias
proveedoras de telefonia

movil y fija, con los requisitos
que sefnale la ley;

XII. Conocer de las
investigaciones realizadas en
cualquier otra Coordinacion
General o Unidad o Agencia
del Ministerio Publico que
tengan conexidad con los
delitos considerados de alto
impacto o relevancia social;
previa autorizacion de la
persona Titular de la Fiscalia,

y

Xlll. Las demas que sefalen
otras disposiciones juridicas
aplicables.

XIl. Establecer coordinacion
inmediata con la Comision
Nacional de Busqueda de
Personas, con la Comision
de Buiusqueda de Personas
de la Ciudad de México u
homologas de las Entidades
Federativas, asi como con
oérganos publicos
necesarios para el
desempefio y ejecucion de
las acciones de busqueda y
localizaciéon de personas
desaparecidas y demas que
sean de su competencia; y

XIl. ...

XIl. Establecer coordinacién
inmediata con la Comisién
Nacional de Busqueda de
personas, con la Comision
de Busqueda de Personas
de la Ciudad de México u
homélogas de las Entidades
Federativas, asi como con
dérganos publicos
necesarios para el
desempeiio y ejecucion de
las acciones de busqueda y
localizaciéon de personas
desaparecidas y demas que
sean de su competencia, y

XIl. ...
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Capitulo Segundo
Organos Auxiliares

Articulo—66. Coordinacion
General de Acusacion,
Procedimiento y
Enjuiciamiento.

La Coordinacion General de
Acusacion, Procedimiento y
Enjuiciamiento tiene las
facultades siguientes:

|. Establecer un control de
los registros de las
audiencias celebradas por
el Ministerio Publico antes
las autoridades
jurisdiccionales.

ll. Coordinar a las Fiscalias
y Unidades Operativas a su
cargo, para intervenir en los
procesos que se lleven ante
los Jueces de Control,
Tribunal de Enjuiciamiento,
Jueces de Ejecucion Penal y

Tribunal de Alzada,
presentando
oportunamente las
acusaciones
correspondientes,
aportando las pruebas

tendientes a comprobar la
responsabilidad penal de
las personas imputadas y
acreditar la reparacion del
dano, conforme a la
normatividad aplicable;
requerir la imposicion de
penas o0 medidas de
seguridad que
correspondan al ejercer la
accion penal.

lll. Supervisar que las
personas Titulares de
Fiscalias a su cargo,
instruyan al personal
ministerial que
corresponda, para que este
acuda a las diligencias o
audiencias que se
practiquen ante las

Articulo 66. Se deroga

Articulo 66 Bis.
Coordinaciéon General de
Acusacion, Procedimiento y
Enjuiciamiento.

La Coordinacion General de
Acusacion, Procedimiento y
Enjuiciamiento tiene las
facultades siguientes:

. Establecer un control de
los registros de las
audiencias celebradas por
el Ministerio Publico antes
las autoridades
jurisdiccionales;

ll. Coordinar a las Fiscalias
y Unidades Operativas a su
cargo, para intervenir en los
procesos que se lleven ante
los Jueces de Control,
Tribunal de Enjuiciamiento,
Jueces de Ejecucion Penal y

Tribunal de Alzada,
presentando
oportunamente las
acusaciones
correspondientes,
aportando las pruebas

tendientes a comprobar la
responsabilidad penal de
las personas imputadas y
acreditar la reparacion del
dano, conforme a la
normatividad aplicable;
requerir la imposicion de
penas o0 medidas de
seguridad que
correspondan al ejercer la
accion penal;

lll. Supervisar que las
personas Titulares de
Fiscalias a su cargo,
instruyan al personal
ministerial que
corresponda, para que éste
acuda a las diligencias o
audiencias que se
practiquen ante las
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autoridades
jurisdiccionales y
desahoguen las Vvistas
correspondientes:

IV. Proponer criterios de
actuacion para el personal
ministerial de las Fiscalias y
Unidades Operativas a su
cargo, para actos que
tengan por resultado el
sobreseimiento del proceso
o la libertad absoluta de la
persona imputada;

V. Autorizar, previa
propuesta y aprobaciéon de
las personas Titulares de
las Fiscalias de su
adscripcion, la reduccion de
pena en los procedimientos
abreviados;

VI. Supervisar que las
personas Titulares de
Fiscalias a su cargo,

instruyan a su personal
ministerial para que los
procesos se sigan con
regularidad y, en su caso se
interpongan los recursos o
acciones legales
procedentes;

VII. Coordinar la
elaboracién y presentacion,
antes los érganos
jurisdiccionales
competentes, de agravios,
contestaciones,
apelaciones adhesivas y la
intervencion que
corresponda como tercero
interesado en amparo en los
juicios de amparo, asuntos
de su competencia;

Vill. Supervisar que la
Fiscalia de Procesos en
Juzgados Civiles, presten

los servicios
correspondientes a la
representacion social en

juicios del orden civil;

autoridades
jurisdiccionales y
desahoguen las Vvistas
correspondientes;

IV. Proponer criterios de
actuacion para el personal
ministerial de las Fiscalias y
Unidades Operativas a su
cargo, para actos que
tengan por resultado el
sobreseimiento del proceso
o la libertad absoluta de la
persona imputada;

V. Autorizar, previa
propuesta y aprobaciéon de
las personas Titulares de
las Fiscalias de su
adscripcion, la reduccion de
pena en los procedimientos
abreviados;

VI. Supervisar que las
personas Titulares de
Fiscalias a su cargo,

instruyan a su personal
ministerial para que los
procesos se sigan con
regularidad y, en su caso se
interpongan los recursos o
acciones legales
procedentes;

VII. Coordinar la
elaboracién y presentacion,
ante los érganos
jurisdiccionales

competentes, de agravios,
contestaciones,

apelaciones adhesivas y la
intervencién que
corresponda como tercero
interesado en los juicios de
amparo y demas asuntos de
su competencia;

VIII. Supervisar que la
Fiscalia de Procesos en
Juzgados Civiles, presten

los servicios
correspondientes a la
representacion social en
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IX. Solicitar ante los
dérganos jurisdiccionales
competentes y através de la
Fiscalia Especializada en la
materia, la acciéon de
extincion de dominio y en

su caso aprobar la
propuesta del Ministerio
Publico sobre la
improcedencia o

desistimiento de la accién;

X. Coordinar a través del
area de gestion y analisis
procesal, el registro
correspondiente de las
carpetas de investigacion
recibidas; coordinar, en
tanto subsista el Sistema
Mixto, la recepciéon de las
averiguaciones previas, en
las que se proponga el
ejercicio de la accién penal,
y se turnan a la Direccién de
consignaciones del Poder
Judicial de la Ciudad de
México; asi como |la
recepcion de Carpetas de
Investigacion remitidas por

el personal ministerial
investigador, previo
acuerdo de cierre de
investigacion

complementaria, para su

remision a la Fiscalia de
Acusacién y Enjuiciamiento
correspondiente;

XI. Supervisar que el area de
Gestion y Analisis Procesal,
reciba y notifique el Poder
Judicial de la Ciudad de
México, las audiencias
solicitadas por el personal
ministerial;

Xll. Coordinar a las Fiscalias
y Unidades Operativas del
Sistema Mixto a su cargo,
para que intervengan
conforme a derecho en los
procesos ante las

juicios del orden civil;

IX. Solicitar ante los
dérganos jurisdiccionales
competentes y através de la
Fiscalia Especializada en la
materia, la acciéon de
extincion de dominio y en

su caso aprobar la
propuesta del Ministerio
Publico sobre la
improcedencia o

desistimiento de la accién;

X. Coordinar a través del
area de gestion y analisis
procesal, el registro
correspondiente de las
carpetas de investigacion
recibidas; coordinar, en
tanto subsista el Sistema
Mixto, la recepciéon de las
averiguaciones previas, en
las que se proponga el
ejercicio de la accién penal,
y se turnen a la Direccién de
consignaciones del Poder
Judicial de la Ciudad de
México; asi como |la
recepcion de Carpetas de
Investigacion remitidas por

el personal ministerial
investigador, previo
acuerdo de cierre de
investigacion

complementaria, para su

remision a la Fiscalia de
Acusacién y Enjuiciamiento
correspondiente;

XI. Supervisar que el area de
Gestion y Analisis Procesal,
reciba y notifique al Poder
Judicial de la Ciudad de
México, las audiencias
solicitadas por el personal
ministerial;

XIl. Coordinar a las Fiscalias
y Unidades Operativas del
Sistema Mixto a su cargo,
para que intervengan
conforme a derecho en los
procesos ante las
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autoridades
jurisdiccionales, aportando
las pruebas tendientes a
comprobar la
responsabilidad penal de
los indiciados y exigir la
reparaciéon integral del
daino, conforme a Ila
normatividad aplicable;

XIIl. Supervisar la gestion de
requerimientos que realice
la autoridad judicial por
demoras, excesos o faltas
del personal ministerial a
las audiencias;

XIV. Coordinar en enlace
entre la Unidad de
Supervision de Medidas
Cautelares (USMECA) del
Poder Judicial de la Ciudad
de México y las Unidades
Administrativas de la
Fiscalia General;

XV. Supervisar que en las
carpetas de investigacion
en las que haya concluido el
plazo de investigacion
complementaria, se solicite
la terminacién anticipada
del proceso;

XVI. Supervisar la remision
de Carpetas Judiciales en
las que el 6érgano
jurisdiccional determine la
declinacion competencia,
para la continuacion de la
secuela procesal en la
Unidad de Gestion Judicial
que corresponda;

XVII. Proponer criterios
orientadores relacionados
con las resoluciones que se
recurran ante el Poder
Judicial de la Ciudad de
México;

XVIII. Supervisar el registro
de altas, contyol y
seguimiento de las Ordenes

autoridades
jurisdiccionales, aportando
las pruebas tendientes a
comprobar la
responsabilidad penal de
los indiciados y exigir la
reparaciéon integral del
dano, conforme a Ila
normatividad aplicable;

XIIl. Supervisar la gestion de
requerimientos que realice
la autoridad judicial por
demoras, excesos o faltas
del personal ministerial a
las audiencias;

XIV. Coordinar el enlace
entre la Unidad de
Supervision de Medidas

Cautelares (USMECA) del
Poder Judicial de la Ciudad
de México y las Unidades
Administrativas de la
Fiscalia General;

XV. Supervisar que en las
carpetas de investigacion
en las que haya concluido el
plazo de investigacion
complementaria, se solicite
la terminacién anticipada
del proceso;

XVI. Supervisar la remision
de Carpetas Judiciales en
las que el 6érgano
jurisdiccional determine la
declinacion competencia,
para la continuacion de la
secuela procesal en la
Unidad de Gestion Judicial
que corresponda;

XVII. Proponer criterios
orientadores relacionados
con las resoluciones que se
recurran ante el Poder
Judicial de la Ciudad de
México;

XVIII. Supervisar el registro
de altas, contyol y
seguimiento de las Ordenes
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Judiciales hasta su
cumplimiento o
cancelacion;

XIX. Desarrollar con la
Jefatura General de la
Policia de Investigacién,
programas para la
ejecucion de ordenes
judiciales, de conformidad
con los términos de
prescripcion, cancelaciéon o
suspension que las vuelvan
inejecutables; y

XX. Las demas que la Titular

Judiciales su
cumplimiento o
cancelacion;

XIX. Desarrollar con Ia
Jefatura General de la
Policia de Investigacion,
programas para la
ejecucion de o6rdenes
judiciales, de conformidad
con los términos de

prescripcion, cancelaciéon o
suspension que las vuelvan
inejecutables, y

XX. Las demas que la

de la Fiscalia General y la | persona Titular de |Ia
normatividad aplicable | Fiscalia General y Ila
determinen. normatividad aplicable
determinen.
Articulo 75. Relaciones | Articulo 75. Relaciones con | Articulo 75. Relaciones con
Laborales las personas servidoras | las personas servidoras
publicas publicas.
Las relaciones labeorales-entre | Las relaciones | Las relaciones administrativas
la Fiscalia General y sus | administrativas de la | entre la Fiscalia General y el
trabajadores, se regiradn por lo | Fiscalia General con el | personal sustantivo se
dispuesto en el articulo 40; | personal sustantivo se | regirdn por lo dispuesto en el

Apartade-C-de-la-Constitucion
México—y el articulo 123,
Apartado B, de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, salvo—las
excepciones—previstas—en
dicho-precepto-

La Fiscalia General brindara
al personal que labora en ella
las condiciones para que
desarrolle sus actividades
profesionales en un ambiente
libre de discriminacion vy
violencia. Buscando la
conciliacion de la vida laboral
con la familiar.

regiran por lo dispuesto en el
articulo 123, Apartado B,
fraccion XllI de la Constitucion
Federal, la presente Ley y
demas disposiciones
aplicables.

La Fiscalia General brindara a
todas las personas
servidoras publicas a su
adscripcion, las condiciones
para que desarrolle sus
actividades profesionales en
un  ambiente libre de
discriminaciéon y violencia,
buscando la conciliacion de la
vida laboral con la familiar.

articulo 123, Apartado B,
fraccion XllI de la Constitucién
Federal, la presente Ley y
demas disposiciones
aplicables.

La Fiscalia General brindara a
todas las personas
servidoras publicas de su
adscripcion, las condiciones
para que desarrolle sus
actividades profesionales en
un  ambiente libre de
discriminaciéon y violencia,
buscando la conciliacion de la
vida laboral con la familiar.
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Articulo 76. Régimen de
Responsabilidades

Las personas servidoras
publicas de la Fiscalia
General, estaran sujetas a lo
determinado por la Ley
General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica, Ley de
Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad
de Meéxico y de manera
supletoria, la Ley General de
Responsabilidades
Administrativas, y por las
disposiciones de esta ley y de
su Reglamento.

Articulo 76. Reégimen de
Responsabilidades de las
personas servidoras
publicas

Las personas servidoras
publicas de la Fiscalia

General estaran sujetas a lo
previsto en la Ley General del

Sistema Nacional de
Seguridad Publica, Ley del
Sistema de  Seguridad

Ciudadana de la Ciudad de
México, Ley de
Responsabilidades

Administrativas de la Ciudad
de México, a las
disposiciones previstas en
esta Ley, su Reglamento y

demas normatividad
aplicable.
Son obligaciones de las
personas servidoras
publicas de la Fiscalia
General:

. Combatir la impunidad;

Il. Evitar la infiltracion de
conductas delictivas o de
corrupcion en las Unidades
administrativas;

lll. Promover la eficiencia y
eficacia de Ila gestion
publica;

IV. Abstenerse de practicas
de Acoso y Hostigamiento
Sexual de cualquier indole

Articulo 76. Régimen de
Responsabilidades de las
personas servidoras
publicas.

Las personas servidoras
publicas de la Fiscalia
General, estaran sujetas a lo
previsto en la Ley General
del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, Ley del
Sistema de  Seguridad
Ciudadana de la Ciudad de
México, Ley de
Responsabilidades
Administrativas de la
Ciudad de México, asi como
a las disposiciones
establecidas en esta Ley, su
Reglamento y demas
normatividad aplicable.

Son obligaciones de las
personas servidoras
publicas de la Fiscalia
General:

. Combatir la impunidad;

Il. Evitar la infiltracion de
conductas delictivas o de
corrupcion en las Unidades
administrativas;

lll. Promover la eficiencia y
eficacia de Ila gestion
publica;

IV. Abstenerse de practicas
de Acoso y Hostigamiento
Sexual de cualquier indole

al interior de la Fiscalia | al interior de la Fiscalia
General, de conformidad | General, de conformidad
con la normatividad | con la normatividad
aplicable; aplicable;

V. Favorecer un clima|V. Favorecer un clima
laboral sin violencia de | laboral sin violencia de
ningin tipo entre las | ningin tipo entre las
personas servidoras | personas servidoras
publicas; publicas;

VI. Garantizar la debida | VI. Garantizar la debida
aplicaciéon de los | aplicacién de los
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Protocolos de investigacion
y atencion que se emitan
para el buen desempeiio de
la Fiscalia General;

VIl. Favorecer que las
victimas del delito sean
atendidas y se garantice la
reparaciéon integral del
daio;

VIIl. Garantizar el sigilo de
las investigaciones, y evitar
filtraciones a personas no
autorizadas;

IX. Promover el uso
eficiente y responsable y la
gestion competente de los

recursos de la Fiscalia
General;

X. Denunciar ante las
autoridades competentes

hechos de corrupciéon con
apariencia de delito;

Xl. Cumplir con el Cédigo de
Etica de la Fiscalia General;

y

Xll. Las que seiale el
Reglamento de esta Ley y
demas disposiciones
aplicables.

Protocolos de investigacion
y atenciéon que se emitan
para el buen desempeio de
la Fiscalia General;

VIl. Favorecer que las
victimas del delito sean
atendidas y se garantice la
reparaciéon integral del
daio;

VIIl. Garantizar el sigilo de
las investigaciones, y evitar
filtraciones a personas no
autorizadas;

IX. Promover el uso
eficiente y responsable y la
gestion competente de los

recursos de la Fiscalia
General;

X. Denunciar ante Ilas
autoridades competentes

hechos de corrupciéon con
apariencia de delito;

Xl. Cumplir con el Cédigo de
Etica de la Fiscalia General,

y

Xll. Las que seiale el
Reglamento de esta Ley y
demas disposiciones
aplicables.

Capitulo Tercero
Del Consejo de Asuntos
Internos

Articulo 79. Consejo—de

Capitulo Tercero
De la Unidad de Asuntos
Interno y del Consejo de
Asuntos Internos

Articulo 79. Unidad de
Asuntos Internos

Se deroga

Capitulo Tercero
De la Unidad de Asuntos
Internos y del Consejo de
Asuntos Internos

Articulo 79. Unidad de
Asuntos Internos.

Se deroga
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Se deroga

La Unidad de Asuntos
Internos cuenta con las
siguientes facultades:

. Investigar el
incumplimiento de las

obligaciones del personal
ministerial, pericial de
estructura y administrativo,
previstas en la normatividad
aplicable;

1. Instrumentar, de
conformidad con la
normatividad aplicable, el

Se deroga

La Unidad de Asuntos
Internos tendra el caracter
de Secretaria Ejecutiva del
Consejo y estara adscrita a
la Oficina de la persona
titular de la Fiscalia General.

La Unidad de Asuntos
Internos cuenta con las
siguientes facultades:

. Investigar el
incumplimiento de las

obligaciones del personal
ministerial, pericial de
estructura y administrativo,
previstas en la normatividad
aplicable;

Il. Instrumentar, de
conformidad con la
normatividad aplicable, el
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procedimiento de
investigacion de oficio o por

queja, en contra del
personal ministerial y
pericial de la Fiscalia
General, por
incumplimiento de las
disposiciones juridicas

aplicables al ejercicio de
sus funciones; asi como
substanciar el
procedimiento disciplinario
correspondiente y dar vista
al Organo Interno de la
Fiscalia General; al Consejo
de Honor de la Policia de
Investigacion; a la Fiscalia
Especializada en Combate a
la Corrupcion de la Ciudad
de México y demas
autoridades competentes;

lll. Emitir y aplicar, en
cualquier momento de la
investigacion o
procedimiento, medidas
cautelares o precautorias
cuando se incumpla
cualquiera de las
obligaciones previstas en el

Reglamento del Régimen
Disciplinario del Personal
Sustantivo de la Fiscalia

General de Justicia de la
Ciudad de México;

IV. Conocer de las quejas
que presenten las personas
usuarias por probables
irregularidades del personal
ministerial y pericial de la
Fiscalia General y, en su
caso, iniciar el
procedimiento
correspondiente;

V. Establecer mecanismos
de vigilancia de la funcién
del personal ministerial y
pericial, conforme a Ila
normatividad que emita la
persona titular de la Fiscalia
General;

procedimiento de
investigacion de oficio o por

queja, en contra del
personal ministerial y
pericial de la Fiscalia
General, por
incumplimiento de las
disposiciones juridicas

aplicables al ejercicio de
sus funciones; asi como
substanciar el
procedimiento disciplinario
correspondiente y dar vista
al Organo Interno de la
Fiscalia General; al Consejo
de Honor de la Policia de
Investigacion; a la Fiscalia
Especializada en Combate a
la Corrupcion de la Ciudad
de México y demas
autoridades competentes;

lll. Emitir y aplicar, en
cualquier momento de Ila
investigacion o
procedimiento, medidas
cautelares o precautorias
cuando se incumpla
cualquiera de las
obligaciones previstas en el

Reglamento del Régimen
Disciplinario del Personal
Sustantivo de la Fiscalia

General de Justicia de la
Ciudad de México;

IV. Conocer de las quejas
que presenten las personas
usuarias por probables
irregularidades del personal
ministerial y pericial de la
Fiscalia General y, en su
caso, iniciar el
procedimiento
correspondiente;

V. Establecer mecanismos
de vigilancia de la funcién
del personal ministerial y
pericial, conforme a Ila
normatividad que emita la
persona titular de la Fiscalia
General;
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VI. Hacer del conocimiento a
la autoridad competente,
aquellos hechos que no
sean materia de la Unidad
de Asuntos Internos,
advertidos en el ejercicio de
sus funciones o con motivo
de ellas;

VIIl. Emitir recomendaciones
relacionadas con el

desempeino del personal
adscrito a las Unidades
Administrativas de la
Fiscalia General y con

mecanismos para prevenir
el incumplimiento de las
obligaciones del personal
ministerial y pericial que
establezca la normatividad
aplicable;

VIIl. Llevar acabo, en el
ambito de su competencia,
las recomendaciones vy
acuerdos que emita el
Consejo Ciudadano de la
Fiscalia General;

IX. Definir lineamientos de
supervisiéon y vigilancia de
las Unidades
Administrativas y Organos
Operativos de la Fiscalia de
Justicia;

X. Supervisar y vigilar a
través de visitas, estudios

monitoreo y medios
electrénicos, el
cumplimiento de la

normatividad aplicable.

XI. Elaborar Actas
necesarias en las que se
haga constar hechos,

circunstancias, situaciones
o probables conductas
irregulares de las personas
servidoras publicas de la
Fiscalia General, en
términos de las
disposiciones que para tal
efecto se admitan; y

VI. Hacer del conocimiento a
la autoridad competente,
aquellos hechos que no
sean materia de la Unidad
de Asuntos Internos,
advertidos en el ejercicio de
sus funciones o con motivo
de ellas;

VII. Emitir recomendaciones

relacionadas con el
desempeio del personal
adscrito a las Unidades
Administrativas de la
Fiscalia General y con

mecanismos para prevenir
el incumplimiento de las
obligaciones del personal
ministerial y pericial que
establezca la normatividad
aplicable;

VIIl. Llevar a cabo, en el
ambito de su competencia,
las recomendaciones y
acuerdos que emita el
Consejo Ciudadano de la
Fiscalia General;

IX. Definir lineamientos de
supervisiéon y vigilancia de
las Unidades
Administrativas y Organos
Operativos de la Fiscalia de
Justicia;

X. Supervisar y vigilar a
través de visitas, estudios

monitoreo y medios
electrénicos, el
cumplimiento de la

normatividad aplicable;

XI. Elaborar Actas
necesarias en las que se
haga constar hechos,

circunstancias, situaciones
o probables conductas
irregulares de las personas
servidoras publicas de la
Fiscalia General, en
términos de las
disposiciones que para tal
efecto se admitan, y
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XIl. Las demas que seiiale el
Reglamento de esta Ley y

demas disposiciones
aplicables.
El procedimiento

disciplinario que sustancie
la Unidad de Asuntos
Internos debera respetar en
todo momento, la garantia
de audiencia y legalidad
respectiva y soélo prevera el
Recurso de
Reconsideracion.

XIl. Las demas que seiiale el
Reglamento de esta Ley y

demas disposiciones
aplicables.
El procedimiento

disciplinario que sustancie
la Unidad de Asuntos
Internos debera respetar en
todo momento, la garantia
de audiencia y legalidad
respectiva y soélo prevera el
Recurso de
Reconsideracion.

Articulo 80. Competencia

El Consejo de Asuntos

Internos, serd—competente
para—conocer—respecto—al
personal—sustantive—de—la
Fiscall . I
cumplimiento-sebre:

Articulo 80. Consejo de
Asuntos Internos

El Consejo de Asuntos
Internos es el o6rgano
colegiado de la Fiscalia
General encargado de
resolver si la actuaciéon del

personal ministerial vy
pericial se ajusté a lo
establecido en la

normatividad aplicable, y al
respeto irrestricto a los
Derechos Humanos.

El procedimiento
disciplinario que sustancie
el Consejo de Asuntos
Internos debera respetar en
todo momento, la garantia

de audiencia y legalidad
respectiva.
El Consejo de Asuntos

Internos cuenta con las

facultades siguientes:

I. Emitir las resoluciones del
Procedimiento Disciplinario
por incumplimiento de las

obligaciones del personal
ministerial y pericial, de
conformidad con la

normatividad aplicable. Sus
resoluciones seran
inatacables y definitivas.

En términos del articulo 123,
Apartado B, Fraccion Xlll de

Articulo 80. Consejo de
Asuntos Internos.

El Consejo de Asuntos
Internos es el o6rgano
colegiado de la Fiscalia
General encargado de
resolver si la actuacién del

personal ministerial vy
pericial se ajusté a lo
establecido en la

normatividad aplicable, y al
respeto irrestricto a los
Derechos Humanos.

El procedimiento
disciplinario que sustancie
el Consejo de Asuntos
Internos debera respetar en
todo momento, la garantia
de audiencia y de legalidad
respectiva.

El Consejo de Asuntos
Internos cuenta con las
facultades siguientes:

I. Emitir las resoluciones del
Procedimiento Disciplinario
por incumplimiento de las

obligaciones del personal
ministerial y pericial, de
conformidad con la

normatividad aplicable. Sus
resoluciones seran
inatacables y definitivas.

En términos del articulo 123,
Apartado B, Fraccién Xlll de

Doc ID: 46175cbafce8ebf7c86628822431bfb07f73be56



Comision de Administracion y Procuracion de Justicia

LG
CITAE [

la Constitucion Federal sera
improcedente la
reinstalacion del personal
ministerial y pericial
destituido, cualquiera que
sea el resultado del juicio o
medio de defensa que
hubiere promovido, y en su
caso, solo procedera su
indemnizacién. Cuando los
oérganos  jurisdiccionales
condenen al pago de
haberes dejados de percibir
o0 remuneracion ordinaria,
éstos se cubriran hasta por
un maximo de doce meses,
con base en el tabulador
vigente de la fecha en que
para tal efecto se exhiba.

II. Coordinar con |las
Unidades Administrativas
competentes, la
implementacion de

estrategias de prevencion
de actos de corrupcién y el
fomento de buenas
practicas en materia de
rendicién de cuentas;

1. Promover el
cumplimiento del Codigo de
Etica de la Fiscalia General;

IV. Generar politicas vy
programas con enfoque
preventivo para evitar la
infiltracion de conductas
delictivas o de corrupcion
en las Unidades
Administrativas.

la Constitucion Federal sera

improcedente la
reinstalacion del personal
ministerial y pericial

destituido, cualquiera que
sea el resultado del juicio o
medio de defensa que
hubiere promovido, y en su
caso, solo procedera su
indemnizacion. Cuando los
oérganos jurisdiccionales
condenen al pago de
haberes dejados de percibir
o0 remuneracion ordinaria,
éstos se cubriran hasta por
un maximo de doce meses,
con base en el tabulador
vigente de la fecha en que
para tal efecto se exhiba.

II. Coordinar con |las
Unidades Administrativas
competentes, la
implementacion de

estrategias de prevencion
de actos de corrupcién y el
fomento de buenas
practicas en materia de
rendicién de cuentas;

1. Promover el
cumplimiento del Codigo de
Etica de la Fiscalia General,

y

IV. Generar politicas vy
programas con enfoque
preventivo para evitar la
infiltracion de conductas
delictivas o de corrupcion
en las Unidades
Administrativas.
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Articulo 81. Intervencion.

El Consejo de asuntos
internos, intervendra en los
casos del personal sustantive
que—le—sean sometidos a su
consideracion, ne-obstante;-si
o X |

Articulo 81. Intervencion.

El Consejo de Asuntos
Internos intervendra en los
casos del personal
ministerial y pericial,
sometidos a su
consideracion por parte de
la Unidad de Asuntos
Internos, con
independencia de cualquier
tipo de responsabilidad en
que pudiera incurrir dicho
personal, de conformidad
con la normatividad
aplicable.

Se deroga

Se deroga

Se deroga

Se deroga

Articulo 81. Intervencion.

El Consejo de Asuntos
Internos intervendra en los
casos del personal
ministerial y pericial,
sometidos a su
consideracion por parte de
la Unidad de Asuntos
Internos, con
independencia de cualquier
tipo de responsabilidad en
que pudiera incurrir dicho
personal, de conformidad
con la normatividad
aplicable.

Se deroga

Se deroga

Se deroga

Se deroga
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H-Establecermecanismos-de | Se deroga Se deroga

N-Hacerdelconocimiento-de | Se deroga Se deroga

\—Emitir recomendaciones—a | Se deroga Se deroga

Vinstrumentar—en-el-ambito | Se deroga Se deroga

VH—Las-demas-que-sehale-el | Se deroga Se deroga
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Articulo 82. Integracion

El Consejo, se integrara por
los siguientes titulares, no
pudiendo existir al respecto
suplencias, salvo en el caso
de la Fiscal General.

I. La persona Fiscal General;

I. Eiscal-especializade-en

Todo lo referente a su
operacion, sesiones y
aplicacion de medidas se
establecera en el Reglamento
de la Ley, considerando que
en caso de empate en las
votaciones la persona Fiscal

Articulo 82. Integracion

El Consejo de Asuntos
Internos se integra por las
personas titulares que se
sefialan a continuaciéon, no
pudiendo existir al respecto
suplencias, salvo en el caso
de la Fiscal General.

I. La persona titular de la
Fiscalia General, en su
calidad de persona titular de la
Presidencia;

Il. La persona titular de la
Unidad de Asuntos Internos,
en su calidad de persona
titular de la  Secretaria
Ejecutiva;

[ll. Las personas titulares de la
Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcién y de
la Fiscalia Especializada para
la Atencibn de Delitos
Electorales;

IV. Las personas titulares de
las Coordinaciones Generales
previstas en esta Ley y su
Reglamento; y

V. Las demas personas
servidoras publicas de la
Fiscalia General que apruebe
el Consejo de Asuntos
Internos.

Todo Ilo referente a Ia
operacion y funcionamiento
del Consejo de Asuntos
Internos se estableceran en la
normatividad aplicable. En
caso de empate en las
votaciones la persona Fiscal

Articulo 82. Integracion

El Consejo de Asuntos
Internos se integrara por las
personas titulares que se
sefalan a continuacién, no
pudiendo existir al respecto
suplencias, salvo en el caso
de la Fiscal General.

I. La persona titular de la
Fiscalia General, en su
calidad de persona titular de
la Presidencia;

Il. La persona titular de la

Unidad de Asuntos
Internos, en su calidad de
persona titular de Ia

Secretaria Ejecutiva;

lll. Las personas titulares de
la Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcién y
de la Fiscalia Especializada
para la Atenciéon de Delitos
Electorales;

IV. Las personas titulares de
las Coordinaciones
Generales previstas en esta
Ley y su Reglamento, y

V. Las demas personas
servidoras publicas de la
Fiscalia General que
apruebe el Consejo de
Asuntos Internos.

Todo lo referente a Ila
operacion y funcionamiento
del Consejo de Asuntos
Internos se estableceran en
la normatividad aplicable.
En caso de empate en las
votaciones, la persona

General tendra voto de | General tendra voto de | titular de la Fiscalia General
calidad. calidad. tendra voto de calidad.
Articulo 84. Articulo 84. ... Articulo 84. ...

A. Naturaleza.

El Consejo de Honor vy
Justicia, sera el Organo

A L

A L

Doc ID: 46175cbafce8ebf7c86628822431bfb07f73be56

LS 1L LA
AT O MEEXMCD



Comision de Administracion y Procuracion de Justicia

LONGILES L LA
CIVTIAL T MEEXICD

Colegiado encargado de
determinar las politicas de
estimulos y recompensas de
la Policia de Investigacion, asi
como de emitir las
resoluciones que  previo
procedimiento, determinen la
separacion temporal o]
definitiva de los miembros de
la Policia de Investigacién que
incurran en conductas que
transgredan los principios y
normas disciplinarias que rijan
su actuacion. El Reglamento
establecera su organizacion y
funcionamiento.

B. Procedimiento y | B.... B. ...
Sanciones ante el Consejo
de Honor y Justicia.

1. El Consejo de Honor y | 1... 1...
Justica, podra imponer las
siguientes sanciones:

I. Suspensién temporal; lalVv... lalVv...
Il. Amonestacion;

[ll. Suspension definitiva, y
IV. Remocién del cargo.

2. El procedimiento ante el | 2... 2.
Consejo de Honor y Justicia
se sujetara a lo siguiente:

I. Se radicara el asunto |l.alV.. l.alV...
formando expediente y se
notificara al elemento policial
corriéndole traslado para que
en un plazo de diez dias
formule  contestacién  por
escrito y ofrezca pruebas;
podra nombrar defensor y en
su defecto se le nombrara uno
de oficio;

II. Transcurrido el plazo
sefialado, se dictara auto en el
cual se resuelva sobre la
admision de pruebas y se
citara a audiencia de
desahogo de las mismas y
alegatos. Son admisibles toda
clase de pruebas excepto la
confesional de autoridades;
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lll. Celebrada la audiencia de
desahogo de pruebas vy
alegatos, se cerrara |la
instrucciéon y se turnaran el
asunto para resolucion, la cual
deberd ser emitida en un
plazo de veinte dias habiles;

IV. La resolucion definitiva
sera notificada al Elemento de
manera personal y se
agregara al expediente
personal del elemento policial.

falarh ol i

para——el—recurso——de
i

Se deroga

Las resoluciones que emita
el Consejo de Honor y
Justicia seran inatacables y
definitivas.

En términos del articulo 123,
Apartado B, fraccion Xl de
la Constitucion Federal,
sera improcedente la
reinstalacion del personal
policial destituido,
cualquiera que sea el
resultado del juicio o medio
de defensa que hubiere
promovido, y en su caso,
solo procedera la
indemnizaciéon. Cuando los
érganos  jurisdiccionales
condenen al pago de
haberes dejados de percibir
0 remuneraciéon ordinaria,
éstos seran cubiertos hasta
por un periodo maximo de
doce meses, con base en el
tabulador vigente de la
fecha en la que para tal
efecto se exhiba.

Se deroga

Las resoluciones que emita
el Consejo de Honor y
Justicia seran inatacables y
definitivas.

En términos del articulo 123,
Apartado B, fraccion XIlll de
la Constitucion Federal,
sera improcedente la
reinstalacion del personal
policial destituido,
cualquiera que sea el
resultado del juicio o medio
de defensa que hubiere
promovido, y en su caso,
sélo procedera la
indemnizaciéon. Cuando los
6rganos  jurisdiccionales
condenen al pago de
haberes dejados de percibir
0 remuneraciéon ordinaria,
éstos seran cubiertos hasta
por un periodo maximo de
doce meses, con base en el
tabulador vigente de la
fecha en la que para tal
efecto se exhiba.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente
Decreto entrara en vigor al
dia siguiente de su
publicacién en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de
México.

TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente
Decreto entrara en vigor al
dia siguiente de su
publicacion en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de
México.

Doc ID: 46175cbafce8ebf7c86628822431bfb07f73be56

LS 1L LA
AT O MEEXMCD



Comision de Administracion y Procuracion de Justicia

LG
CITAE [

SEGUNDO. Los asuntos
que se encontraban en
tramite en la
Subprocuraduria de

Procesos, hasta antes de la
entrada en vigor del
presente Decreto, seran
atendidos y resueltos por la
Coordinacion General de
Acusacion, Procedimiento y
Enjuiciamiento.

Los recursos humanos,
financieros, materiales vy
tecnolégicos con los que
contaban las
Subprocuraduria de
Procesos seran
transferidos a la

Coordinacion General de
Acusacion, Procedimiento y
Enjuiciamiento.

Las menciones y
referencias normativas
hechas a la
Subprocuraduria de

Procesos, asi como las
facultades y participaciones
institucionales de ésta o de
su persona Titular, se
entenderan hechas a la
Coordinacion General de
Acusacién, Procedimiento y
Enjuiciamiento, cuando
sean asuntos de su
competencia.

En su caso, la Coordinacion
General Juridica y de
Derechos Humanos emitira
opinién juridica respecto a
la Unidad Administrativa
que deba de continuar con
la atencion de los asuntos
de la entonces
Subprocuraduria de
Procesos.

TERCERO. Las facultades
de la Unidad de
Implementacion previstas
en la presente Ley y en el

SEGUNDO. Los asuntos
que se encontraban en
tramite en la
Subprocuraduria de

Procesos, hasta antes de la
entrada en vigor del
presente Decreto, seran
atendidos y resueltos por la
Coordinacion General de
Acusacion, Procedimiento y
Enjuiciamiento.

Los recursos humanos,
financieros, materiales vy
tecnolégicos con los que
contaban las
Subprocuraduria de
Procesos seran
transferidos a la

Coordinaciéon General de
Acusacion, Procedimiento y
Enjuiciamiento.

Las menciones y
referencias normativas
hechas a la
Subprocuraduria de

Procesos, asi como las
facultades y participaciones
institucionales de esta o de
su persona Titular, se
entenderan hechas a la
Coordinacién General de
Acusacién, Procedimiento y
Enjuiciamiento, cuando
sean asuntos de su
competencia.

En su caso, la Coordinacion
General Juridica y de
Derechos Humanos emitira
opinién juridica respecto a
la Unidad Administrativa
que deba de continuar con
la atencion de los asuntos
de la entonces
Subprocuraduria de
Procesos.

TERCERO. Las facultades
de la Unidad de
Implementacion previstas
en la presente Ley y en el
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Reglamento seran
transferidas al Organo de
Politica Criminal, una vez
concluido el Proceso de
Transicion de la Fiscalia
General.

CUARTO. Se derogan todas
aquellas disposiciones que
se opongan al presente
Decreto.

Reglamento seran
transferidas al Organo de
Politica Criminal, una vez
concluido el Proceso de
Transicion de la Fiscalia
General.

CUARTO. Se derogan todas
aquellas disposiciones que
se opongan al presente
Decreto.

SEPTIMO. - Actividades realizadas como entrevistas, comparecencias, audiencias
publicas o foros. No aplica, toda vez que no se realizé actividad alguna.

OCTAVO. - Anilisis y estudio de las opiniones de otras Comisiones. No aplica, toda
vez que no se turnd para opinidén de otra Comision, ni se recibidé opinién alguna dentro del
plazo establecido en el articulo 87 del Reglamento del Congreso de la Ciudad de México.

NOVENO. - Analisis de la Perspectiva de Género. En atencién al articulo 106 del
Reglamento del Congreso de la Ciudad de México, estas Comisiones Dictaminadoras
elaboraron la presente iniciativa con perspectiva de género, en la que se redacté con un
lenguaje claro, preciso, incluyente y no sexista.

DECIMO. Agenda 2030. La iniciativa materia de andlisis del presente dictamen se alinea
de manera transversal con diversos objetivos de la Agenda 20-30 para el Desarrollo
Sostenible, especificamente con el objetivo enunciado en el numeral dieciséis de Paz,
Justicia e Instituciones sdlidas.

UNDECIMO.- Valoracién del Impacto Presupuestal. El doce de abril del afio en curso, la
Comisién de Administracion y Procuracion de Justicia remitié a la Unidad de Estudios y
Finanzas Publicas del Congreso Capitalino el oficio CCDMXI/II-L/CAPJ/ST/0019/2023 a
través del cual se solicitdé su opinidn en relacion con el impacto presupuestal de la iniciativa
que se analiza en el presente dictamen.

Al respecto, la Unidad previamente referida el veinticuatro de abril del presento afio, remitié
la opinion solicitada.

Por las consideraciones anteriormente expuestas, la Comision de Administracion y
Procuracién de Justicia, determina los siguientes:

D. RESOLUTIVOS

PRIMERO. - Por lo expuesto y fundado, en términos de los razonamientos de hecho y de
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derecho, y de conformidad con lo establecido en los articulos 103 y 104 del Reglamento del
Congreso de la Ciudad de México, estas Comisiones Dictaminadoras resuelven APROBAR
CON MODIFICACIONES la INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR LA QUE
SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DE
LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO, presentada por la
persona titular de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México.

SEGUNDO. - Se somete a consideracién del H. Congreso de la Ciudad de México el
siguiente proyecto de decreto relativo a las iniciativas, en los términos siguientes:

E. PROYECTO DE DECRETO

UNICO: SE DEROGAN EL ARTICULO 66; ULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO 82; SE
REFORMAN LOS ARTICULOS 75; 76; 79; 80 Y 81; SE ADICIONAN LAS
FRACCIONES XXIV Y XXV DEL ARTICULO 48 Y SE RECORRE LA SUBSECUENTE;
ARTICULO 53 BIS; 66 BIS, LOS ULTIMOS DOS PARRAFOS DEL ARTICULO 82; SE
MODIFICAN LA FRACCION XXIV DEL ARTICULO 48; FRACCIONES | Y XII DEL
ARTICULO 61; FRACCION XII DEL ARTICULO 62; PRIMER PARRAFO Y FRACCION
XIl DEL ARTICULO 63 BIS; ULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO 84, TODOS DE LA
LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE
MEXICO, PARA QUEDAR COMO SIGUE:

Articulo 48. ...

I.a XXIII. ...

XXIV. Coordinaciéon General de Acusacion, Procedimiento y Enjuiciamiento;
XXV. Unidad de Asuntos Internos, y

XXVI. Los demas organos o unidades administrativas de investigacion, de
acusacion, de protecciéon a victimas o administrativas que determinen otras
disposiciones aplicables y las que la persona titular de la Fiscalia General
establezca en el ejercicio de la autonomia constitucional en el Reglamento de esta
Ley o mediante Acuerdo.

Articulo 53. Bis. Unidad de Implementacion.

La Unidad de Implementacidn es la encargada de coordinar, implementar, ejecutar
y llevar a cabo la evolucion del Plan de Transicion de la Fiscalia General.

Articulo 61. ...
I. Realizar investigaciones de los delitos de violencia de género contra las mujeres y

nifas, violencia familiar, delitos sexuales, delitos contra nifias, nifios y adolescentes,
delitos cometidos contra la poblacion de la diversidad sexual, trata de personas, delitos
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contra personas adultas mayores, personas integrantes de comunidades indigenas y
feminicidio, asi como ejercer las funciones en materia de justicia penal para
adolescentes y de cualquier otro grupo de atencion prioritaria;

Il.aXI. ...

XIl. Establecer coordinacién inmediata con la Comision Ejecutiva de Atencion a
Victimas, con la Comisiéon Ejecutiva de Atenciéon a Victimas de la Ciudad de
México, asi como los érganos publicos necesarios para el desempeio y ejecucion
de acciones e investigaciones de los delitos que sean de su competencia;

X, al XV. ...

Articulo 62. Coordinacion General Juridica y de Derechos Humanos.

l.aXl. ...

XIl. Coordinar y supervisar al Organo de Gestion Administrativa de Casos No
Penales y a la Supervisién General de Justicia Alternativa, y

X, ...
Articulo 63 Bis. Coordinacion General de Investigacion de Delitos de Alto impacto.

La Coordinacion General de Investigacion de Delitos de Alto Impacto tiene a su cargo
la investigacion de los siguientes delitos: secuestro, extorsién, narcomenudeo,
desaparicion forzada de personas y desaparicion cometidas por particulares, asi
como cualquier otro que, por su relevancia social, peligrosidad o reiteracién, deba ser
retraido a su competencia, previa autorizacion de la persona Titular de la Fiscalia
General, y tiene las siguientes facultades:

l.axXl. ...

XII. Establecer coordinacion inmediata con la Comision Nacional de Busqueda de
personas, con la Comision de Busqueda de Personas de la Ciudad de México u
homélogas de las Entidades Federativas, asi como con érganos publicos
necesarios para el desempeiio y ejecucion de las acciones de busqueda y
localizacién de personas desaparecidas y demas que sean de su competencia, y
X ...

Articulo 66. Se deroga.

Articulo 66 Bis. Coordinacion General de Acusacion, Procedimiento vy
Enjuiciamiento.
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La Coordinacién General de Acusacion, Procedimiento y Enjuiciamiento tiene las
facultades siguientes:

|. Establecer un control de los registros de las audiencias celebradas por el
Ministerio Publico antes las autoridades jurisdiccionales;

Il. Coordinar a las Fiscalias y Unidades Operativas a su cargo, para intervenir en
los procesos que se lleven ante los Jueces de Control, Tribunal de Enjuiciamiento,
Jueces de Ejecucion Penal y Tribunal de Alzada, presentando oportunamente las
acusaciones correspondientes, aportando las pruebas tendientes a comprobar la
responsabilidad penal de las personas imputadas y acreditar la reparacion del
dafo, conforme a la normatividad aplicable; requerir la imposicion de penas o
medidas de seguridad que correspondan al ejercer la accién penal;

lll. Supervisar que las personas Titulares de Fiscalias a su cargo, instruyan al
personal ministerial que corresponda, para que éste acuda a las diligencias o
audiencias que se practiquen ante las autoridades jurisdiccionales y desahoguen
las vistas correspondientes;

IV. Proponer criterios de actuacion para el personal ministerial de las Fiscalias y
Unidades Operativas a su cargo, para actos que tengan por resultado el
sobreseimiento del proceso o la libertad absoluta de la persona imputada;

V. Autorizar, previa propuesta y aprobaciéon de las personas Titulares de las
Fiscalias de su adscripciéon, la reduccién de pena en los procedimientos
abreviados;

VL. Supervisar que las personas Titulares de Fiscalias a su cargo, instruyan a su
personal ministerial para que los procesos se sigan con regularidad y, en su caso
se interpongan los recursos o acciones legales procedentes;

VII. Coordinar la elaboracién y presentacion, ante los érganos jurisdiccionales
competentes, de agravios, contestaciones, apelaciones adhesivas y Ila
intervencioén que corresponda como tercero interesado en los juicios de amparo
y demas asuntos de su competencia;

VIIl. Supervisar que la Fiscalia de Procesos en Juzgados Civiles, presten los
servicios correspondientes a la representacién social en juicios del orden civil;

IX. Solicitar ante los 6rganos jurisdiccionales competentes y a través de la
Fiscalia Especializada en la materia, la accién de extincién de dominio y en su
caso aprobar la propuesta del Ministerio Publico sobre la improcedencia o
desistimiento de la accion;

X. Coordinar a través del area de gestion y analisis procesal, el registro
correspondiente de las carpetas de investigacion recibidas; coordinar, en tanto
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subsista el Sistema Mixto, la recepcion de las averiguaciones previas, en las que
se proponga el ejercicio de la acciéon penal, y se turnen a la Direcciéon de
consignaciones del Poder Judicial de la Ciudad de México; asi como la recepcion
de Carpetas de Investigacion remitidas por el personal ministerial investigador,
previo acuerdo de cierre de investigacion complementaria, para su remision a la
Fiscalia de Acusaciéon y Enjuiciamiento correspondiente;

XI. Supervisar que el area de Gestion y Analisis Procesal, reciba y notifique al
Poder Judicial de la Ciudad de México, las audiencias solicitadas por el personal
ministerial;

XIl. Coordinar a las Fiscalias y Unidades Operativas del Sistema Mixto a su cargo,
para que intervengan conforme a derecho en los procesos ante las autoridades
jurisdiccionales, aportando las pruebas tendientes a comprobar Ila
responsabilidad penal de los indiciados y exigir la reparacién integral del dafio,
conforme a la normatividad aplicable;

XIll. Supervisar la gestion de requerimientos que realice la autoridad judicial por
demoras, excesos o faltas del personal ministerial a las audiencias;

XIV. Coordinar el enlace entre la Unidad de Supervision de Medidas Cautelares
(USMECA) del Poder Judicial de la Ciudad de México y las Unidades
Administrativas de la Fiscalia General;

XV. Supervisar que en las carpetas de investigacion en las que haya concluido el
plazo de investigacion complementaria, se solicite la terminacion anticipada del
proceso;

XVIL. Supervisar la remision de Carpetas Judiciales en las que el érgano
jurisdiccional determine la declinacién competencia, para la continuaciéon de la

secuela procesal en la Unidad de Gestiéon Judicial que corresponda;

XVII. Proponer criterios orientadores relacionados con las resoluciones que se
recurran ante el Poder Judicial de la Ciudad de México;

XVIII. Supervisar el registro de altas, control y seguimiento de las Ordenes
Judiciales hasta su cumplimiento o cancelacion;

XIX. Desarrollar con la Jefatura General de la Policia de Investigacién, programas
para la ejecuciéon de 6rdenes judiciales, de conformidad con los términos de

prescripcion, cancelacion o suspensioén que las vuelvan inejecutables, y

XX. Las demas que la persona Titular de la Fiscalia General y la normatividad
aplicable determinen.

Articulo 75. Relaciones con las personas servidoras publicas.
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Las relaciones administrativas entre la Fiscalia General y el personal sustantivo se
regiran por lo dispuesto en el articulo 123, Apartado B, fraccién Xl de la Constitucion
Federal, la presente Ley y demas disposiciones aplicables.

La Fiscalia General brindara a todas las personas servidoras publicas de su adscripcion,
las condiciones para que desarrolle sus actividades profesionales en un ambiente libre

de discriminacién y violencia, buscando la conciliacién de la vida laboral con la familiar.

Articulo 76. Régimen de Responsabilidades de las personas servidoras
publicas.

Las personas servidoras publicas de la Fiscalia General, estaran sujetas a lo
previsto en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, Ley del
Sistema de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, asi como a las
disposiciones establecidas en esta Ley, su Reglamento y demas normatividad
aplicable.

Son obligaciones de las personas servidoras publicas de la Fiscalia General:

. Combatir la impunidad;

Il. Evitar la infiltracion de conductas delictivas o de corrupcién en las Unidades
administrativas;

lll. Promover la eficiencia y eficacia de la gestiéon publica;

IV. Abstenerse de practicas de Acoso y Hostigamiento Sexual de cualquier indole
al interior de la Fiscalia General, de conformidad con la normatividad aplicable;

V. Favorecer un clima laboral sin violencia de ningun tipo entre las personas
servidoras publicas;

VI. Garantizar la debida aplicacion de los Protocolos de investigacion y atencion
que se emitan para el buen desempeio de la Fiscalia General;

VII. Favorecer que las victimas del delito sean atendidas y se garantice la
reparacion integral del dafio;
VIIl. Garantizar el sigilo de las investigaciones, y evitar filtraciones a personas no

autorizadas;

IX. Promover el uso eficiente y responsable y la gestion competente de los
recursos de la Fiscalia General;

X. Denunciar ante las autoridades competentes hechos de corrupcién con
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apariencia de delito;
XI. Cumplir con el Cédigo de Etica de la Fiscalia General, y
XIl. Las que seiale el Reglamento de esta Ley y demas disposiciones aplicables.

Titulo Sexto
Capitulo Tercero

De la Unidad de Asuntos Internos y
del Consejo de Asuntos Internos

Articulo 79. Unidad de Asuntos Internos.
La Unidad de Asuntos Internos cuenta con las siguientes facultades:

La Unidad de Asuntos Internos tendra el caracter de Secretaria Ejecutiva del
Consejo y estara adscrita a la Oficina de la persona titular de la Fiscalia General.

La Unidad de Asuntos Internos cuenta con las siguientes facultades:

l. Investigar el incumplimiento de las obligaciones del personal ministerial,
pericial de estructura y administrativo, previstas en la normatividad aplicable;

Il. Instrumentar, de conformidad con la normatividad aplicable, el procedimiento
de investigacioén de oficio o por queja, en contra del personal ministerial y pericial
de la Fiscalia General, por incumplimiento de las disposiciones juridicas
aplicables al ejercicio de sus funciones; asi como substanciar el procedimiento
disciplinario correspondiente y dar vista al Organo Interno de la Fiscalia General;
al Consejo de Honor de la Policia de Investigacion; a la Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcién de la Ciudad de México y demas autoridades
competentes;

lll. Emitir y aplicar, en cualquier momento de la investigacion o procedimiento,
medidas cautelares o precautorias cuando se incumpla cualquiera de las
obligaciones previstas en el Reglamento del Régimen Disciplinario del Personal
Sustantivo de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México;

IV. Conocer de las quejas que presenten las personas usuarias por probables
irregularidades del personal ministerial y pericial de la Fiscalia General y, en su
caso, iniciar el procedimiento correspondiente;

V. Establecer mecanismos de vigilancia de la funcion del personal ministerial y
pericial, conforme a la normatividad que emita la persona titular de la Fiscalia

General;

VI. Hacer del conocimiento a la autoridad competente, aquellos hechos que no
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sean materia de la Unidad de Asuntos Internos, advertidos en el ejercicio de sus
funciones o con motivo de ellas;

VII. Emitir recomendaciones relacionadas con el desempeiio del personal adscrito
a las Unidades Administrativas de la Fiscalia General y con mecanismos para
prevenir el incumplimiento de las obligaciones del personal ministerial y pericial
que establezca la normatividad aplicable;

VIIl. Llevar a cabo, en el ambito de su competencia, las recomendaciones y
acuerdos que emita el Consejo Ciudadano de la Fiscalia General;

IX. Definir lineamientos de supervision y vigilancia de las Unidades
Administrativas y Organos Operativos de la Fiscalia de Justicia;

X. Supervisar y vigilar a través de visitas, estudios monitoreo y medios
electrénicos, el cumplimiento de la normatividad aplicable;

XI. Elaborar Actas necesarias en las que se haga constar hechos, circunstancias,
situaciones o probables conductas irregulares de las personas servidoras
publicas de la Fiscalia General, en términos de las disposiciones que para tal
efecto se admitan, y

Xll. Las demas que senale el Reglamento de esta Ley y demas disposiciones
aplicables.

El procedimiento disciplinario que sustancie la Unidad de Asuntos Internos
debera respetar en todo momento, la garantia de audiencia y legalidad respectiva
y séblo prevera el Recurso de Reconsideracion.

Articulo 80. Consejo de Asuntos Internos.

El Consejo de Asuntos Internos es el 6rgano colegiado de la Fiscalia General
encargado de resolver si la actuacion del personal ministerial y pericial se ajusté
a lo establecido en la normatividad aplicable, y al respeto irrestricto a los
Derechos Humanos.

El procedimiento disciplinario que sustancie el Consejo de Asuntos Internos
debera respetar en todo momento, la garantia de audiencia y de legalidad
respectiva.

El Consejo de Asuntos Internos cuenta con las facultades siguientes:

I. Emitir las resoluciones del Procedimiento Disciplinario por incumplimiento de
las obligaciones del personal ministerial y pericial, de conformidad con la

normatividad aplicable. Sus resoluciones seran inatacables y definitivas.

En términos del articulo 123, Apartado B, Fraccion XIlll de la Constitucion Federal
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sera improcedente la reinstalacion del personal ministerial y pericial destituido,
cualquiera que sea el resultado del juicio o medio de defensa que hubiere
promovido, y en su caso, sélo procedera su indemnizacién. Cuando los érganos
jurisdiccionales condenen al pago de haberes dejados de percibir o remuneracién
ordinaria, éstos se cubriran hasta por un maximo de doce meses, con base en el
tabulador vigente de la fecha en que para tal efecto se exhiba.

Il. Coordinar con las Unidades Administrativas competentes, la implementacion
de estrategias de prevencion de actos de corrupciéon y el fomento de buenas
practicas en materia de rendicion de cuentas;

lll. Promover el cumplimiento del Cédigo de Etica de la Fiscalia General, y

IV. Generar politicas y programas con enfoque preventivo para evitar la
infiltracion de conductas delictivas o de corrupcion en las Unidades
Administrativas.

Articulo 81. Intervencion.

El Consejo de Asuntos Internos intervendra en los casos del personal ministerial
y pericial, sometidos a su consideraciéon por parte de la Unidad de Asuntos
Internos, con independencia de cualquier tipo de responsabilidad en que pudiera
incurrir dicho personal, de conformidad con la normatividad aplicable.

Articulo 82. Integracion

El Consejo de Asuntos Internos se integrara por las personas titulares que se
sefalan a continuacién, no pudiendo existir al respecto suplencias, salvo en el

caso de la Fiscal General.

l. La persona titular de la Fiscalia General, en su calidad de persona titular de la
Presidencia;

Il. La persona titular de la Unidad de Asuntos Internos, en su calidad de persona
titular de la Secretaria Ejecutiva;

lll. Las personas titulares de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién
y de la Fiscalia Especializada para la Atencion de Delitos Electorales;

IV. Las personas titulares de las Coordinaciones Generales previstas en esta Ley
y su Reglamento, y

V. Las demas personas servidoras publicas de la Fiscalia General que apruebe el
Consejo de Asuntos Internos.

Todo lo referente a la operacion y funcionamiento del Consejo de Asuntos
Internos se estableceran en la normatividad aplicable. En caso de empate en las
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votaciones, la persona titular de la Fiscalia General tendra voto de calidad.
Articulo 84. ...

A ..

lalV..
2.
lLalVv..

Las resoluciones que emita el Consejo de Honor y Justicia seran inatacables y
definitivas.

En términos del articulo 123, Apartado B, fraccion Xlll de la Constituciéon Federal,
sera improcedente la reinstalacion del personal policial destituido, cualquiera que
sea el resultado del juicio o medio de defensa que hubiere promovido, y en su
caso, soOlo procedera la indemnizaciéon. Cuando los drganos jurisdiccionales
condenen al pago de haberes dejados de percibir o remuneracion ordinaria, éstos
seran cubiertos hasta por un periodo maximo de doce meses, con base en el
tabulador vigente de la fecha en la que para tal efecto se exhiba.

TRANSITORIOS

PRIMERO. EI presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Los asuntos que se encontraban en tramite en la Subprocuraduria de
Procesos, hasta antes de la entrada en vigor del presente Decreto, seran atendidos y
resueltos por la Coordinacién General de Acusacion, Procedimiento y Enjuiciamiento.

Los recursos humanos, financieros, materiales y tecnoldgicos con los que contaban las
Subprocuraduria de Procesos seran transferidos a la Coordinacion General de Acusacion,
Procedimiento y Enjuiciamiento.

Las menciones y referencias normativas hechas a la Subprocuraduria de Procesos, asi
como las facultades y participaciones institucionales de esta o de su persona Titular, se
entenderan hechas a la Coordinacion General de Acusacion, Procedimiento y
Enjuiciamiento, cuando sean asuntos de su competencia.
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En su caso, la Coordinacién General Juridica y de Derechos Humanos emitira opinion
juridica respecto a la Unidad Administrativa que deba de continuar con la atencion de los
asuntos de la entonces Subprocuraduria de Procesos.

TERCERO. Las facultades de la Unidad de Implementacion previstas en la presente Ley y
en el Reglamento seran transferidas al Organo de Politica Criminal, una vez concluido el
Proceso de Transicion de la Fiscalia General.

CUARTO. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan al presente Decreto.

FIRMAN LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE ADMINISTRACION Y
PROCURACION DE JUSTICIA, Il LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DE LA CIUDAD
DE MEXICO, EL VEINTISEIS DE ABRIL DE DOS MIL VEINTITRES.

LEGISLADOR O
LEGISLADORA
DIP. JOSE OCTAVIO X
RIVERO VILLASENOR
PRESIDENTE

A FAVOR

EN CONTRA ABSTENCION

DIP. ESTHER SILVIA X
SANCHEZ BARRIOS

VICEPRESIDENTA E. Silvia. Shnchez Borrios

DIP. FEDERICO CHAVEZ X
SEMERENA
SECRETARIO

DIP. ALBERTO MARTINEZ | X
URINCHO

INTEGRANTE

Alberts Martinez Wincho

DIP. MARIA GUADALUPE
MORALES RUBIO
INTEGRANTE

X

Suadalupe Morales Rubio

DIP. NANCY MARLENE
NUNEZ RESENDIZ
INTEGRANTE

X
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DIP. YURIRI AYALA X

ZUNIGA i Al 2.
INTEGRANTE Jese 2t

DIP. ANIBAL ALEXANDRO X
CANEZ MORALES
INTEGRANTE

DIP. RICARDO RUBIO X
TORRES
INTEGRANTE

DIP. DIEGO ORLANDO X
GARRIDO LOPEZ
INTEGRANTE

DIP. ERNESTO ALARCON X
JIMENEZ
INTEGRANTE Erneate Alancon

DIP. JORGE GAVINO X
AMBRIZ

DIP. CIRCE CAMACHO | X

BASTIDA
INTEGRANTE

DIP. XOCHITL BRAVO | X
ESPINOSA
INTEGRANTE kocézﬁﬂwg&pz}w.:a.

DIP. JESUS SESMA X

SUAREZ ,
INTEGRANTE JEIS SESMA SUAREL

ESTA FOJA PERTENECE AL DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON MODIFICACIONES QUE EMITE LA COMISION DE
ADMINISTRACION Y PROCURACION DE JUSTICIA, EN RELACION CON LA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO
POR LA QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA
GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO.
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