
GOBERNACION UNIDAD DE ENLACE
Oficio No. SG/UE/230 | 505123

Ciudad de México, a 20 de febrero de 2023
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DIP. FAUSTO MANUEL ZAMORANO ESPARZA
Presidente de la Mesa Directiva del
H. Congreso de la Ciudad de México
Presente

El Titular de la Unidad

',' ,i i ,',, liilll

Por este medio y en alcance a mi oficio número SGlUEl230l374l23, me permito remitir para los fines

procedentes, copia del oficio número UR 400 JOS/CSEC/}97123 suscrito por la C. Maricela Contreras

Julián, Coordinadora Sectorial de Enlace con el Congreso de la Secretaría de Educación Pública, así

como de sus anexos, mediante los cuales complementa la respuesta al Punto de Acuerdo, relativo a

informar det resultado en la aplicación de protocolos dirigidos a la prevención de la

violencia en las escuelas e impulsar las mejores acciones de protección de la vida y la

integridad física y emocional de las niñas, niños y adolescentes de esta Ciudad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para reiterarle la seguridad de mi consideración distinguida.
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C.c.p.- Lic. José Antonio De La Vega Asmitia, Jefe de Ofìcina del Secretario de Gobernación.- Presente.
C. Maricela Contreras Julián, Coordinadora Sectorial de Enlace con el Congreso de la Secretaría de Educación Pública.- Presente
Minutario
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MTRO. FEDERICO ARTURO FRANCISCO ÁVIUE ANAYA
TITULAR DE I.A UNIDAD DE ENI-ACE
DE LA SECRETARIA DE GOBERNACIóN
PRESENTE

uR 400 ros/csec/oail23
Ret.122-P122

Ciudad de México, a l5 de febrero de 2C.23
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Me refiero al oficio SC/UE/23O131O1/22, el cual hace del conocimiento que mediante
oficio MDPPOSNCSpIzI4O/2o22el H. Congreso de la Ciudad de México, comunica a
esta Secretaría el Punto de Acuerdo aprobado por el Pleno de ese órgano Legislativo,
en sesión celebrada el29 de noviembre de2O22mediante el cual se exhorta a esta
Secretaría a que informe del resultado en la ampliación de protocolos dirigidos a la
prevención de la violencia en las escuelas de la Ciudad de México e im[ulsar las
mejores acciones de protecció'n de la vida e integridad física y emocional de las niñas,
niñosy adolescentes de la Ciudad de México.

Al respecto envío copia de oficío UAF/CS|CpTlOlO/2O23 signado por Dinorah A.
Ugalde Reza Coordinadora Sectorial de lgualdad de Cénero y programas-[ransversales, con el que se atiende el resolutivo.

Sin más por el momento, le envío un cordial saludo.
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COORDINADORA SECTORIAL DE ENLACE CON EL CONGRESO
C.C.P. lvltra. Leticia Ramírez Amaya. - Secretaria de Educación Pública. -Para su conocimiento. -atención al volente D]OS-2O22-}O6443

Dra. Gisela Victoria salinas sánchez. -Titular dê la Jefatura de la Oficina de Secretarfa. -para su conocimiento.
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MARICELA CONTRERAS JULIÁN
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EDUcactó¡s UNTDAD DE ADMTN¡srR¡c¡óx y FtNANzAs
Coordinación Sectorial de lgualdad de

Género y programas Transversales
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ii ii t;.i* þÅr ciudad de Méxíco a 20 de enero de 2023
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æ*&,iespuesta a punto de Acuerdo der congreso de ta GDMX

LIC. MARICELA CONTRERAS JULIÁN
COORDINADORA DE ENT.ACE CON EL H. CONGRESb DE LA UNIóN
PRESENTE

En atenci'ón'al oficio SGlUElZ3OlSloll2z de fecha 5,de diciembre de 2Cl22, por
medio del cual se remite el díverso MDppOSA/CSplZt4Ol2O22, de fe.f," Zg O"
noviembre dEZozZ,suscrito por el Presidente de la Mesa Directiva del Congreso
de la ciudad i1e México, Dip.'Fausto Manuer z"moranãñ";;;,-;rii,.ii."u o"
conocimientð el Punto de Acuerdo que fue aprobado por dicho órg.;;
Legislativo, que.a la letra señala lo siguiente:

Primero;-Se exhorta a las titutares de la Secretaría de Educación
Pública,'Leticía Ramírez Amaya, y a la titular de la secretaría de
Educación, ciencia, Tecnología "' lnnovación de ta ciudad de
México," Flosaura Ruíz Gutiérrez, lnforme del resultado en ta
aplicación de protocolos dirigidos a la prevención de la violencia
en las escüelas de la ciudad de México e impulsar las mejores
acciones ðe protección de la vida e integridad física y emocional
de las niñas, nÍños y adolescentes de la Ciudad de México.

t.a

Sobre el partitular me permito anexar al presente el informe correspondiente,
para que coniorme a sus funciones, le solicitamos atentamente realizar el envío
correspondiente con copia e esta Coordinación, para realizar el descargo del
turno de control de gestión DG-05-2022-006443-3-1.

sin otro particu.lar, hago propicia la ocasión para enviarle un cordi
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COORDINADORA SECTORTAL DE IGUALDAD DE GÉN
PROGRAMAS TRANSVE RSALES
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{å UNID,A,D DE ADMINISTRACIóN Y FINANZAS
Coordinación Sectorial de lgualdad de

Género y Programac Trancvgr¡aleg
EDUGACION

Rtltpuesta a resolutivos de Punto de Acuerdo Aprobado
H. Congreso de la CÞMX

MÞÞPOSA/CSP|ZI4O|aO22, de fecha 29 de noviembre de 2022

Hago de su'conocimiento que conscientes de que la violencia incide en la
permanenqi.aly en el desernpeño escolar, al igual que en la autoestima, la
capacidad ,cfeativa de las niñas, niños y adolescentes, en la Secretaria de
Educación.Prlb'lica continuamos trabajando en la aplicación de protocolos para
prevenir la:'vióldncia en las escuelas.

De estas'actividades, de manera enunciativa, más no limitativa, procederé a
mencionar a continuación algunos resultados que se han tenído en las diferentes
u n idades reliponsa bles.

.i
En la Autor.idad Educativa Federal de la Ciudad de México (AEFCM), en los
Consejos léihicss de Zona Escolar se han abordado acciones relacionadas con el
Programa .'..lrJ'acional de protección de Niñas, Niños y Adolescentes
(PRONAPINNA); las escuelas mantienen apego a los Protocolos de Prevención y
Atención a läs'Violencias, establecidos en la Cuía Operativa para la Organización
y Funcionamiento de los Servicios de Educación Básica Especial y para Adultos
de Escuelas tr.1.tblicas en la Ciudad de México; los alumnos y padres de familia de
las comunidades educativas en los Centros Escolares, reciben pláticas por parte
de Personal. Especializado en Prevención del Abuso Sexual lnfantil y Prevención
de la Violencia y también por docentes titulares de la Unidad de Educación
Especial y,Educación lnclusiva (UÐEEI) sobre el tema; de igual forma, los
Docentes en'Formación bajo Supervisión otorgan pláticas sobre valores, sin
exentar el cärácter Pedagógico Experimental de las escuelas circunscriptas a la
Dirección Ceneral de Educación Normal y Actualización del Magisterio
(DCENAM);, y los Pad.res de Familia verifican y dan seguimiento a los
conocimiento's obtenidos por los educandos a través de materiales y recursos
didácticos.

tt

En el ColegiËAe Bachilleres (COLBACH), se llevaron a cabo campañas digitales
en las rede5 i.nstitucionales:"Campaña permanente de prevención de la violencia
No te pases'l; a través de la cual se presentan videos y materiales dirigidos a los
jóvenes estudiantes en temas de violencia de género, en el noviazgo, sexual
bullying y plertas para prevenir la violencia; además de la "Campaña de
reforzamienlo'de la prevención y erradicación de violencia de género y contra las
mujeres". fåfnO¡en en el micròsitio Huella Digital Bachillerãs se mantiene la
sección Atención a la violencia de género, la cual contiene material dirigido a los
estudiantes sobre qué es la violqncia, procedimiento para hacer denuncias en el
Colegio y un direbtorio de instituciones de apoyo en caso de presentarse
situaciones de violencia. Se impartió a docentes el taller intersemestral
"Prevención de la violencia en la escuela", elcual tiene el propósito de sensibilizar
sobre la violencia y la violencia de género que se puede presentar con y entre los
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EDTJC^ACTÕ}$
UNIDAD DE ADMINISTRACIóN Y FINANZAS

Coordinación Sectorial de lgualdad de
Género y Þrogramas Trânsversales

En los cETis de la ciudad de Méxíco. la Dirección ceneral de Educación
Tecnológica lndustrial y de Servicios, cuenta con el p rog

alumnos, a.fin de que puedan plantear acciones preventivas para generar unambiente más igualitario, de respeto y de mejor convivencia.

En el Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica (CoNÁ.uEp), se llevó a
cabo la capacitación en línea de 27 Directores y 292 iniegrar\tes äel equipo
Directivo, bqn la puesta en marcha del proyecto ãe prevenc'íón,a ias Violencias
en los 27 planteles de CONALEP de la Ciudad de México misma.qùê se impartió
al personal'.directivo, coordinadores ejecutivos, jefes de proyet!6 y subjefes
técnicos espécialistas llevado a cabo por la secretarfa de las Mrj;;¡;J lu ciuouode MéXiêo (SEMUJERES), cuyo objetiVo fue reconocer la importancia degeneración de estrategias que permitan incorporaren el ámbíto educativo laperspect'iva de género y el enfoque de derechos humanos, contribuyendo agenerar espacios libre de todo tipo de violencias contra las mujeres. Auñado a loanterior, se implementaron diversas acciones para fortalecer el tema de ,,no
violencia ", entre las cuares están la emisión de carteler i"roiÃ"tì;; p;r. 6,s27planteles que apoyan la Campaña en Contra del Acoso y Hostigamiento Sexual;
las visitas gúiadas al Museo Memoria y Tolerancia, asf coÁro la pãriib¡ó".ìon 

"n 
l"conferencia cultura de la Tolerancia beneficiando a 6,96o alLrrnnos; el taller"Juventudes Sin Violencia (Juventudes Sin violen¿ia),', implèm.entado por

especialistas en la materia y cooidinado por la Funda'ciOn'¿e apäVp a ta.:uv"ntuacon los temas, perspectiva de juventudes y Derecho, H"månãs, tipos aeviolencia y'violencia de Cénero, ldentifícación de Violencia gn el' noviazgo,Violencia diþital: Ley ceneral de Acceso a una vida libre oãi¡ãiA,nlia'oara las
mujeres y Ley olimpia, canalización ante las violencias de geheïó:- Jeieccion,
contencióri en crisis, protocolo de canalizacÍón-seguimiento; beneficiando a losalumnos. :.,.--

La Dirección Ceneral de Centros de Formación para el Trabajo (DGCFT). realizaacciones para sensibilizar a toda la comunidad educativã a. través Oe Jåpublicación de carteles propios y carteles enviados por la SEp parà prevenir,
promover acciones de sensibilización y promoción para difundir, ün e..nioque de
respeto cuidado, protección contra toda forma de violencia al jnterior de las
escuelas y äifusión en página web, redes sociales y espacios físicos en los 2O]
planteles CECATI e ICAT.

Fomento a lã Salud (FOMA[-ASA)y desde sus subprogra
los 34 CETis de la Ciudad de México actividades perman

ile.púL,li':er1s,{rgt:;rtinr, l.!r,î.'ï',!,"i.tri....:.i:.,ii':,.Ì.j,1....if.i?..r'rr.r:.r.¿,lr,r,!.f:.1,¿rrilr?t¡,¿,'i}f,,1)(.
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la violencia en sus diferentes formas, como son: aplicación de:'iã Guía para
docentes'AMORes Chidos, sensibilización, prevención y atençión básica de la
violencia ên el novíazgo para estudia ntes de nuevo ingresoj

''itãmpañas 
de

Prevención de la Trata de Personas Y, del Acoso y Abuso Sexuât;, Asimismo, secapacitó a' docentes de manera virtual en el tema de Maltrato a niñas, niños y
adolescentes en casa, en tiempos de COVID 19; y se realizó la jornada virtual"Hablemos'de Violencia de género contra las mujeres', con.el i de

2023
Ê .toor.^/
þ'rntnilsco

VII}A



EDUCACTON
.j ."
''1. ': ..

contr¡bu¡r a {a.discusión de cómo prevenir y abordar la violencia contra las
mujeres en êl ámbito educativo, a través de tres temas principales:1. Violencia
en las relacio.nês- afectivas en la Adolescencia y la Juventud, 2. Roles de género
que promueven la Violencia de Cénero,y3. ¿Qué hacer si sabes de un caso de
violencia de gé.nero, en adolescentes?.

En el lnstituto Folitécnico Nacional (lPN), se han impartido pláticas de
sensibilización al alumnado perteneciente a los Centros de Estudios Científicos y
Tecnológicos (C.E.C.y.T.s), siendo estas en temas de Alertas Cibernéticas,
Educando sin' Violencia, Funciones de la Red de Género, La Ley Olimpia,
Masculinidadås, Mitos del Amor Romántico y la Violencia de Géneio, Tipo de
violencia en la escuela, especialmente la violencia de género, entre otras.

En la Universidad Abierta y a Distancia de México (UNADM) se realizó el Ciclo de
ConferenciaS Virtuales sobre Género con la charla Conversando con Olimpia
Coral Meló q{uz, en el marco de la Estrategia Nacional de Educación lnclusiva
(ENEI);se inqta.ló el ComitéTécnico para la Operación del Plan Alma UnADM libre
de Violencia..'de Cénero; se revisaron y elaboraron indicadores para diagnóstico
de violencia de género digital en la encuesta sociodemográfica para estudiantes
de la UnADM;,rss capacito al personal con cursos como lo son: "Las relaciones
laborales desde una perspectiva de Cénero", "Administración Pú¡blica Federal
Libre de ViôiËncia. Combate.al Acoso Sexual y al Hostigamiento Sexual" y
"Cénero, masculinidades y lenguaje incluyente y no sexista",

El Centro de lnvestigación y de Estudios Avanzados del lnstituto Politécnico
Nacional (Cinvestav), por lo que respecta al CENDI IPN JARDIN INFANTIL CIEA
que se encuentra en este Centro de lnvestigación se incluyen actividades para
que los.niños trabajen e integren en su vida diaria los conceptos, valores,
actitudes y habilidades que les permiten comprender y manejar sus emocíones
de forma aseitiva, construir una identidad personal, mostrar atención, respeto y
cuidado hacia los demás, colaborar, establecer relaciones positivas, tomar
decisiones responsables y aprender a manejar situaciones retadoras, de manera
reflexiva, coirstructiva y ética, que les permita tener un desarrollo acorde a su
edad. Lo antêr¡or con el apoyo de los padres de familia a través de periódico mural
e infografías y de todo el personal del plantel en la semana intensiva de Consejo

, Técnico Esco-lar.

UNIDAD DE ADMINISTRACIóN Y FINANZAS
Coordinación Sectorial de tgualdad de

Género y Programas Tran¡versales

l¡, , r; 2023.þ.., - -Francisco
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Ciudad de México, a 2 de febrero de 2023

DIP. FAUSTO MANUEL ZAMORANO ESPARZA
Presidente de la Mesa Directiva del
H, Congreso de la Ciudad de México
Presente

Con fundamento en los artículos27 fracción III de la Ley Orgánica de la Administración pública Federal

y 31 del Reglamento Interíor de la Secretaría de Gobernación, me permito remitir para los fines

procedentes, copia del oficio número DGANCLyT/042/2023 suscrito por el Lic. Daniel Ulises Ulloa

Cisneros, Director de Proyectos Jurídicos Especiales de la Unidad de Actualización Normativa,

Legalidad y Regulación de la Secretaría de Educación Pública, asícomo de sus anexos, mediante los

cuales responde el Punto de Acuerdo contenido en el diverso número MDpposA/ cspl2l4ol2022,

aprobado el 29 de noviembre de 2022por el Pleno de ese Órgano Legislatlvo, relativo a informar
del resultado en la ápticación de protocolos dirigidos a la prevención de la.violencia en las

escuelas e impulsar las meJores acciones de protección de la vida y la integridad física y
emocional de las niñas, niños y adolescentes de esta ciudad,

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para reiterarle la seguridad de mi consideración distinguida.

El Titular de la Unidad

ARTTJRO FEDERICO ÁVTU ANAYA

c.p.- Lic. José Antonio De Lâ v€ga Asmitia, Jefe de oficina del Secretario de Gobérnac[ón.- presente.
Lic. Daniel Ulises Ulloa Clsneros, pirector de,Proyectos Jurídièos EspecialeJde la Unidad ùà Àctuatización Normativa, Legalidady Regulación de la Secretarfa de Educación.- preSente. : '
Minutario




