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Ciudad de México, a 15 de marzo de 2022

OFICIO NO. SG/DGJyEL/RPA/11/ALC/000309/2022

Dip. Héctor Diaz Polanco

Presidente de la Mesa Directiva

del Congreso de la Ciudad de México
Presente

Le saludo con respeto; y con fundamento en los articulos 26, fraccion Il de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de Mexico; 7, fraccion 1,
inciso B) y 55, fracciones XVI y XVII del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Ptblica de la Ciudad de México; me permito adjuntar el oficio
ACM/DUISEG/085/2022 de fecha 10 de febrero de 2022, signado por la Directora de la
Unidad de lgualdad Sustantiva y Equidad de Género en la Alcaldia de Cuajimalpa de
Morelos, la Lic. Claudia Yadira Mayren Templos, por el cual remite la respuesta al Punto
de Acuerdo promovido por la Dip. Leticia Estrada Hernandez y aprobado por ese Poder
Legislativo de esta Ciudad en su sesion celebrada el dia 22 de febrero de 2022, mediante
el similar MDSPOPA/CSP/0705/2022.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamenpte,
El Directgr General Juridjco y de Enlace Legislativo P
de la Sg r! etaria de Gobiegno de la Ciudad de México
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Ciudad de México, a 10 de febrero de 2022.
No. de oficio: ACM/DUISEG/085/2022.

Asunto: Respuesta SG/DGJYEL/PA/CCDMX/11/00076.14/2022.

C. MARCOS ALEJANDRO GIL GONZALEZ.
DIRECTOR GENERAL JURIDICO Y DE ENLACE
LEGISLATIVO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

DE LA CIUDAD DE MEXICO. i JUNDICA Y ENLACE LEGISLATIVO :
direcciongeneraljuridica@cdmx.gob.mx == TS : =
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Por medio del presente y en atencion al oficio SG/DGJyEL/PA/CCDMX/11/00076.14/2022, mediante el
cual solicita nos informa sobre el Punto de Acuerdo Turnado y aprobado en la sesion celebrada el dia 22
de febrero del 2022:

“Unico.- Se exhorta a las 16 Alcaldias de la Ciudad de México para que, dentro del
dmbito de su competencias, implementen acciones destinadas a prevenir y erradicar la
violencia familiar en sus respectivas demarcaciones territoriales. sic.”

En atencién a su solicitud, informo a usted que dentro del 4mbito de competencia de la Direccion de la
Unidad de Igualdad Sustantiva y Equidad de Género, se llevan a cabo acciones afirmativas en materia de
prevencion y atencién a la violencia de género, como a continuacion detallo:

Eje Estratégico: Prevencién - i ——
Temporalidad: Corto Plazo B =
Ente: Alcaldia Cuajimalpa de Morelos. - . e e}
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Eje Estratégico: Prevencifn

Temporalidad: Corto Plazo

ESPACIO DE
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ACCIONES
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Ente: Alcaldia Cuajimalpa de Murc[q%.-_::-_"';_ o
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DESCRIPCION.

Exhortar & los usuarios a romper estercotipos de
género, invitindolos a los diversos cursos que se
afrecen, aunado a platicas y talleres de prevencidn
de violeneia de género

A través de las sesiones, se busca crear politicas |
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AYANCES 2022.
Se imparten 15 talleres,
con una poblacion de 55
personas adultas
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Qrienacion Psicologica

13
i
I

i

e

UNAM, UAM, CONAGUA, CONACULTA,
SEMARNAT,SECRETARIA DE MEDIO

R R S e R

Alcaldia 1.3.- CONSEJO DE LA e 25 de Noviembre
Cugjimalpade | ALCALDIA PARA LA | publicas y acciones afirmativas de prevencion y | 2021 Instalacion.
Morelos PREVENCION, | atencion a la violencia de género. integrado por:
ATENCION Y Alcaldia Cuajimalpa ¢ Instituciones representantes | e 25 de Febrero 2022
ERRADICACION DE | del Gobicrno Central locales (SSC, C5, FGJ Lunas | lIra. Sesi6n
LA YIOLENCIA DE de las SECRETARIA DE LAS MUJERES, |  Ordinaria.
| GENERO. Jurisdiccion  Sanitaria, Centro de Integracidn |
Juvenil, Asociaciones Civiles. | L
Alcaldia 1.4.- EVENTOS ! = 16 Dias de
Cuajimalpade | CONMEMORATIVOS | Con esto s¢ pretende impulsar acciones positivas | Activismo en contra |
Morelos i dirigidas a mujeres y hombres para lograr igualdad | de la Violencia de
! de oportunidades y el acceso a servicios de salud |  Género.
emocional y reconocimiento de los Derechos | e 8 de Marzo “Dia
' Humano. Internacional de ma
Mujer™ -
Alcaldia 1.5.- ENCUENTRO Realizar Acciones y actividades enfocadas al :
Cuajimalpa de NACIONAL POREL rescate y conservacion del agua v los espacios
Morelos AGUA Y EL BOSQUE | ecoldgicos en manos de las mujeres que impulsan i
CON PERSPECTIVA | la administracidn y el mejor desarrollo. en | Programado para el
DE GENERO. conjunto con Alcaldia Cuajimalpa de Morelos, | mes de Agosto 2022,

Eje Estratégice: Atencion

Temporalidad: Corto Plazo 2022-2024

Ente: Alcaldia Cuajimalpa de More

s

ESPACIO DE
INCIDENCIA ACCIONES DESCRIP(?ION. AVANCES 2022.
DUISEG 2.1.ASESORIA Orientar a la poblacion sobre las modalidades y e 53 sesiones de
JURIDICA, tipos de violencia, asi como el reconocimiento de Asesoria Juridica.
ORIENTACION sus derechos con perspectiva de género. o 489 sesiones de
PSICOLOGICA, Orientacion
ORIENTACION Psicologica. i
PEDAGOGICA Durante el periodo 01 |
de octubre 2021 al 31
........ — DT I R T . dc enero 2022.___ .
Colonias de la 2.2.MESAS Promover el reconocimiento a una vida libre de 8 jornadas de servicio
Alcaldfa INFORMATIVAS violencia, a traves de Ilevar a la poblacion servicios | (Asesoria Juridica,
(ITABLANDO DE de asesoria juridica,psicolégica, pedagogia atencién | Psicologica y Ladica |
DERECHOS) a derechos humanos, ctc.. con pedagogas) en
diversas colonias de la
L B B Alcaldia 1
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Eje Estratégwo Atencu‘m

ALCALDIA DE CUAJIMALP A DE MORELOS

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCTAL Y HUMANG

INRECCION DF LA UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y

LOUIDAD DE GENERO

Temporalidad: Corta Plazo 2022-2024

| Ente: Alcaldia Cuajimaipa de Morelos,

DESCRIPCION.

|
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ESPACIO DE .
INCIDENCIA ACC“EJN ES AVANCES 2022
| Casa de 2.3. CANALIZACION | Salvaguardar la integridad fisica y mental de las |
Emergencia REFUGIO PARA mujeres que viven una situacion de violencia y se 9 mujeres y 8
MUJERES CASA DE | encuentran es estado de indefencion. menores
e EMERGENCIA | o g
[ gui?EG'é | 2.4.CANALIZACION | Brindar atencién oportuna a las ciudadanas y
1 ordimacion 3 i H - 1 2 Py wirf H
Intetinstituctonal ;KI;F RONERRIUCIO cludadanos en up ticmpo do rospucsta minima. Sin canalizaciones

Eje Estratégico: Capacitacion

Temporalidad: Corto Plazo 2022-2024

Ente: Alcaldia Cuajimalpa de Morelos.

gty ACCIONES DESCRIPCION. AVANCES 2022.
Alcaldia 3.1.CAPACITACION AL | Capacitar al personal en perpectiva de género para ° 42 personas
Cuajimalpa de PERSONAL DE LA brindar un mejor servicio a la poblacién. servidoras  publicas
Morelos ALCALDIA. capacitadas.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.

LIC,

CLAUDIA YADIRA MAYREN TEMPLOS

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE IGUALDAD
SUSTANTIVA Y EQUIDAD DE GENERO.

C.OP Lic. Adriin Rubalesva Sndrez - Alculde en Cunjima

e Morelos.
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Lie. Gustave Meodoza Figwers.- Director Gegeral de Desarrolio Secial ¥ Hunsing - Para Conoclinicsto
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Alcaldia Cuapmalpa de Morelos, C P 03000, Cwdad de Mexwo
Fdifien José Marin Morelos y Pavon, Tel SRI41100 ext 2214
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